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대학생의 학습전략이 학업성취도에 미치는 영향
:그릿의 매개효과를 중심으로

The Effects of Learning Strategies on Academic Achievement in 
College Students :Focusing on the Mediating Effect of Grit

장태희*, 황주현**, 박정희***, 한우석****

 Tae Hee Jang*,   Ju Hyeon Hwang,  Jung Hee Park*** Woo Sok Han****

요 약 이 연구는 대학생을 대상으로 학습전략의 하위영역인 인지전략, 메타인지전략, 자원관리전략과 학업성취도 관

계에서 그릿의 매개효과를 파악하고 학업성취도를 향상시키는 데 기초자료를 제공하기 위해서 시도되었다. C도에 소

재한 대학교 재학생 203명을 대상으로 구조화된 설문지를 사용하여 자료수집하였다. 학업성취도는 학습전략의 하위영

역인 인지전략, 메타인지전략, 자원관리전략 그리고 그릿과 정의 상관관계를 나타냈으며 통계적으로 유의하였다. 인지

전략(Z=4.372, p<.001), 메타인지전략(Z=5.398, p<.001), 자원관리전략(Z=4.991,p<.001)이 학업성취도에 미치는 영향에 있
어서 그릿이 모두 부분매개효과가 있는 것으로 나타났다. 이에따라 대학생의 인지전략, 메타인지전략, 자원관리전략, 그

릿 향상방안을 구체적으로 모색하고 활용하여 대학생의 전공역량 향상에 기여해야 할 것이다.

주요어 : 인지전략, 메타인지전략, 자원관리전략, 그릿, 학업성취도

Abstract The purpose of this study was to examine the mediating effect of grit on the relationship between 
cognitive strategies, metacognitive strategies, and resource management strategies, which are subdomains of 
learning strategies, and academic achievement among university students, and to provide basic data for 
improving academic achievement. Data were collected using a structured questionnaire from 203 undergraduate 
students at a university in City C. Academic achievement was positively correlated and statistically significant 
with cognitive strategies, metacognitive strategies, resource management strategies, and grit, which are 
subdomains of learning strategies.Grit had a partial mediating effect on the effects of cognitive strategies 
(Z=4.372, p<.001), metacognitive strategies (Z=5.398, p<.001), and resource management strategies (Z=4.991, 
p<.001) on academic achievement. Therefore, it is necessary to specifically explore and utilize ways to improve 
cognitive strategies, metacognitive strategies, resource management strategies, and grit in college students to 
contribute to the improvement of college students' major competencies.

Key words :  Cognitive strategies, Metacognitive Strategies, Resource management, Grit, Academic achievement 
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Ⅰ. 서 론

1.연구의 필요성

대학생의 학업성취도는 대학에서 요구하는 학업을 얼마

나 성공적으로 성취하고 있는가에 대한 지표로 작용한다

[1]. 특히 학업성취도는 대학생의 학업에 대한 자신감과

졸업 이후의 삶에 영향을 미치는 요인으로 작용하고 있다

[2]. 그러나 대학 입학 전의 학업성취도에 대한 연구는 비

교적 활발하게 이루어고 있는 반면, 대학교육에서의 학업

성취도 연구에 관해서는 관심이 부족하다 [3]. 1980년의

대학 진학률은 23.7%에 불과했으며 졸업 후 양질의 일자

리를 통해 사회·경제적으로 성공할 기회가 많이 주어졌으

며 이로 인해 대학으로의 진학은 사회적 지위가 높은 단

계로 올라갈 수 있는 사다리로 인식되어 대학 진학률은

지속적으로 상승하는 양상을 보여 왔으나 지속되는 취업

난으로 인해 대학진학이 곧 취업으로 이어진다는 인식은

점점 사라지게 되면서, 대학 진학률은 점차 감소하고 있

는 추세이다 [4]. 또한 국내의 지속적인 출산율 감소로 인

해 수험생보다 대학 입학정원이 더 많은 학령인구 절벽

시대를 맞이하게 되면서 현재에는 다수 대학이 학생 충원

의 어려움으로 인해 운영난에 직면하게 되면서 자진 폐쇄

하는 상황까지도 생기고 있다 [5]. 이처럼 대학의 외부위

기와 함께 내부적으로는 중도탈락율이 증가하면서 위기

상황에 직면하고 있다. 대학생이 되면서 이전까지 겪어보

지 못한 색다른 환경, 경제적 문제, 정서적인 독립 등 여러

정신적 스트레스 상황에 직면하는 과정에서 대학생활에

만족감을 느끼지 못하는 학생들이 증가하게 되었고, 이는

학업중단으로 이어지고 있다 [6]. 또한 학생 인구가 급

격히 감소하기 시작하면서 2024년도에는 대학 정원 대

비 12.4만명의 입학생이 부족하게 될 것으로 예측하고

있다 [7]. 이와 반대로 4차 산업혁명으로, 인공지능, ICT

및 빅데이터 등이 결합된 산업의 다양한 양상을 보이게

되면서, 이전과는 달리 새로운 사회적 가치창출을 위한

전문인력 양성에 대한 시대적 요구는 지속적으로 증가

되고 있는 상황이다 [8]. 교육부는 2019년 4차 산업혁명

시대를 대비하기 위한 대학교육의 비전으로 ‘대학 자율

혁신을 통한 미래인재 양성’을 제안하면서 대학의 자율

교육과 연구 혁신정책을 지원하고 있다. 이처럼 사회의

변화에 대학교육이 대응하기 위해선 대학교육의 질 제

고 즉, 대학생의 수준 향상을 위한 활발한 연구가 필요

할 것으로 여겨진다. 대학생의 학업성취도에 영향을 미

치는 요인에 대한 선행연구를 살펴본 결과 가정 배경이

나 성적 등과 같은 대학 입학에 영향을 미친 주된 요인

이 대학생의 학업성취도에는 큰 영향을 미치지 못한 것

으로 보고되었다 [3]. 따라서 대학생의 학업성취도에

직·간접적인 영향 요인에 대한 심도 있는 연구가 필요할

것으로 생각된다. 그리고 대학생의 학업성취도를 높이

기 위해서는 학습자가 얼마나 효율적으로 학습을 수행

하는지가 중요하다. 특히, 대학생은 입시 위주의 교육을

받던 기존의 교육환경과 달리 자신의 고유한 특성과 역

량을 발휘하며 자율적으로 학업에 적응해 나가야한다

[9]. 또한, 학업 수행 시 학습자가 학습전략을 활용하는

능력뿐만 아니라 학업에 임하는 내적요인도 중요하다.

그릿(Grit)이란 장기적 목적 달성을 추구하는 지속성이

동반된 열정을 의미하며, 선행연구를 살펴보면 다양한

분야에서 탁월한 성과를 보였던 사람들의 공통적인 특

성으로 확인되고 있다[10]. 국내에서 그릿은 열정, 투지

로도 통용되며, 목표의식을 통해 학업에 적응하는데 긍

정적으로 작용하는 요인으로 알려져 있다[11]. 따라서

본 연구는 대학생을 대상으로 학습전략의 하위영역인

인지전략, 메타인지전략, 자원관리 전략과 그릿을 확인

하고 학업성취도에 영향을 미치는 요소를 파악하기 위

함이며 대학생의 학업성취도를 향상을 위한 전략개발에

기초자료로 제공하고자 시도되었다.

2. 연구목적

이 연구는 대학생을 대상으로 하여 학습전략(인지전략,

메타인지전략, 자원관리전략), 그릿을 파악하고 학업성취

도에 영향을 미치는 요인을 분석하고자 함이며, 구체적인

목적은 다음과 같다.

첫째, 연구 대상자의 학습전략(인지전략, 메타인지전략,

자원관리전략), 그릿, 학업성취도를 파악한다.

둘째, 연구대상자의 일반적 특성에 따른 학습전략(인지전

략, 메타인지전략, 자원관리전략), 그릿과 학업성취도의

차이를 파악한다.

셋째, 학습전략(인지전략, 메타인지전략, 자원관리전략),

그릿과 학업성취도간의 상관관계를 파악한다.

넷째, 연구대상자의 학습전략(인지전략, 메타인지전략, 자

원관리전략)과 학업성취도 관계에서 그릿의 매개효과를

파악한다.



The Journal of the Convergence on Culture Technology (JCCT)

 Vol. 9, No. 6, pp.509-517, November 30, 2023. pISSN 2384-0358, eISSN 2384-0366 

- 511 -

Ⅱ. 연구방법

1. 연구 설계

이 연구는 구조화된 설문지를 사용하여 대학생의 학

습전략을 하위영역별로 나누어 인지전략, 메타인지전략,

자원관리전략과 학업성취도의 관계에서 그릿의 매개효

과를 탐색하기 위한 서술적 조사연구이다.

2.연구 대상

이 연구의 대상자는 C 도에 소재한 대학의 재학

생으로 본 연구의 설문지에 동의하고 끝까지 응답

하고 제출한 자를 대상으로 하였다. 표본 수 결정은

G-Power 3.1 프로그램(Faul, Erdfelder, Buchner,

& Lang, 2009)을 이용하여 유의수준(α) .05, 검정력

(1-β) .95, 중간 수준의 효과 크기(r) .15로 적용한

결과 184명이 적절하나 탈락율을 고려하여 210명에

게 설문지를 전송하였으며 회수된 203부를 대상으

로 하여 분석하였다.

3. 연구 도구

1) 학습 전략

학습전략측정도구는인지전략, 메타인지전략, 자원관리

전략을 측정하기 위해 Crono와 Mandinach[12]가 중, 고등

학생의 학습전략을 측정하기 위해 개발한 MSLQ

(Motivateded Stratrgies for Learning Questionnaire) 를

박수영[13]이번역한도구를사용하였다. 총 46개의문항으

로 구성 되어있으며, 하위영역으로 인지전략 14문항, 메타

인지전략 17문항, 자원관리전략 15문항으로나누어측정하

였다. 학습전략 활용은 매우 낮은 수준을 나타내는 ‘전혀

그렇지않다’의 1점부터 매우 높은 수준을 나타내는 ‘매우

그렇다’의 5점까지 Likert 5점 척도로 평가한다. 본 연구에

서 하위항목별로신뢰도는인지전략 Cronbach‘s α=.86, 메

타인지전략 Cronbach‘s α= .852, 자원관리전략 Cronbach‘s

α=.875 로 나타났다.

2) 그릿 (Grit)

본 연구에서는 그릿(Grit) 척도를 측정하기 위해

Duckworth와 Quinn (2009)[14]이 일반인을대상으로개발

한그릿측정도구를송효숙과임소희[15]가 한국어로번안

하여 간호대학생을 대상으로 타당도와 신뢰도를 검증한

그릿 측정도구를 사용하였다. 이 도구는 2개의 하위 영역

으로 흥미유지 3문항, 노력지속 3문항으로 구성되어 있으

며, 매우 낮은 수준을 나타내는 ‘전혀 그렇지않다’의 1점부

터 매우 높은 수준을 나타내는 ‘매우 그렇다’의 5점까지

Likert 5점척도로평가한다. 부정문항은역으로환산하였

으며, 점수가 높을수록 그릿 정도가 높음을 의미한다. 본

연구에서도구의신뢰도는 Cronbach’s α= .926로 나타났다.

3) 학업 성취도

본연구에서의학업성취도는 연구대상자가직접평균

학점을기입하는형식으로하였으며기입된학점을분석에

사용하였다.

4.자료 분석 방법

수집된 자료는 SPSS 25.0 통계프로그램을 이용하였

는데 연구 대상자의 일반적 특성은 빈도, 백분율, 평균과

표준편차를통해확인하였으며대상자의일반적특성에따

른 건강증진행위 차이는 t-test와 ANOVA로 분석하였으

며, 사후분석은 Scheffé를시행하였다. 연구대상자의학습

학습전략의 하위 영역인 인지전략, 메타인지전략, 자원관

리전략, 그릿, 학업 성취도와의 관계는 Pearson‘s

correlation coefficient로 분석하였으며 학습전략의하위영

역인 인지전략, 메타인지전략, 자원관리전략, 그릿, 학업성

취도의 매개 효과는 hierarchical multiple regression로 분

석하였고, 매개효과의 경로에 대한 효과성을 검증하기

위해 Sobel test를 시행하였다.

Ⅲ. 연구 결과

1. 일반적 특성과 연구 변수에 대한 기술 통계

본 연구에 참여한 대상자의 일반적인 특성을 살펴

보면 남학생 74명(36.6%), 여학생 129명(63.5%)으로 여

학생이 더 많았다. 연령은 21세 이하 82명(40.4%),

22-23세 93명(45.8%)으로 가장 많았고, 24세 이상은 28

명(13.8%)으로 가장 적었다. 학년은 1,2학년을 저학년,

3,4학년을 고학년으로 분류하였으며 저학년은 107명

(52.7%), 고학년 96명(47.3%)으로 저학년이 더 많았다.

전공계열은 보건 관련 계열이 155명(76.4%), 비보건계

열 48명(23.6%)으로 보건 관련 계열의 학생이 더 많았

고 전공선택 이유에서는 타인의 권유, 성적과 같은 타

의에 인한 선택이 101명(49.8), 적성과 취미, 취업전망과

같은 자의에 의한 선택이 102명(50.2%)이다. 전공만족

도는 불만족 28명(13.8%)으로 가장 적었고, 보통 65명
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(32.0%), 만족이 110명(54.2%)으로 가장 많았다. (표1).

표 1. 대상자의 일반적 특성
Table 1. General Characteristics of subjects (N=203)

변수 특성 빈도 M±SD

성별
남성 74(36.5)

여성 129(63.5)

연령

≤21 82(40.4)

22.04±1.5022-23 93(45.8)

≥24 28(13.8)

학년
저학년 107(52.7)

고학년 96(47.3)

전공
보건계열 155(76.4)

비보건계열 48(23.6)

전공

만족도

≤2 28(13.8)

3.60±1.073 65(32.0)

≥4 110(54.2)

선택이유
타의 101(49.8)

자의 102(50.2)

2. 연구대상자의 학습전략 하위영역인 인지전략, 메타인

지전략, 자원관리전략, 그릿과 학업성취도

연구변수의 기술통계는 다음과 같다 (표2). 학습전

략 하위영역인 인지전략 평균은 3.62±0.75(5점 만점)이

었고 메타인지전략은 3.40± 0.71(5점 만점), 자원관리전

략은 3.47±0.62(5점 만점), 그릿은 3.63±0.70(5점 만점),

학업성취도는 평균 평점3.55±0.44점이었다.

표 2. 연구변수의 기술통계.
Table 2. Descriptive Statistics of Study Variables

변수 M±SD

인지전략 3.62±0.75

메타인지전략 3.40±0.71

자원관리전략 3.47±0.62

그릿 3.63±0.70

학업성취도 3.55±0.44

표 3. 대상자의 일반적 특성에 따른 학습전략, 그릿과 학업성취도의 차이
Table 3. Defference in Learning Strategies, Grit and Academic achievement by general Characteristics

변수 특성
인지전략 메타인지전략 자원관리전략 그릿 학업성취도

M±SD t or F M±SD t or F M±SD t or F M±SD t or F M±SD t or F

성별
남성 3.36±.88 -3.50

(.001)

3.24±.84
-2.31
(.023)

3.33±.78
-2.19
(.031)

3.52±.83
-1.46
(.146)

3.39±.55
-3.55
(.001)

여성 3.77±.63 3.50±.61 3.57±.50 3.68±.60 3.55±.44

연령

≤21 3.53±.88
1.00
(.369)

3.32±.85
.883
(.415)

3.35±.72
2.56
(.080)

3.56±.83
.611
(.544)

3.42±..49
6.77
(.001)3.45±.85 3.55±.55 3.66±.61 3.65±.3722-23 3.67±.69

24≤ 3.71±.51 3.49±.53 3.56±.51 3.69±.54 3.62±.44

학년
저학년 3.47±.85 -1.15

(.250)

3.30±.79
-1.06
(.288)

3.35±.68
-2.05
(.046)

3.55±.78
-.922
(.358)

3.43±.48
-4.46
(.001)

고학년 3.78±.59 3.52±.60 3.61±.52 3.71±.59 3.69±.35

전공
보건 3.77±.61 4.53

(<.001)

3.51±.61
3.24
(.002)

3.58±.51
3.52
(.001)

3.74±.60
3.69
(<.001)

3.64±.36
3.91
(<.001)

비보건 3.11±.95 3.06±.90 3.13±.82 3.25±.86 3.55±.44

전공
만족도

낮음 2.84±.77

4.53
(<.001)

2.79±.72

3.24
(.002)

2.86±.68

3.52
(.001)

2.91±.59

3.69
(<.001)

3.04±.52

30.72
(<001)

보통 3.41±.62 3.24±.56 3.36±.52 3.48±.55 3.54±.33

높음 3.93±.63 3.65±.67 3.69±.55 3.90±.65 3.55±.44

전공
선택

타의 3.42±.78
-3.87
(<.001)

3.27±.72
-2.77
(.006)

3.37±.66
-2.34
(.020)

3.43±.72
-4.07
(<.001)

3.46±.48
-3.09
(.002)자의 3.81±.68 3.54±.68 3.57±.57 3.82±.62 3.65±.38
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3. 일반적 특성에따른학습전략, 그릿과학업성취도의차
이
일반적 특성에 따른 학습전략의 하위영역 중 인지전략

은 성별(t=-3.50, p=.001), 전공계열 (t=4.53, p=.001) 전

공만족도(t=4.53, p<.001), 학과선택(t=-3.87, p<.001)에

따라 유의한 차이가 있었으며 메타인지전략은 성별

(t=-2.31, p=.023), 전공계열(t=3.24, p=.002) , 전공만족

도(t=3.24, p=.002), 전공선택(t=-2.77, p=.006)에 따라 유

의한 차이가 있었다. 자원관리전략에서도 성별(t=-2.19,

p=.031), 전공계열 (t=3.52, p=.001) 전공만족도(t=3.52,

p<.001), 학과선택(t=-2.34, p<.001)에 따라 유의한 차이

가 있었다. 그릿은 전공계열 (t=3.69, p<.001) 전공만족

도(t=3.69, p<.001), 전공선택(t=-4.17, p<.001)에 따라

유의한 차이가 있었으며 학업성취도는 성별(t=-3.55,

p=.001), 연령(t=6.77, p=.001), 학년(t=-4.46, p=.001), 전

공계열(t=3.91, p<.001), 전공 만족도(t=3.72, p<.001), 전

공선택(t=-3.09 , p<.002)에 따라 통계적으로 유의한 차

이가 있는 것으로 나타났다. (표3).

표 4. 인지 전략, 메타인지 전략, 자원관리 전략, 그릿과
학업성취도 간의 상관관계
Table 4. Correlation between cognitive strategy, metacognitive
metacognitive strategy, resource management strategy, grit
and academic achivement

변수

인지
전략

매타인지
전략

자원관리
전략

그릿
학업
성취도

r
(p)

r
(p)

r
(p)

r
(p)

r
(p)

인지
전략

1

메타인지
전략

.848
(<.001)

1

자원관리
전략

.767
(<.001)

.819
(<.001)

1

그릿
.630
(<.001)

.620
(<.001)

.592
(<.001)

1

학업
성취도

.541
(<.001)

.474
(<.001)

.526
(<.001)

.528
(<.001)

1

4. 인지 전략, 메타인지 전략, 자원관리 전략, 그릿과

학업성취도간의 상관관계

본 연구에서 사용된 주요 변수인 인지 전략, 메타인

지 전략, 자원관리 전략, 그릿과 학업성취도의 상관관

계를 분석한 결과 학업성취도는 인지전략(r=0.541,

p=0.000), 메타인지전략(r=0.474, p<.001), 자원관리전략

(r=0.526, p<.001), 그릿(r=0.568, p<.001)과 유의한 상

관관계가 나타났다 (표4).

5. 인지전략, 메타인지전략, 자원관리 전략과 학업성취

도의 관계에서 그릿의 매개효과

인지전략, 메타인지전략과 자원관리 전략이학업성취도

와의 관계에서 그릿의 매개효과를 검증하기 위해서

Baron과 Kenny의 매개효과 방법론에 따라 3단계 검

정과, Sobel test를 확인하였다. 회귀분석 전 연구변수

들의 다중공선성을 검토한 결과, 상관계수는 공차한계

는 .209 ∼ .566으로 0.1 이상으로 나타났으며, 분산팽창

계수(variance inflation factor;VIF)는 1.76∼4.79로 기준

치인 10 이하인 것으로 나타나, 다중공선성은 문제가

없는 것으로 확인되었으며. Durbin-Watson은 1.927로

2에 근접한 것으로 나타나 인접한 오차항의 독립성도

확인되었다.

5.1. 인지 전략과학업성취도의관계에서그릿의매개효

과

매개효과 방법론 1단계로 독립변수가 매개변수에 미

치는 영향에 대해 검증한 결과, 인지 전략이 그릿에

유의한 영향을 미치는 것으로 나타났다(β=.63, p<.001).

2 단계에서 독립변수가 종속변수에 미치는 영향을 검증

한 결과, 인지 전략이 학업성취도에 유의한 영향을 미치

는 것으로 나타났다(β=.54, p<.001). 마지막 3단계에서

독립변수와 매개변수가 종속변수에 미치는 영향에 대한검

정결과, 인지 전략은 학업성취도(β=.30, p<.001)에 유

의한 영향을 미치는 것으로 나타났고, 그릿도 학업성취도

(β=.37, p<.001)에 유의한 영향을 미치는 것으로 나타났

다. 또한 종속변수에 대한 독립변수의 효과가 3단계 회귀

계수(β=.30)가 2단계의 회귀계수(β=.54)보다 작은 것으

로나타나, 인지전략이학업성취도에미치는영향에있어서

그릿이 부분매개효과가 있는 것으로 나타 났으며 설명력

은 37%이었다. 매개변인인 그릿을 통한 간접효과와 유

의성을 검증하기 위해 Sobel test를 수행한 결과 Z 값

이 4.372 (p<.001)로 통계적으로 유의하여 부분매개효과

가 검증되었다 (표 5).

5.2 메타인지 전략과 학업성취도의 관계에서 그릿의 매

게 효과

매개효과 방법론 1단계로 독립변수가 매개변수에 미
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치는 영향에 대해 검증한 결과, 메타인지전략이 그릿에

유의한 영향을 미치는 것으로 나타났다(β=.62, p<.001).

2 단계에서 독립변수가 종속변수에 미치는 영향을 검증

한 결과, 메타인지전략이 학업성취도에 유의한 영향을 미

치는 것으로 나타났다(β=.47, p<.001). 마지막 3단계에

서 독립변수와 매개변수가 종속변수에 미치는 영향에 대

한 검정결과, 메타인지전략은 학업성취도(β=.19, p<.001)

에 유의한 영향을 미치는 것으로 나타났고, 그릿도 학업

성취도 (β=.44, p<.001)에 유의한 영향을 미치는 것으로

나타났다. 또한 종속변수에 대한 독립변수의 효과가 3단계

회귀계수(β=.19)가 2단계의 회귀계수(β=.47)보다 작

은 것으로 나타나, 메타인지 전략이 학업성취도에 미치는

영향에 있어서 그릿이 부분매개효과가 있는 것으로 나타

났으며 설명력은 34%이었다.

매개변인인 그릿을 통한 간접효과와 유의성을 검증하기

위해 Sobel test를 수행한 결과 Z 값이 5.398 (p<.001)

로 통계적으로 유의하여 부분매개효과가 검증되었다 (표

5).

5.3 자원관리 전략과 학업성취도의 관계에서 그릿의

매개효과

매개효과 방법론 1단계로 독립변수가 매개변수에 미

치는 영향에 대해 검증한 결과, 자원관리전략이 그릿에

유의한 영향을 미치는 것으로 나타났다(β=.59, p<.001).

2단계에서 독립변수가 종속변수에 미치는 영향을 검증

한 결과, 자원관리전략이 학업성취도에 유의한 영향을 미

치는 것으로 나타났다(β=.52, p<.001). 마지막 3단계에서

독립변수와 매개변수가 종속변수에 미치는 영향에 대한

검정결과, 자원관리전략은 학업성취도(β=.29, p<.001)에

유의한 영향을 미치는 것으로 나타났고, 그릿도 학업성취

도(β=.39, p<.001)에 유의한 영향을 미치는 것으로 나타

났다. 또한 종속변수에 대한 독립변수의 효과가 3단계 회

귀계수(β=.29)가 2단계의 회귀계수(β=.52)보다 작은 것

으로 나타나, 그릿이 학업성취도에 미치는 영향에 있어

서 그릿이 부분매개효과가 있는 것으로 나타 났으며 설명

력은 37%이었다. 매개변인인 그릿을 통한 간접효과와

유의성을 검증하기 위해 Sobel test를 수행한 결과 Z

값이 4.991 (p<.001)로 통계적으로 유의하여 부분매개효

과가 검증되었다 (표 5).

표 5. 학업성취도에 대한 위계적 회귀분석
Table 5. Hierarchical regression analysis on academic achivement

Variables
B SE β t p R2 AdjR2 F

ᤁ
(p)

Step 1 인지전략→ 그릿 .583 .051 .630 11.500 <.001 .397 .394 132.257

Step 2 인지전략→ 학업성취도 .320 .035 .541 9.124 <.001 .293 .289 83.242

Step 3 인지전략→학업성취도 .180 .042 .304 9.124 <.001 .378 .372 60.771 4.732
(<.001)그릿→ 학업성취도 .239 .046 .376 5.232 <.001

Step 1 메타인지→그릿 .608 .054 .620 11.211 <.001 .385 .382 125.696

Step 2 메타인지→학업성취도 .295 .039 .474 7.629 <.001 .225 .221 58.207

Step 3 메타인지→학업성취도 .123 .045 .198 2.717 <.001 .346 .340 52.956 5.398
(<.001)그릿→학업성취도 0.83 .046 .445 6.101 <.001

Step 1 자원관리→그릿 .661 .064 .592 10.404 <.001 .350 .347 108.246

Step 2 자원관리→학업성취도 .374 .043 .526 8.759 <.001 .276 .273 76.714

Step 3 자원관리→학업성취도 .208 .049 .292 4.220 <.001 .378 .371 60.647 4.991
(<.001)그릿→학업성취도 .251 .044 .395 5.705 <.001
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Ⅳ. 논의

이 연구는 대학생의 학습전략을 하위영역별로 나누어

인지전략, 메타인지전략, 자원관리전략과 학업성취도의

관계에서 그릿의 매개효과를 탐색하기 위한 서술적 조사

연구로 대학생의 학업성취도를 향상시키기 위한 전략개발

에 기초자료로 제공하고자 시도되었다.

학습전략을 하위영역별로 나눠 살펴본 결과, 인지전략

평균 3.62점, 메타인지 전략 평균 3.40점, 자원관리전략

3.47점으로 보건계열 대학생을 대상으로 한 연구 [15]보다

비교적 높게 나타났으며 그릿은 평균 3.63점으로 일개 대

학 취업관련 프로그램에 참여한 대학생을 대상으로 한 연

구 [16]보다 높게 나타났다. 이는 본 연구에 참여한 대상자

중 보건계열 대학생이 많은 일반성 특성에 기인한 것으로

보여진다. 보건계열 대학생의 경우 면허나 자격증 취득을

위한 국가고시를 위해 많은 양의 학업을 감당하고, 임상실

습을 통해 끈기와 인내 그리고 목표를 향해 매진해야 하

는 과정을 위해 학습전략이 고도화 되었을 것이라 여겨진

다. 또한 선행 연구 [17]를 통해 보건계열 대학생이 그릿

수준이 대체적으로 높은 수준으로 나타나 본 연구결과와

일치하는 결과임을 확인할 수 있었다.

연구 대상자의 일반적 특성에 따른 학습전략, 그릿, 학업

성취도의 차이를 살펴본 결과, 모두 전공 계열, 전공만족

도, 전공선택에 따라 유의한 차이가 있었다. 보건계열 대

학생의 경우 비보건계열에 비해 학습전략, 그릿, 학업성취

도가 높게 나타났다. 이는 보건계열의 뚜렷한 직업가치관

과 연관이 있는 것으로 보여진다. 보건계열은 전공 선택이

진로로 이어지는 경향이 강하기 때문에 보건의료분야의

전문인력으로서 전공관련 전문성과 실무역량을 모두 갖춘

준비된 인력이 되고자 보건의료인력으로 양성되기 위한

많은 노력을 필요로한다 [18]. 그 과정에서 자신에게 적합

한 학습전략을 체계화했을 것이라고 예상되고, 보건의료

인력이 되겠다는 자신의 장기적인 목표를 달성하고자하는

그릿도 높게 나타난 것으로 여겨진다. 전공선택에서 자신

의 전공을 자의로 선택한 학생의 경우가 타의로 선택한

경우보다 학습전략의 하위영역인 인지전략, 메타인지전

략, 자원관리전략 그리고 그릿과 학업성취가 높게 나타났

다. 이는 자기 결정성 학습동기가 자기 주도적 학습능력

형성 및 발달에 직접적인 영향을 미친다는 연구 [19]와 일

치하였다. 이처럼 자신의 장기적 목표를 설정하고 대학에

진학한 대학생의 경우, 전공지식을 습득하는 과정에서 높

은 그릿 수준을 유지하고, 이것이 긍정적 영향으로 이어져

시행착오를 견디고 새로운 전략과 관점을 만들어 결과적

으로 문제 해결에 대한 가장 효율적인 학습 전략을 갖게

된 것으로 파악된다 [20]. 학업성취도는 학습전략의 하위

영역인 인지전략, 메타인지전략, 자원관리전략 그리고 그

릿과 정(+)의 상관관계를 나타냈으며 통계적으로 유의하

였다. 이는 고등학생을 대상으로 한 연구[21]와 일치하였

다. 이는 자신의 만족하는 대학교육의 지식을 효율적으로

습득하기 위해 자신에게 적합한 학습전략을 인지하고 그

것을 학업을 수행하는 과정에 적용하여 학업성취도 향상

에 긍정적으로 작용했을 것으로 보여지며 성취감을 지속

적으로 느끼며 자신의 학업동기를 단단하게 형성했기 때

문에 목표를 달성할 수 있다는 그릿에도 영향을 미쳤을

것이라 여겨진다.

인지전략이 학업성취도에 미치는 영향에 있어서 그릿이

부분매개효과가 있는 것으로 나타났으며 설명력은 37%이

었다. 인지전략은 학습한 내용을 기억하며 조직화하고 재

구성하는것으로, 인지전략의활용은이러한전략이미흡한

대학생에 비해 우수한 학업성취도를 기대할 수 있을 것으

로 보여진다. 따라서 학업성취도 향상을 위한 인지전략 활

용 방안에 대한 연구가 필요하겠다. 메타인지 전략이 학

업성취도에 미치는 영향에 있어서 그릿이 부분매개효과가

있는 것으로 나타났으며 설명력은 34%이었다. 메타인지는

학습과정을 스스로 계획하고 효과적으로수행하기 위해 학

습과정을 점검, 평가, 조절하면서 인지전략의 사용과정과

스스로의 사고과정에 대한 이해를 촉진시키는 활동 [22]

으로 정의하고 있다. 따라서 메타인지 전략 향상방안에 대

해모색하고 적용한다면 학업성취도 향상에 기여할것으로

여겨진다. 자원관리전략은 학습시간, 동료학습, 환경관리,

도움구하기 등을 포함한다 [24]. 학습자가 학습을 지속하

기 위한 노력과 통제가 얼마만큼 이루어지느냐에 따라 학

업성취도향상에기여할수 있다는것이 확인되었다. 즉학

습전략의하위 영역인인지전략, 메타인지전략, 자원관리전

략은 학업성취도를 향상시키는 주요한 변인이며 그릿이

학업취도 향상에 있어 핵심적인 역할을 수행한다는 것을

확인하였다. 학업성취도는 학업에 대한 충실과 노력의

결과물로써 학업에 대한 개인적 관심 및 투자의 수준에

따라 어느 정도 비례함을 확인할 수 있었다 [24].

지금까지의 연구결과를 토대로 살펴보면 학업성취도가

높은 대학생의 경우 자신의 목표를 달성하기 위해

활용하는 학습전략의 수준이 높을 뿐만 아니라 비인지적
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측면에서, 목표를 이루고자하는 장기적인 열정인 그릿도

높게 나타남을 확인할 수 있었다. 대학교육의 질을 재고하

기 위해선 학업성취도가 높은 학생의 특성에 집중해 전공

역량을 향상시킬 수 있는 구체적인 대안을 마련할 필요성

이 있다.

본 연구의 제한점으로 일개 도에 소재한 대학의 학생을

대상으로 실시한 것으로 일반화에 신중을 기하여야 한다

는 점과 연구대상자의 주관적 응답에만 의존한 자료수집

방법이었다는 점이다. 그럼에도 불구하고 대학생을 대상

으로 학습전략을 하위영역별로 나누었고 각각 학업성취도

의 관계에서 그릿의 매개효과를 파악하여 학업성취도 향

상에 기초자료를 제공했다는 점에서 의의가 있다.

Ⅴ. 결 론

이 연구는 대학생의 학습전략을 하위영역별로 나누어

인지전략, 메타인지전략, 자원관리전략과 학업성취도의

관계에서 그릿의 매개효과를 탐색하기 위한 서술적 조

사연구로 대학생의 학업성취도를 향상시키기 위한 전략

개발에 기초자료로 제공하고자 시도되었다. 연구결과

학습전략의 하위영역인 인지전략, 메타인지전략, 자원관

리전략과 학업성취도의 관계에서 그릿이 부분매개 효과

가 있는 것으로 나타났다. 따라서 대학생의 인지전략,

메타인지전략, 자원관리전략, 그릿 향상방안을 구체적으

로 모색하고 활용하여 대학생의 전공역량 향상에 기여

해야 할 것이다.
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