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요  약ㅤ본 연구는 간호대학생의 학습정서, 학습몰입과 인지된 교수실재감이 비대면 온라인 학업성취도에  미치는 영향을 파
악하기 위하여 시도된 융합연구이다. 간호대학생 127명을 대상으로 수집된 자료는 t-test, ANOVA, Pearson Correlation, 
Multiple regression으로 분석하였다. 본 연구결과 간호대학생의 학습정서, 학습몰입 및 인지된 교수실재감이 높을수록 비
대면 온라인 학업성취도에 높은 점수를 나타냈다. 비대면 온라인 학업성취도의 주요 영향 요인은 학습정서, 학습몰입 및 인지
된 교수실재감으로 나타났으며, 비대면 온라인 학업성취도의 42.7%를 설명하였다. 따라서 간호대학생의 비대면 온라인 수업 
운영 시 학습자의 요인 고려와 교수자의 개인적 노력 및 교수자의 역량 강화를 위한 조직적인 지원이 필요하다. 
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AbstractㅤThis study aimed to identify the effect of academic emotions, learning flow and perceived teaching 
presence for academic achievement of nursing students in an uncontacted online class learning in the 
convergence society. The participants were 127 nursing students; data were analyzed using t-test, ANOVA, 
pearson correlation, multiple regression. It was found that: nursing students showed higher score at academic 
emotions, higher learning flow, and higher perceived teaching presence, higher score for academic 
achievement. The main factors influencing academic achievement were academic emotions, learning flow and 
perceived teaching presence. They explained about 42.7% of the academic achievement. Therefore, when 
operating uncontacted online classes for nursing students, it is necessary to consider the factors of learners, 
the personal efforts of the instructor, and systematic support for strengthening the instructor's capabilities.
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1. 서론 

1.1 연구의 필요성
COVID-19(Coronavirus disease 19)의 확산과 장기

화에 따라, 국내에서는 코로나 바이러스 감염 예방의 지
침의 일환으로 ‘사회적 거리 두기’ 가 시행되었고, 교육
부에서는 대학의 원격 수업 운영을 권고하였다[1]. 이러
한 온라인 수업의 전환으로 인해 강좌 운영 사이트 과부
하 등 혼란이 발생하였고, 온라인 수업의 질 저하와 학습
권 침해, 나아가 학업성취도 저하가 우려되는 실정이다
[2]. 학습자들은 비대면 수업을 원활하게 운영하지 못함
으로써 양질의 수업을 받지 못하는 교수자의 역량 부족 
요인과 함께, 비대면 수업의 효과적인 활용 방법의 부재, 
온라인 수업에 대한 부정적인 인식, 그리고 낮은 학습몰
입과 같은 개인적인 요인들로 인해 수업의 효과가 저하
되는 상황이 초래되었다[3,4]. 

간호교육 현장에서는 기존의 대면 수업 이외에도 간
호대학생을 대상으로 비대면 수업을 실시하며, 다양한 
온라인 콘텐츠를 활용한 교육[5] 및 실습 교육, 플립 러
닝 교수법, 토론 교수법 등을 적극적으로 도입하고 있다
[6, 7]. 간호학 분야에서 비대면 온라인 수업은 이론과 실
습을 동시에 수행해야 하는 특성을 가지고 있어, 학생들
에게 다양한 어려움과 문제점을 유발할 수 있다. 이에 따
라 수업을 위한 충분한 사전 준비와 원활한 시스템 구축
이 필요한 상황이다[8]. 이처럼 간호대학생을 위한 양질
의 비대면 온라인 수업운영 전략수립은 4차 산업혁명 시
대에 간호 인력 양성을 위해 필수적이라고 할 수 있다
[9]. 

비대민 온라인 강의를 준비 시 대면 수업에서의 수업 
설계와는 다른 준비가 필요하며, 학습자 요인과 교수자
적 요인 또한 고려해야한다[10]. 학습몰입은 학습자인 
학생 자신이 주체적이고 능동적으로 학습목표를 성취하
기 위해 학습 과정에 흥미를 갖고 집중과 노력을 기울여 
지속적으로 상호작용하는 심리적 요소이다[11]. 학습몰
입은 학습자가 비대면 학습 환경에서 새로운 어려움과 
마주할 때 학습몰입을 통해 학습과정에 즐거움을 느끼며 
학습을 지속할 수 있는 원동력을 제공하여 학업성취도 
또한 긍정적인 관계를 나타냈다[12]. 이처럼 학습몰입은 
장기화된 비대면 온라인 학습을 위한 적극적인 태도와 
능동적인 학습을 통해 학습의 효과를 극대화시키는 학습
자의 내적 요인이다[9,12]. 

학습정서란 수업에 참여하는 학습자가 경험하는 정서
를 의미한다. 이러한 학습정서는 교수-학습상황에서 주
의집중, 학습전략의 사용, 학습자의 사고 등에 영향을 미
치는 학습자적 요소이다[13]. 수업을 운영함에 있어 학
습자의 학습정서를 확인하는 것은 학습자의 학습관련 특
성을 이해하는 데 도움을 준다[14]. 또한 학습정서는 학
업성취도[15,16], 학습성과와도 직접적으로 관련되기 때
문에 중요성이 강조되고 있다[17].

비대면 온라인 수업이 현실화 된 상황에서 학습성과
를 촉진시키기 위해 학습자 개인의 내적 요인 외에도 학
습자의 참여를 촉진하는 교수자적 요인 측면 또한 고려
해야 한다[18,19]. 교수실재감은 수업 운영에 있어 학생
들을 학습을 촉진하는 조력자로서의 교수 역할에 대한 
학생 인식이다. 교수실재감은 수업의 질[20], 학습자의 
학업성취도에 긍정적인 영향을 미치고[21], 학습자의 수
업만족도에 긍정적인 관련성을 보이는 것으로 나타났다
[22]. 

이처럼 선행연구에서 비대면 온라인 수업에서의 학업
성취도에 영향을 미치는 것으로 확인된 학습정서, 학습
몰입과 인지된 교수 실재감에 대해 확인하는 것은 전면 
비대면 온라인 수업을 운영하고 학습하고 있는 간호대학
의 교수진과 간호대학생들에게 효율적인 수업 방향을 설
계하는 데 도움을 줄 수 있다. 하지만 국내 간호대학생을 
대상으로 한 연구는 비대면 온라인 수업 환경에서 학습
자의 내적요인이나 외적인 환경요인에 대한 내용에 국한
되어, 비대면 수업 환경에서의 학습자적 요인과 교수자
적 요인을 통합적으로 살펴본 연구는 거의 없는 실정이
다. 이에 본 연구는 비대면 학습 환경을 경험한 간호대학
생들에게 학업성취도에 긍정적인 영향을 줄 수 있는 변
수들과의 관계를 확인하여 향후 이어질 비대면 간호교육
에서의 학업성취도를 높일 수 있는 전략을 마련하는데 
기초자료를 제공하고자 한다.

1.2 연구목적
본 연구의 목적은 간호대학생의 비대면 온라인 학업

성취도에 미치는 영향요인을 파악하는데 있으며 구체적
인 목적은 다음과 같다. 

첫째, 간호대학생의 학습정서, 학습몰입, 인지된 교수
실재감과 비대면 온라인 학업성취도의 정도를 파악한다.  

둘째, 간호대학생의 학습정서, 학습몰입, 인지된 교수
실재감과 비대면 온라인 학업성취도의 차이를 분석한다. 
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셋째, 간호대학생의 학습정서, 학습몰입, 인지된 교수
실재감과 비대면 온라인 학업성취도의 상관관계를 파악
한다. 

넷째, 간호대학생의 온라인 성취도에 영향을 미치는 
요인을 파악한다.

2. 연구방법

2.1 연구설계
본 연구는 간호대학생의 학습정서, 학습몰입, 인지된 

교수실재감과 비대면 온라인 학업성취도에 미치는 영향
을 파악하기 위한 서술적 조사연구이다. 

2.2 연구대상자 및 자료수집
본 연구의 대상자는 D시와 C시 소재의 간호대학의 4

학년 학생으로, 2022년 10월 25일부터 11월 10일까지 
자료수집 하였다. 

자료수집은 연구자가 해당 대학의 간호학과 사무실을 
통해 모집공고문을 배포하고, 참여를 원하는 대상자에게 
SNS를 통해 설문지를 전달하는 편의표집 방식을 사용하
였다. 온라인 설문지를 통해 연구의 목적을 제시하고 연
구 참여 동의서에 서명한 대상자를 연구대상으로 설문에 
참여할 수 있도록 하였다. 다중회귀 분석을 위한 
G·power 프로그램에서 투입될 F-test 독립변수 12개, 
효과크기 .13, 검정력 .80, 유의수준 .05를 적용하여 산
출한 결과 필요한 표본 수는 127명 이었고, 총 127명의 
자료를 최종분석에 사용하였다. 

2.3 연구도구 
2.3.1 학업성취도
Eom, Wen & Ashill[23]의 학업성취도 도구를 수정·

번안한 Kang & Park[24]의 연구에서 활용된 도구를 사
용하였다. 총 4문항으로 구성되었으며, Likert 5점 척도
로 구성되었다. 점수가 높을수록 학업성취도가 높은 것
을 의미한다. Kang & Park[24] 연구에서 Cronbach’s ɑ 
= .90이었으며, 본 연구에서는 .87 이었다.  

2.3.2 학습정서  
You 등[25]의 ‘이러닝 학업정서 척도’를 Kim & 

Lee[26]가 수정·보완한 도구를 사용하였다. 5점  Likert  
척도의 총 22개  문항으로 구성되어있다. ‘즐거움’  4문

항, ‘자부심’ 3문항, ‘두려움’ 3문항, ‘화·절망감’ 5문항, 
‘지루함’ 3문항, ‘학습 환경 불안감’ 4문항으로, 긍정적 
정서와 부정적 정서 총 6개 하위영역으로 구성되었다. 
문항 별 점수가 높을수록 긍정적 학습정서/부정적 학습
정서가 높은 것을 의미한다. Kim & Lee[26]의 연구에서 
산출된  Cronbach’s α = .81이었으며, 본 연구에서는 
.91이었다.

2.3.3 학습몰입 
Handelsman 등 [27]이  개발한  학습자 몰입 척도

(Structure  of  student  course  engagement  questionnaire,  
SCEQ)를  Kim 등[18]이 수정․보완한 도구를 사용하였
다. 5점  Likert  척도의 총 11개  문항으로,  ‘인지적  몰
입’  4문항,  ‘감성적  몰입’  3문항,  ‘행동적  몰입’  4문
항의  세  개  하위영역으로  구성되어있다. 문항 별  점수
가  높을수록  학습몰입이  높은  것을  의미한다.  Kim 
등[18] 의  연구에서  Cronbach’s  α = .91 이었으며, 본 
연구에서는 .83 이었다.

2.3.4 인지된 교수실재감
Swan 등[28]에  의해  개발된  교수실재감  측정도구

를  Kim 등[18] 이 수정·번안한 도구를 사용하였다.  ‘교
수설계와  조직화’  영역  4문항  및  ‘직접  촉진’  영역  7
문항으로 총 11문항이다.  Likert  5점  척도로  구성되어  
점수가  높을수록  인지된 교수실재감  수준이  높은  것을  
의미한다.  Kim 등[18]의  연구에서 Cronbach’s α = .94
이었으며, 본 연구에서는 .92 이었다.  

2.4 자료분석
수집된 자료는 SPSS/WIN 26.0 통계 프로그램을 이

용하여 분석하였다. 대상자의 일반적 특성과 학습정서, 
학습몰입, 인지된 교수실재감과 비대면 온라인 학업성취
도의 정도는 기술통계로 분석하였다. 대상자의 일반적 
특성에 따른 학업성취도의 차이는 t-test와 ANOVA를 
이용하였다. 학습정서, 학습몰입, 인지된 교수실재감과 
비대면 온라인 학업성취도와의 관계는 Pearson’s 상관
계수로 분석하였으며, 학업성취도에 영향을 미치는 요인
은 다중회귀분석을 사용하였다. 

2.5 윤리적 고려
본 연구는 D대학교 생명윤리 심의위원회(IRB No. 
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Characteristics Categories n (%) or
M±SD

Learning flow Academic Emotions Perceived Teaching 
Presence Academic Achievement

M±SD t (p)/F (p) M±SD t (p)/F (p) M±SD t (p)/F (p) M±SD t (p)/F (p)

Age

<22
23-25
26-30

30<

65(21.2)
39(30.7)
14(11.0)
9(7.1)

3.60±0.58
3.58±0.56
3.16±0.52
3.54±0.57

2.35(.075)

3.33±0.58
3.43±0.55
2.95±0.73
3.45±0.58

2.39(0.71)

3.83±0.70
3.94±0.55
3.54±0.42
4.13±0.62

2.01(.116)

3.83±0.69
3.83±0.37
3.53±0.64
4.02±0.60

1.15(.330)

Gender Female
Male

115(90.6)
12(9.4)

3.56±0.55
3.33±0.80 1.32(.344) 3.32±0.59

3.39±0.68 -0.36(.750) 3.87±0.63
3.75±0.66 0.58(.586) 3.82±0.63

3.68±0.94 0.69(.489)

Hobby Yes
No

90(70.9)
37(29.1)

3.53±0.60
3.56±0.52 -0.22(.815) 3.34±0.65

3.31±0.44 0.26(.790) 3.83±0.67
3.93±0.53 -0.80(.377) 3.83±0.67

3.77±0.65 0.41(.680)

Part-time job Yes
No

44(34.6)
83(65.4)

3.50±0.69
3.56±0.51 -0.50(.617) 3.17±0.70

3.41±0.53 -2.08(.039) 3.80±0.59
3.87±0.65 -0.57(.554) 3.71±0.76

3.86±0.61 -1.18(.239)

Class hours
(hrs/wk)

<10
11-20

20<

113(89.0)
7(5.5)
7(5.5)

3.53±0.60
3.67±0.26
3.54±0.56

0.18(.832)
3.33±0.61
3.41±0.29
3.38±0.64

0.26(.766)
3.89±0.61
3.87±0.26
3.70±1.20

0.22(.798)
3.84±0.66
3.57±0.55
3.60±0.87

0.90(.408)

Counsel of   
professor

Yes
No

75(59.1)
52(40.9)

3.66±0.58
3.37±0.54 2.76(.006) 3.42±0.56

3.20±0.63 2.05(.042) 3.97±0.61
3.69±0.64 2.46(0.15) 3.89±0.68

3.69±0.63 1.64(.098)

Counseling  time
(min/wk)

<10
11<

101(79.5)
26(20.5)

3.49±0.58
3.73±0.54 -1.91(.058) 3.31±0.60

3.39±0.61 -0.60(.548) 3.78±0.67
4.13±0.36 -2.57(.011) 3.74±0.67

4.07±0.59 -2.46(.018)

Table 1. Difference of academic achievement by general characteristics                                                 (N=127)

1041490-20220222-HR-001)의 심의를 거쳐 승인을 
받은 후 실시하였다. 연구 승인 후 연구대상자에게 온라
인 동의를 받고 자료를 수집하였다. 연구 도중 참여는 언
제든 철회할 수 있으며, 응답결과는 순수한 연구목적으
로만 사용되며 수집된 내용은 익명으로 처리함을 안내하
였다. 연구에 참여한 모든 대상자에게 소정의 선물을 제
공하였다.

3. 연구결과 

3.1 대상자의 일반적 특성
Table 1과 같이, 23세 이상 ~ 26세 미만이 30.7%로 

가장 많았으며, 성별 분포는 여성이 90.6%로 대다수를 
차지하였다. 취미는 70.9%의 대상자가 ‘있다’로 응답하
였으며, 아르바이트 여부는 65.4%의 대상자가 ‘하지 않
는다’로 응답하였다. 주당 학습 시간은 10시간 미만이 
89.0%로 대다수를 차지하였다. 지도교수와의 주기적인 
면담은 59.1%의 대상자가 ‘한다’ , 40.9% 의 대상자가 
‘하지 않는다’ 라고 응답하였다. 상담시간은 ‘주당 10분 
이하’ 가 79.5%, ‘주당 11분 이상’ 이 20.5%로 나타났다. 

3.2 학습정서, 학습몰입, 인지된 교수실재감과 비대면 
온라인 학업성취도 정도

Table 2와 같이, 비대면 온라인 학업성취도 정도는 5
점 만점에 평균 3.81점, 학습정서는 5점 만점에 평균 
3.33점이었다. 학습몰입은 6점 만점에 평균 3.54점이었

다. 인지된 교수실재감은 5점 만점에 평균 3.85점으로 
나타났다.

Table 2. Descriptive statistics of variables      (N=127)

Variables Mean±SD Min Max
Academic Achievement 3.81±0.66 1.00 5.00

Learning flow 3.54±0.58 2.00 6.00
Academic Emotions 3.33±0.60 1.00 5.00

Perceived Teaching Presence 3.85±0.63 3.00 5.00

3.3 일반적 특성에 따른 학습정서, 학습몰입, 인지된 교
수실재감과 비대면 온라인 학업성취도 차이  

Table 1에 제시된 바와 같이, 학습정서는 아르바이트 
여부(t=-2.08, p=.039), 지도교수와 주기적 상담(t=2.05, 
p=.042)에 따라 유의한 차이를 보였다. 아르바이트를 하
지 않는 대상자가 아르바이트를 하는 대상자보다 학습정
서가 유의하게 높았으며, 지도교수와 주기적인 상담을 
하는 대상자가 학습정서가 유의하게 높았다. 학습몰입은 
지도교수와의 주기적 상담(t=2.76, p=.006)을 하는 대상
자가 주기적 상담을 하지 않는 대상자보다 유의하게 높
게 나타났다. 인지된 교수실재감은 지도교수와 주기적 
상담을 하는 대상자(t=2.46, p=.015)가 주기적 상담을 
하지 않는 대상자보다 인지된 교수실재감이 높았으며, 
주에 10분 이상 면담(t=-2.57, p=.011)하는 대상자가 10
분미만 면담하는 대상자보다 인지된 교수실재감이 높았
다. 또한 비대면 온라인 학업성취도는 상담시간(t=-2.46, 
p=.018)에 따라 유의한 차이를 보였다. 지도교수와 상담
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을 10분 이상 하는 학생이 10분 미만인 학생 보다 비대
면 온라인 학업성취도가 유의하게 높았다. 

3.4 학습정서, 학습몰입, 인지된 교수실재감과 비대면 
온라인 학업성취도 간 상관관계

Table 3에 제시된 바와 같이, 비대면 온라인 학업성취
도는 학습몰입(r=.55, p<.001), 학습정서(r=.56, p<.001) 
및 인지된 교수실재감 (r=.59, p<.001)과 유의한 양의 상
관관계를 나타냈다. 

Table 3. Correlation between four variables   (N=127)

Variables 1 2 3 4 
r (p) r (p) r (p) r (p)

Academic 
Achievement 1 ㅤ

Learning flow .55(<.001) 1 ㅤ
Academic Emotions .56(<.001) .64(<.001) 1
Perceived Teaching 

Presence .59(<.001) .58(<.001) .59(<.001) 1

1. Academic Achievement; 2. Learning flow; 
3. Academic Emotions; 4. Perceived Teaching Presence

3.5 비대면 온라인 학업성취도 영향 요인
비대면 온라인 학업성취도의 영향 요인을 파악하기 

위해 유의한 상관관계를 보인 학습정서, 학습몰입, 인지
된 교수실재감과 일반적 특성에서 유의한 차이를 나타냈
던 상담시간을 더미변수 처리하여 다중회귀분석을 시행
하였으며 결과는 Table 4와 같다. Durbin-Watson 통계
량은 1.754로 자기상관이 없었다. 공차한계(tolerance)
는 0.931로 1에 근접하고, 분산팽창계수(VIF)는 1.932
로 10미만으로 다중공선성의 문제는 없었다. 비대면 온
라인 학업성취도 설명변수들의 회귀모형은 유의하였고 
(F=24.309, p<.001), 비대면 온라인 학업성취도의 주요
한 예측 요인은 인지된 교수 실재감(β=.318), 학습정서

Table 4. Factors influencing on academic 
achievement                                      (N=127)

Variables
Academic Achievement 

  B SE β t (p)
(Constant) .959 .352 2.725(.007)

Counseling time 
(ref: <10min) -.139 .116 -.084 -1.198(.233)

Learning flow .216 .108 .188 2.002(.048)
Academic Emotions .274 .106 .246 2.588(.011)
Perceived Teaching 

Presence .334 .095 .318 3.515(.001)

Adj. R2=.427, F=24.309, p<.001

(β=.246), 학습몰입(β=.188) 순으로 나타났다. 비대면 
온라인 학업성취도에 대한 변수들의 설명력은 42.7%였
다.

4. 논의

본 연구는 간호대학생의 비대면 온라인 학업성취도에 
미치는 영향 요인을 파악하여 간호 교육의 효율적 관리
방안 모색을 위한 기초자료 제공을 위해 시도되었다. 

간호대학생의 학습몰입에 유의한 차이를 보인 일반적 
특성 변수는 지도교수와의 주기적인 상담으로 나타났다. 
지도교수와 주기적인 상담을 하는 대상자가 그렇지 않은 
대상자보다 학습몰입이 유의하게 높았다. 이러한 결과는 
성인학습자의 학습상담과 학습몰입의 관계에 대한 선행
연구[30]의 결과에 의해 지지될 수 있다. 면담을 통해 상
담자와 학습자간 신뢰관계를 형성하고, 이를 통해 학습
몰입에 직· 간접적인 영향을 줄 수 있다[30]. 따라서 교수
자의 주기적인 상담을 시행하여 신뢰관계를 형성하고 학
습자가 주체적이고 수업에 흥미를 갖고 집중할 수 있는 
내부적 요인에 긍정적 영향을 미칠 수 있을 것이라 기대
할 수 있다. 

간호대학생의 학습정서에 유의한 차이를 나타낸 일반
적 특성 변수는 ‘지도교수와의 주기적인 상담’과 ‘아르바
이트 여부’ 이였다. 이러한 결과는 지도교수의 주기적인 
상담이 학습자의 학습과 관련된 인지, 사고 및 감정 등에 
영향을 미쳐 학습과정에서 경험하는 정서에 유의한 차이
를 나타냈을 것으로 생각된다. 학습정서는 학습자에게 
존재하는 에너지, 주의집중이나 사고조절 등을 담당하고 
있다[13]. 이에 교수자는 비대면 온라인 학습을 경험하
는 간호대학생에게 주기적인 상담 시행 시, 학습과 관련
된 내용이나 시간을 고려한 상담을 시행하여 학습자의 
학습 관련 긍정적/부정적 정서를 효율적으로 활용할 수 
있도록 도와야할 것이다. 또한 아르바이트 여부가 간호
대학생의 학습정서에 유의한 차이를 보였다. 아르바이트
를 하지 않는 대상자가 아르바이트를 하는 대상자 보다 
학습정서가 유의하게 높았다. 이러한 결과는 학습과 관
련 된 주의집중, 에너지 등에 아르바이트로 인한 물리적·
심리적 시간 소요로 인한 영향이 미쳤을 것으로 생각된
다. 대학생의 시간 사용에 관한 선행연구[31]에 따르면 
아르바이트 여부가 대학생의 학습에 직접적 영향을 나타
내지 않아 본 연구의 결과와는 차이를 보였다. 따라서 간
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호대학생의 학습정서와 아르바이트 관련 변수를 확인할 
수 있는 후속 연구를 제언한다.

간호대학생의 인지된 교수실재감에 유의한 차이를 나
타낸 대상자의 일반적 특성 변수는 ‘지도교수와 주기적
인 상담’ 과 ‘주당 상담시간 10분 이상’ 이였다. 교수실재
감은 교수자와 학습자의 상호작용과 관련된 개념으로
[20,21], 주기적으로 시행되는 상담을 통해 교수자와 학
습자의 상호작용에 긍정적인 영향을 미치고, 이로 인해 
대상자가 교수 실재감을 높게 인지하였을 것으로 생각된
다. 교수자는 대상자와 상담을 진행 시 원활한 상호작용
을 위한  노력을 기울이며, 상담에 대한 요구를 분석하
고, 접근성을 확대하는 등 효율적인 상담을 위한 전략의 
개발이 필요하다. 

본 연구결과 간호대학생의 비대면 온라인 학업성취도 
정도는 평균 3.81±0.66점으로 나타났다. 이는 같은 도
구를 사용하여 간호대학생의 학업성취도를 조사한 
Lee[12]의 결과인 3.00점, 사이버대학 대상자의 학업성
취도[32] 결과인 3.34점보다 높은 수준으로 나타났다. 
선행연구[12]에서는 1학년부터 4학년까지의 학생이 포
함되어있어 직접적인 비교는 어려우나, 본 연구의 대상
자인 4학년 대상자들이 온라인 학업성취도가 높음을 확
인 할 수 있었다. 또한 전면 비대면 수업을 진행하는 사
이버대학생[32]의 특성과 일부 비대면 온라인 수업을 경
험한 본 연구의 대상자의 비대면 수업 노출 정도의 차이
로 인해 학업성취도 점수의 차이를 보였을 것으로 생각
한다. 반면, 온라인 튜터링을 경험한 대상자[35]의 학업
성취도는 3.96점으로 본 연구의 결과보다 높은 수준으로 
나타났다. 이러한 결과는 대상자가 속해있는 대학 및 지
역과 비대면 온라인 수업의 진행 방식이나 체계가 다르
고, 연구의 자료수집 측정 시기 등의 차이에서 기인 된 
것으로 생각된다. 

본 연구에서 간호대학생의 비대면 온라인 학업성취도
에 영향을 미치는 주요 요인은 인지된 교수 실재감, 학습
정서 및 학습몰입으로 비대면 온라인 학업성취도를 
42.7% 설명하였다. 즉, 인지된 교수실재감, 학습정서 및 
학습몰입이 높을수록 비대면 온라인 학업성취도가 높았
다. 

비대면 온라인 학업성취도에 가장 유의한 영향요인은 
교수실재감으로 나타났다. 이는 대학의 플립러닝 환경에
서의 교수실재감과 학업성취도간의 관계를 연구한 선행
연구[33], 대학 온라인 수업에서 학업성취도 및 교수 실

재감에 대한 선행연구[34], 온라인 튜터링 환경에서의 
학업성취도 및 교수실재감 간의 관계를 연구한 선행연구
[35]의 결과와 맥을 같이한다. 비대면 수업의 경우 교수
자와 학생의 상호작용이 학업성취도에 영향을 미치며, 
교수자와 학생 간의 상호작용은 교수실재감의 촉진요소
로 작용할 수 있다[33]. 이처럼 교수자가 학습목표나 수
업진행에 대해 명확하게 제시하거나 적절한 피드백을 제
공하는 것, 지속적으로 학습과 관련된 격려와 지원을 통
해 학습자는 직접 교수자와 대면하지 않아도 관심을 받
고 있다고 느끼며 이를 통해 비대면 온라인 환경에서의 
효율적인 학습적인 성과를 이끌 수 있을 것이다. 특히 실
무학문인 간호학과 학생들에게는 비대면 온라인 수업을 
진행 할 경우 실제 관찰이 어렵고 상호작용이 적음으로 
인해 참여도나 집중력 저하의 문제가 발생할 수 있다. 이
는 학업성취도 저하로 이어질 수 있다. 따라서 교수자는 
간호학과 비대면 온라인 수업에서 다양한 온라인 학습도
구를 활용하거나, SNS 등을 활용한 지속적인 피드백 제
공 등의 개인적인 노력이 필요하다. 조직적으로는 교수
자의 지속적인 교수법 연수 참여 독려 및 지원을 통해 학
습자의 인지된 교수 실재감을 향상시키는 것이 필요하
다. 

학습몰입은 비대면 온라인 학업성취도의 유의한 설명
변수로 확인되었다. 이러한 결과는 대학 온라인수업 학
습자의 학습몰입이 높을수록 학업성취도에 정의 영향을 
미친다는 연구의 결과[34]와 간호대학생의 비대면 수업
에서 학습자의 학습몰입이 학업성취와 양의 상관관계를 
갖는다는 연구결과[12]에 의해 지지될 수 있다. 온라인 
환경에서의 학습자의 학습몰입은 강의시간에 영향을 받
는다[36]는 연구결과를 바탕으로 간호대학의 커리큘럼
을 고려하여 온라인 비대면 수업을 계획 시 학습자의 수
업시간에 대한 집중도와 수업시간 내의 학습과제 수행도 
및 이해도, 질의 등이 효과적으로 진행 될 수 있는 수업
시간의 배분을 고려해야 할 것이다. 최근 온라인 학습자
의 학습관련 변인을 고려한 다양한 교수법 중 마이크로
러닝[37]등을 통해 학습자의 비대면 온라인 환경에서의 
학업성취도를 향상 시킬 수 있을 것이다. 

간호대학생의 학습정서 또한 비대면 온라인 학업성취
도에 유의한 영향요인으로 확인되었다. 학습정서와 학업
성취도에 긍정적인 영향을 미친다는 연구결과[15,16]와 
대학생의 긍정적 학습정서가 학습성과에 정적 영향을 준
다는 결과[17]와 유사하게 나타났다. 학습자가 느끼는 
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긍정적인 학습정서는 높은 학업성취도에 영향을 준다
[15,16]. 특히 온라인과 오프라인 환경 모두에서 학업성
취도에 대한 학습정서의 영향은 같은 양상으로 나타날 
수 있다[17]. 학습자의 긍정적 학습정서는 교수자의 즉
각적인 피드백이나 상호작용을 동해 유발될 수 있으므
로, LMS 등에 탑재 된 녹화강의 등을 지양하고 학습자와 
실시간으로 상호작용 할 수 있는 비대면 온라인 강의를 
활용하는 것이 필요하다. 반면, 부정적 학습정서가 높은 
학습자가 학업성취도가 높게 나타났다는 연구결과[38]
와는 본 연구의 결과는 차이를 보였다. Zembylas[38]는 
온라인 환경에서 새로 알게 된 지식이 학습자가 지닌 가
치관·신념 등과 충돌함으로 인해 불편한 정서가 생기고 
이로 인한 반성으로 학습 촉진이 일어난다고 하였다. 따
라서 간호대학생의 긍정적인 학습정서는 더욱 강화하고 
부정적인 학습정서를 간호교육에 효율적으로 활용하는 
것이 필요하다. 또한 긍정적·부정적 학습정서와 학업성
취도간 연구결과가 상이하고, 간호대학생의 학습관련 변
인 및 학습정서와 학업성취도 간의 연구가 제한적이므
로, 추가·반복 연구가 필요하다.

반면, 지도교수와 상담시간은 비대면 온라인 학업성
취도에 영향요인이 아니었다. 이공계 대학생의 학습상담
과 관련 된 선행연구[39]에 따르면 학생들은 심리적 조
력이나 학습 관련 방법에 대한 상담은 만족하였으나, 기
초실력을 보충하기 위한 학습 관련 도움을 미흡하게 인
지하였다[39]. 또한 지도 교수와 상담 시 학업 외 진로·대
인관계 등의 일상적인 내용이 포함될 수 있을 수 있고, 
상담자의 특성이나 상담의 내용 등에 따라 학업성취도에 
미치는 영향이 다르게 나타날 수 있을 것이라고 생각된
다. 따라서 학습자와 교수자는 상담의 내용이나 방향에 
대하여 상담 초회기에 서로의 요구를 분석할 필요가 있
다. 또한 교수자의 상담 관련 전문적 훈련을 통해 역량 
향상이 요구된다. 상담시간은 본 연구의 예측변수인 인
지된 교수실재감에는 유의한 차이를 나타냈으므로, 추후 
상담시간이 학습자·교수자 관련 변수에 미치는 영향에 
대한 추가 연구가 필요하다.

본 연구는 간호대학생의 비대면 온라인 학업성취도에 
미치는 교수자·학습자 측면의 영향요인을 통합적으로 파
악하여, 감염성 질환의 대유행 시기에 간호대학생의 비
대면 온라인 교육에 있어 효율적인 관리를 위한 요인을 
탐색하고 분석했다는 것에 의의가 있다. 
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