
서론 

고신대학교 의과대학(고신의대)은 세계의학교육연합회(World 

Federation for Medical Education)에서 제시한 평가인증기준을 바

탕으로 한국의학교육평가원에서 마련한 새로운 평가인증기준인 

ASK2019 (Accreditation Standards of KIMEE 2019)에 따라 새로운 

교육평가체제를 구축하고 이에 따른 교육의 과정(educational pro-
cess) 전반에 걸친 평가를 진행해오고 있다[1,2]. 특히 재학생과 
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Multiple cohorts (e.g., current students and graduates) were formed to collect information on the entire educational process from admission to gradua-
tion regarding students’ educational performances at Kosin University College of Medicine. Data that had already been collected and analyzed by differ-
ent committees for different purposes were grouped into a more systematic and comprehensive system called the cohort system, enabling the necessary 
data to be collected promptly and analyzed in accordance with the purpose of providing meaningful information in each area of the educational process. 
Therefore, comprehensive cohort data that can be used for mission statement revision, curriculum development and improvement, student counseling, 
and student selection were established and utilized. The cohort data were collected from performance evaluation indicators including self-evaluation 
surveys, evaluation tools for learning outcomes, academic achievement, results of the Korean Medical Licensing Examination, and career placement. 
Based on the results obtained by analyzing cohort data, a comprehensive cohort report has been published. The data analyzed through the cohort were 
reported to each committee and used in various ways. Currently, however, only some data have been analyzed and used. In the future, after complete data 
collection, the cohort data can be used as meaningful basic data for achieving the institution’s mission and educational goals, developing and improving 
the curriculum, counseling students, and selecting students through the analysis of learning performance data from student admission to graduation and 
after graduation. 
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졸업생의 수행능력을 분석하여 의과대학의 사명, 교육목표, 졸업

성과 및 시기성과의 달성 여부를 파악하는 것이 교육평가를 통한 

의과대학의 전체 교육프로그램 효과성 확인에 핵심적인 부분이

라 진단하였고, 이러한 효과성 확인 결과를 바탕으로 입학부터 

졸업 후까지의 전(全) 교육의 과정을 개선하기 위한 기초자료를 

확보하기 위해 ‘코호트 평가’를 활용하고 있다. 

코호트 구축 목적 

코호트 연구는 일정 기간에 걸쳐 공통된 특성이나 경험을 공유

하는 연구대상자를 추적하고 분석하는 연구방법으로[3], 입학정

보, 인구통계학적 특성 등을 바탕으로 시간의 흐름에 따라 변화

하는 결과 변수에 미치는 영향을 확인하는 것이 가능하다[4]. 의

과대학에서의 교육성과를 평가하기 위해서는 의과대학 6년 동안
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의 교육프로그램을 통해 사전에 규정한 졸업성과, 시기성과를 비

롯한 학습성과를 달성했는지 여부를 평가할 수 있어야 하며, 졸

업 이후의 장기적 성과 역시 평가할 수 있어야 한다[5,6]. 

고신의대는 종합적인 코호트 데이터 시스템 구축 전에도 이미 

각기 다른 위원회에서 각기 다른 목적으로 수집, 분석하고 있던 

데이터를 코호트 시스템이라는 보다 체계적이고 일괄적인 시스

템으로 묶어 필요한 데이터를 시기에 맞게 수집하고 목적에 부합

하도록 분석하여 교육의 과정 각 영역을 개선하기 위한 의미 있

는 정보로 활용하고자 하였다[1,2]. 따라서 고신의대 코호트 평가

를 위해 재학생, 유급생, 졸업생 등 크게 세 가지 코호트 데이터

를 구축하고, 학번, 입학전형, 선택과목, 지역, 유급현황, 재교육 

참여 등 다양한 데이터를 바탕으로 사명 달성 여부, 시기성과 및 

졸업성과 달성 여부, 교육과정 효과성, 유급과 관련된 수행능력

을 분석할 수 있도록 구성하였다. 이를 통해 의과대학 교육프로

그램 효과성을 확인하고 교육의 과정 개선을 위한 기초자료를 제

공하는 것을 코호트 구축의 목적으로 한다. 

코호트 구축과정 및 특징 

고신의대는 2018학년도에 학생과 졸업생을 포함하는 코호트

를 전향적으로 구성하였고, 코호트 관리를 위한 데이터베이스를 

구축하여 수행능력 분석을 위한 기반을 마련하였다. 2019년도 평

가인증결과 코호트 관리제도의 정비가 필요함을 확인하였고, 보

다 체계적인 교육평가를 위하여 2020년 8월 교내 교육기획평가

센터(Center for Educational Development and Evaluation)를 설립

하였다. 교육기획평가센터 내 교육질평가팀을 두어 ‘의과대학 코

호트 평가 시행세칙’을 바탕으로 하는 코호트 데이터 관리 및 학

생 수행능력을 분석하고 있으며, 2021년에는 사명과 교육목표를 

바탕으로 하는 시기성과 및 졸업성과 평가를 위한 학생역량관리

위원회를 신설하여 코호트 평가지표에 포함되는 시기성과 및 졸

업성과 평가방법 개발 및 개정, 평가결과에 따른 교육과정 개선

자료 개발 등을 동시에 수행하고 있다. 또한 교육질평가팀에는 

교육평가영역을 담당하는 교내 교육중점교수가 소속되어 있어 

보직순환 여부와 관계없이 지속적인 참여가 가능하도록 하고 있

으며, 이는 데이터 관리 및 분석에 일관성을 부여하고 장기적으

로 코호트 평가관리에 도움을 줄 수 있도록 하는 특징을 가진다.

원활한 코호트 데이터 구축을 위해 구축 시점 전체 재학생을 

대상으로 ‘개인정보 수집, 이용, 제공 및 활용 동의서’를 수집하

였고, 코호트 데이터 수집의 필요성 및 동의서의 목적에 대해 충

분히 설명한 후 자율적 선택에 의해 동의서를 제출할 수 있도록 

하였다. 이후 신입생에 대한 동의서는 입학식을 통해 교육질평가

팀장이 직접 학생들에게 설명하고 온라인으로 수집하였고, 졸업

생에 대한 동의서는 문자 및 이메일 발송을 통해 온라인으로 수

집하였다.

코호트 구성 

2023년 현재 고신의대의 코호트 데이터는 재학생 및 졸업생을 

대상으로 사명 개정, 교육과정 기획 및 평가, 학생 상담, 학생 선

발 등을 활용 목적으로 하는 수행능력 평가기준을 평가지표로 구

성하고 있다(Table 1). 재학생 코호트에는 사명 달성 여부를 확인

하기 위한 자기역량평가, 시기성과 달성 여부를 확인하기 위한 

시기성과 평가, 교육과정의 효과성을 분석하기 위한 개별 과목 

학업성취도 결과, 기초의학종합평가 및 임상의학종합평가 결과, 

대구/경북 컨소시움 및 부산/경남 컨소시움 주관 실기시험 평가

결과, 입학생의 학업성취도 및 중도 탈락 분석결과 등을 평가지

표로 포함하였다. 유급생 코호트에는 매학기 유급 및 제적현황, 

개별 과목 학업성취도 결과, 기초의학종합평가 및 임상의학종합

평가 결과, 실기시험 평가결과, 재교육프로그램(임상수기재교육, 

레머디) 결과 등을 평가지표로 포함하였다. 졸업생 코호트에는 

사명 달성 여부를 확인하기 위한 자기역량평가 결과, 졸업성과 

달성 여부를 확인하기 위한 졸업성과 평가결과 및 국가고시 성

적, 교육과정의 효과성을 분석하기 위한 졸업생 근무지 및 인턴 

성적을 평가지표로 포함하였다. 

코호트 데이터 구축의 기본이 되는 입학생 입학정보는 의과대

학 내부에서 수집할 수 있는 학번, 주소, 생년월일, 성별, 주거형

태를 포함한 기본 데이터와 학생들에게 동의를 받아 추가적으로 

수집한 데이터로 구성하였으며, 입학연도, 입학전형, 수능등급, 

탐구영역 선택과목, 출신고교, 출신지역, 고등학교 졸업연도, 종

교, 진로 등을 포함하고 있다(Appendix 1). 이러한 입학정보를 기

본으로 하여 재학생의 교육의 과정 중 평가지표로 설정한 항목에 

대해 6년간의 데이터를 추적, 수집하도록 전체 시스템을 구성하

였으며, 인턴 종료 시점인 졸업 후 1년, 전공의 종료 시점인 졸업 

후 5년 후까지 데이터를 관리하고 분석할 수 있도록 구성하였다. 

아울러 재학생 기본 정보인 유급 및 제적현황, 재교육 참여현황, 

학생활동 현황, 졸업연도, 학생인턴과정 선택영역 등 역시 분석

을 위해 수집하고 있다(Appendix 1).

수집한 코호트 데이터는 평가지표 영역과 코호트 종류에 따라 

개별 파일(excel)로 나누어 보관하고 있으며, 개인정보보호 및 보

안 설정을 위해 모든 데이터에서는 학번과 이름을 삭제 후 개인

식별번호를 부여하고, 실제 필요시에만 개인정보와 개인식별번

호를 매칭할 수 있도록 ‘Datacode’ 파일을 별도로 구성하고 있다. 

또한 분석에 필요한 항목에 따라 입학정보, 유급정보, 인턴 성적, 

진로 관련, 졸업생 데이터, 재학생 데이터, 시기성과, 졸업성과로 
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나누어져 있는 각 파일을 선택하여 데이터를 분석할 수 있도록 

구성하고 있다.

코호트 운영 및 활용 

2023년 현재 고신의대 내 코호트 데이터 관리실을 지정하고 

인터넷 연결이 되지 않은 데이터 보관 전용 컴퓨터를 별도로 운

용하여 교육질평가팀장 및 위원, 코호트 평가 담당 직원 외에는 

데이터에 접근할 수 없도록 물리적으로 분리하였다. 코호트 데이

터는 암호화된 형태의 파일로 보관하고 있으며, 교육질평가팀장

을 관리 담당자로 하여 장기적으로 안정적인 코호트 운영이 가능

하도록 하였다. 각 영역별 데이터 수집 및 분석은 교육질평가팀 

내 담당 위원 및 실무 직원이 진행할 수 있도록 체계적으로 구성

되어 있으며, 협력작업을 통해 업무를 분담하고 있다. 또한 일부 

재학생 및 졸업생 대상 설문 및 데이터 조사 시 응답률을 높이고 

보다 질 높은 데이터를 수집하기 위해 소정의 인센티브를 제공하

고 있다.

교육기획평가센터 교육질평가팀은 코호트 데이터를 분석하여 

얻은 결과를 바탕으로 2021년부터 입학생 보고서, 시기성과 평가

결과, 졸업성과 평가결과, 유급생 보고서, 졸업생 보고서를 포함

하는 ‘고신대학교 의과대학 코호트 종합보고서’를 발행하고 있

다. 입학생 보고서는 입학생 전체 경쟁률 및 전형별 경쟁률, 입학

전형별 중도 탈락자 비율, 희망진로, 입학전형별/출신지역별 분

포 등을 분석한 결과를 포함하고 있으며, 매년 3월 중 ‘학생선발

위원회’에 전달되어 입학전형 및 학생선발 등에 활용하고 있다. 

시기성과 및 졸업성과 평가결과는 각각의 성과 평가도구를 통해 

평가되어 ‘학생역량관리위원회’에 보고되고 있으며, 이는 각 시

기를 마친 학생들의 진급 여부, 각 성과 달성 여부 파악을 통한 

교육과정 기획 및 개편을 위한 기초자료로 활용하고 있다. 유급

생 보고서는 학년별 유급대상자 명단 및 유급원인 분석결과를 통

해 유급생 관리 및 학생 상담의 기초자료로 활용하고 있다. 특별

히 의학과 4학년 유급생 관리를 위해 레머디 프로그램을 운영하

고 있으며, 담당 교수를 일대일로 배정하여 대상 학생의 학습을 

매일 관리하고 평가하고 있다. 졸업생 보고서는 졸업예정자 국가

고시 성적분석과 졸업생 진로분석, 부속병원 인턴 평가결과, 재

교육 참가 학생 학업성취도 분석자료 등을 포함하고 있으며 ‘졸

업 및 국가고시위원회’에 보고되어 다음 연도 의사 국가고시 학

습 지원, 의학과 4학년 성적관리, 국가고시 탈락 졸업생 학습지

원 등을 결정하기 위한 기초자료로 활용하고 있다.

결론 

고신의대의 코호트 데이터를 통해 분석한 자료는 적절한 시기

와 목적에 맞게 각 위원회에 보고되어 다양하게 활용되고 있다. 

코호트 데이터 구성 전에는 각 위원회와 의학교육학교실 등에서 

개별적으로 데이터를 수집하고 분석하여 때로는 중복된 자료를 

수집하거나 결과보고서를 작성하는 경우도 적지 않았다. 학생들

에게도 동일한 설문을 통해 정보를 수집하거나 일관되지 못한 자

료수집으로 질 높은 데이터를 수집하는 데에도 어려움이 있었다. 

코호트 데이터를 구축하고 몇 번의 방법 수정을 거쳐 체계적이고 

Table 1. Cohort evaluation indicators and their purposes 

Cohort Evaluation indicator Purpose
Student - Survey of self-evaluation for learning performance - Mission statement revision

- Curriculum development and revision
- Evaluation rubric for outcomes by learning periods - Curriculum development and revision
- Academic achievement (GPAs, comprehensive examinations of basic/clinical medicine, and 

clinical performance)
- Curriculum development and revision

- Student counseling
- Academic achievement (GPAs, dropout rates, and career competencies) of entering students - Student selection
- Academic achievement (GPAs, comprehensive examination of basic/clinical medicine, and 

clinical performance) of failed students
- Curriculum development and revision

- Student counseling
Graduate - Survey of self-evaluation for learning performance - Mission statement revision

- Curriculum development and revision
- Evaluation rubric for outcomes by graduation - Curriculum development and revision
- Results of the Korean Medical Licensing Examination
- Career placement - Curriculum development and revision
- Results of performance scores (interns) - Student counseling

GPA, grade point average.
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통합적으로 관리되고 있는 현 시스템을 통해 이러한 문제점을 해

결할 수 있었으며, 보다 효율적이고 효과적인 방법으로 재학생 

및 졸업생의 수행능력을 분석할 수 있는 기반을 마련하였다. 다

만, 코호트 데이터 구축 시점으로부터 아직 의예과 1학년부터 의

학과 4학년 졸업 시까지의 6년간 데이터가 모두 모인 동일 코호

트는 존재하지 않으며, 현재는 일부 데이터만 분석하여 그 결과

를 활용하고 있는 상황에 있다. 앞으로 모든 데이터가 모이는 시

점부터는 학생의 입학부터 졸업까지, 그리고 졸업 후의 일부 수

행능력 데이터 분석을 통해 사명 및 교육목표 달성, 교육과정 기

획 및 개선, 학생 상담, 학생 선발 등에 의미 있는 기초자료로 활

용할 수 있으리라 기대한다.

고신의대의 코호트 데이터 시스템은 아직 폐쇄적인 데이터 관

리 및 분석에만 국한되어 있지만, 추후 새로운 교육평가시스템을 

의과대학 단독으로 개발하여 코호트 데이터에 포함되는 다양한 

평가지표에 따른 결과를 자동적이고 정기적으로 추적할 수 있도

록 하는 연구를 진행할 예정이다. 
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APPENDICES

Appendix 1. 코호트 데이터 수집 자료 및 수집 주기

수집 데이터 수집 자료 수집 주기 담당 부서

기본 학번 입학 당시 교학관리팀

주소 입학 당시 교학관리팀

생년월일 입학 당시 교학관리팀

성별 입학 당시 교학관리팀

주거형태 입학 당시 교학관리팀

입학 입학연도 입학 당시 교학관리팀

입학전형 입학 당시 교학관리팀

수능등급 입학 당시 교학관리팀

탐구영역 선택과목 입학 당시 교학관리팀

출신고교 입학 당시 교학관리팀

출신지역 입학 당시 교학관리팀

고등학교 졸업연도 입학 당시 교학관리팀

종교 입학 당시 교학관리팀

원하는 진로 입학 당시 교학관리팀

재학생 기본 유급/제적현황 매 학기 말 교학관리팀

재교육참여현황 수시 교학관리팀

학생활동현황 수시 교학관리팀

최종 졸업연도 매년 1월 교학관리팀

학생인턴 선택 영역 매년 1월 임상교육지원실

재학생 개별 과목 성적 매 학기 말 교학관리팀

기초의학종합평가/임상의학종합평가 성적 매 학기 말 교학관리팀

실기시험 성적 매 학기 말 교학관리팀

자기역량평가설문 결과 매 시기 종료 후 교육기획평가센터

시기/졸업성과 평가도구 매 시기 종료 후 교육기획평가센터

졸업생 국가고시 결과 매년 1월 교학관리팀

자기역량평가설문 결과 졸업 후 1년(인턴 종료) 및 5년(전공의 종료) 교육기획평가센터

부속병원 인턴 성적 매년 2월 교학관리팀

졸업생 근무지 매년 2월 교학관리팀
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