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요약

본 연구의 목적은 첫 현장실습을 시작하는 치위생과 재학생들에게 현장적응교육을 수행한 후 수행자신감과 
실무능력의 향상 정도를 확인하는 것이다. 이를 위해 치위생과 재학생 30명을 대상으로 15시간 동안 현장적응
교육을 시행하였다. 교육 전․후 자기기입식 설문지를 이용하여 수행자신감을 조사하였고 교육 후 간접 및 직접 
실기 평가를 통해 실무능력을 측정하였으며 설문지를 통한 현장실습만족도를 조사하였다. 교육 전후비교는 
paired t-test, 현장적응교육과 현장실습만족도와의 상관성은 Pearson’s correlation, 현장실습만족도의 영
향요인을 파악하기 위해 선형회귀분석을 시행하였다. 교육 수행 후 재학생의 수행자신감, 간접실무능력 및 직
접실무능력은 교육 전에 비해 증가하였다(p<0.05). 수행자신감, 간접/직접실무능력, 교육만족도과 현장실습만
족도와의 연관성 분석 결과, 교육만족도가 현장실습만족도 중 ‘교육내용’, ‘현장실습에 도움’ 영역과 상관관계를 
나타냈다(p<0.05). 이상의 결과에 따라 현장적응교육은 첫 현장실습의 적응력을 높이고 현장실습 만족도를 높
이므로 향후 다양한 적응 교육을 개발하여 운영을 도모할 필요가 있다. 
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Abstract

The purpose of this study is to confirm the degree of improvement in performance confidence and 
executive ability after conducting field adaptation education to dental hygiene students who start their first 
field practice. Thirty dental hygiene students were evaluated with performance confidence, indirect and 
direct evaluation of practical skill before and after the field adaptation education was conducted for 15 
hours. Also field practice satisfaction was investigated after field practice. A paired t-test was conducted 
to compare performance confidence, indirect executive ability, and direct practical ability before and after 
education. Pearson's correlation was performed on the correlation between field adaptation education and 
field practice satisfaction. Linear regression analysis was performed to identify the influencing factors of 
field practice satisfaction. As a results, performance confidence, indirect and direct practical skills of after 
field adaptation program were increased than before that(p<0.05). The correlation between field adaptation 
education and field practice satisfaction showed that "education satisfaction" among the field adaptation 
education sub-regions correlated with "education content" and "support of field practice" among the field 
practice satisfaction sub-regions(p<0.05). Therefore, it is necessary to develop and management various 
adaptation education in the future as it increases the adaptability of the first field practice and increases 
the satisfaction of field practice.
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I. 서 론

치과위생사는 국민의 구강건강증진의 일익을 담당하
는 전문 인력으로 예방치과처치, 구강보건교육, 진료 협
조 및 경영관리 등의 업무를 수행한다[1]. 최근 시대적 
변화와 흐름에 따른 구강보건분야의 전문화, 세분화로
[2] 치과위생사의 역할과 비중이 더욱 크게 대두되고 있
어[3] 이러한 추세에 대응하기 위해 구강보건분야의 전
문지식과 기술을 갖출 수 있도록 대학 내 교육과 임상현
장에서의 실무 교육을 수반한 체계적 교육이 필요하다.

현장실습은 실무형 교육을 위해 대학에서 배운 이론
과 실습을 치과현장에서 올바르게 적용시킬 수 있는 능
력을 배양하는 중요한 교육과정으로[4], 참여와 경험을 
통해 현장 적응력을 높일 수 있는 기회를 제공하고, 학
습 이해력 증진, 원활한 구강보건교육 및 치과진료보조, 
통합적 사고, 치과위생사의 역할 및 이미지 형성, 진로 
결정에 도움을 줄 수 있다[5-8]. 그러나 현장실습 교육
이 모든 교과목을 통합하고 포괄하는 과정[9]임에도 불
구하고 이론적 확립이 완성되기 전에 실습교육을 병행
하고 있는 현행 교육제도[10]와 표준화된 현장실습 체
계 및 제반 여건이 부족한 상황 하에서 현장실습은 부
정적 결과를 증가시킬 수 있다[4][8][10]. 뿐만 아니라, 
현장실습 시 학생들은 낯선 환경, 실수에 대한 불안, 과
도한 과제, 역할 갈등, 지식 및 기술 부족, 임상에서의 
적용 한계점, 예상치 못한 사건과 불확실성, 대인관계 
등 어려운 상황에 직면하며 불안, 공포 등의 정서적 혼
란과 스트레스를 경험하게 된다[11]. 특히 첫 현장실습
의 경우 전공 관련 지식 및 기술 부족, 실습생의 역할 
모호성으로 학생들은 ‘무엇을 해야 하는 지’, ‘어떻게 해
야 하는 지’에 대한 막연함으로 심각한 불안과 스트레
스를 느낀다[12-14]. 이로 인해 임상에 대한 흥미를 상
실하고, 학습의 어려움[15], 수행 자신감 하락으로 임상
수행능력과 실습만족도를 감소시킨다[13].

임상수행능력은 졸업 후 치과위생사로서의 역할을 
평가받는 데에 중요한 요소로 치위생 교육에서 성과지
표로 적용되어 실무에 필요한 전문적 지식과 기술의 습
득을 위한 체계적인 학교교육이 이루어져 임상과의 격
차를 최소화하고 임상수행능력을 향상시키기 위해 실
질적이고 효과적인 실습교육이 되어야 한다[16].

한편 수행 자신감이란 제시된 활동에 대해 수행할 수 
있다고 스스로 믿는 정도로[17], 임상수행능력과 관련
성이 있고 임상수행능력향상에 가장 큰 영향요인으로 
작용하므로[18], 임상수행능력에 필요한 기술적 측면과 
더불어 수행자신감이 향상될 때 임상현장에서의 적응
력과 역량을 확보할 수 있다[19]. 따라서 임상수행능력 
향상을 위해서는 실무능력과 수행자신감을 동시에 고
취시키기 위한 교육 전략이 필요하다.

현장실습만족도는 학과만족도 및 학업성취도와 관련이 
있고 더 나아가 직업적 가치관에 영향을 미친다는[20] 측
면에서 낮은 실습 만족도는 전공에 대한 부적응과 올바
른 자아 개념을 형성하는 데에 장애가 되어[21] 미래의 
전문직업인으로서의 긍지를 반감시킬 수 있다[20]. 

선행 연구를 살펴보면 치위생(학)과 신입생의 학과 
만족도에 비해 현장실습을 경험한 학생들의 학과 만족
도가 낮게 나타났고[11], 실습만족도가 높을수록 치과
위생사에 대한 이미지가 높았으며[2], 실습만족도와 자
아개념과 접한 연관성이 있었다[22]. 따라서 교수자
는 현장실습을 계획할 때 실습 만족도를 향상시키기 위
한 다양한 방법을 모색해야 할 것이다. 이와 관련하여 
박 등[8]은 대학에서 학습한 이론을 실습현장에서 효과
적으로 적용할 수 있는 환경 조성과 체계적 지도가 필
요하다고 하였으며, 고와 김[12]은 현장실습에 대한 불
안과 두려움을 감소시킬 수 있는 프로그램의 제공이 필
요하다고 하였다. 첫 현장실습 시행 전 프로그램의 효
과에 관한 선행연구에서 소규모 형태의 착형 실습 교
육이 실습에 대한 불안감 감소 및 임상수행능력이 향상
되었고[23] 향기요법이 현장실습 스트레스 완화에 도움
이 되었으나[14] 그 대상이 간호학과 학생들로 한정되
어 있으며 치위생과 학생들에게 적용한 연구는 미흡한 
실정이다. 현장실습만족도가 학습의지, 학과만족도 및 
직업 이미지까지 영향을 미치는 것[2][11][13][15]을 감
안한다면 수행자신감과 임상수행능력을 향상시켜 실습
만족을 높이기 위한 대안이 필요하며 이를 위해 소규모 
형태의 착형 실무교육을 통한 현장실습 적응 교육이 
필요하다. 

이에 본 연구에서는 첫 현장실습을 시작하는 치위생
과 재학생을 대상으로 실습현장에서 이루어지는 술식 
위주의 교육내용을 소규모 착 교육을 시행하였고, 시
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행 후 재학생의 수행자신감과 간접/직접실무능력향상
정도를 확인함으로써 치위생과 학생들의 만족도를 높
이고 재학생의 기대에 부응하는 현장실습이 될 수 있도
록 도움을 주며 더 나아가 현장실습 체계를 구축하는데 
기초자료가 되고자 한다.

Ⅱ. 연구방법

1. 연구대상
본 연구대상은 충북 J시 일개 대학 치위생과 재학생 

중 현장실습을 처음 경험하는 학생으로 하였다. 표본수 
산출을 위해 G*Power 3.0 프로그램을 이용하여 t검정
에서 단측검정으로 효과크기 0.5, 유의수준 0.05, 검정
력 0.80, 탈락률 10%를 적용하였으며 그 결과 30명을 
산출하였다. 연구 수행 전 목적과 방법에 대한 설명을 
통해 자발적으로 참여를 희망한 40명을 대상으로 연구
를 수행하였으며 중도 철회, 불충분한 응답 등을 제외
한 30명의 결과를 최종 분석하였다.

2. 연구방법 
2.1 연구도구
2.1.1 일반적 사항
연구대상자의 일반적 특성은 성별, 직전학기 성적, 학

과 만족도를 포함하였다. 직전학기 성적은 3.5~4.0 이
상, 2.5~3.4, 2.4 이하의 범위를 각각 ‘상’,‘중’,‘하’로 조
사하였고, 학과 만족도는 ‘매우 그렇다’ 5점에서 ‘매우 
아니다’ 1점의 5점 Likert 척도로 평가하였다.

2.1.2 수행자신감
수행자신감은 직접실무능력평가의 체크리스트 20문

항을 자가기입의 형태로 구성하였으며 각 문항에 대한 
자신감을 ‘매우 그렇다’ 5점에서 ‘매우 아니다’ 1점의 5
점 Likert 척도로 평가하였다. 점수가 높을수록 수행자
신감이 높다고 평가하였다. 

본 연구에서 사용한 도구의 신뢰도 Cronbach’s α
=.944이었다.

2.1.3 간접실무능력평가
간접실무능력평가항목은 치위생과 교육경력 10년 이

상의 2인의 교수와 5년 이상의 치과현장전문가 2명으
로 부터 내용타당도(CVI) 0.8이상으로 검증된 20문항 
5지선다형으로 구성하였다. 각 문항은 20개의 테이블 
위에 문제지와 보기를 제시하였고, 보기는 모두 실제 
기구나 도구 등을 배치하였다. 문제 당 30초의 시간을 
주고, 그 이후 인접 테이블로 옮겨가며 문제를 푸는 이
른바 ‘땡 시험(Bell ringer)’의 형태로 진행하였으며 ‘정
답’은 1점, ‘오답’은 0점으로 평가하여 최저 0점 최대 
20점으로 산정하였다. 점수가 높을수록 간접실무능력
이 높다고 평가하였다.

2.1.4 직접실무능력평가
직접실무능력평가항목은 2인의 교수와 2명의 현장전

문가로부터 내용타당도(CVI) 0.8이상으로 검증된 20문
항의 실무수행 평가문항으로 구성하였다. 항목별로 4개
의 고사장을 준비하였으며, 각 고사장에 입실 시 학생
은 1개의 문제를 뽑아 제시된 실무를 2분 내에 시행하
도록 하였다. 교수자는 ‘이해도’, ‘재료준비’, ‘기구준비’, 
‘유의사항 준수’, ‘숙련도’의 5가지의 평가 체크리스트에 
‘잘함’은 2점, ‘보통’은 1점, ‘못함’은 0점으로 평가하여 
최저 0점, 최대 40점으로 산정하였다. 점수가 높을수록 
직접실무능력이 높다고 평가하였다.

2.1.5 교육만족도
교육만족도는 ‘기본수행’, ‘수복’, ‘근관처치’, ‘보철’, 

‘외과’ 5개 항목에 총 20문항으로 구성하였으며 각 문
항에 대한 만족도를 ‘매우 그렇다’ 5점에서 ‘매우 아니
다’ 1점의 5점 Likert 척도로 평가하였다. 점수가 높을
수록 교육만족도가 높다고 평가하였다. 본 연구에서 사
용한 도구의 신뢰도 Cronbach’s α=.968이었다.

2.1.6 실습만족도 
김 등[24]의 설문도구를 이용하여 본 연구에 맞게 항

목을 설정하였다. 총 25개의 문항으로 구성하였으며 
‘매우 그렇다’ 5점, ‘매우 아니다’ 1점의 5점 Likert 척
도로 평가하였다. 점수가 높을수록 실습만족도가 높다
고 평가하였다. 본 연구에서 사용한 도구의 신뢰도 
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Cronbach’s α=.917이었다.

2.2 현장적응교육 개발 과정
본 교육은 첫 실습에 임하는 치위생과 재학생의 기초

적인 임상실무능력을 배양하여 임상 현장에 대한 적응
력 향상을 목적으로 2019년 11월 부터 2020년 6월까
지 개발하였다. 이를 위해 2014년도부터 2016년까지 
충북 J시 전문대학 치위생과에서 진행한 실습 전 교육
을 조사 분석하였고 빈번하게 수행되는 진료 영역 중 
학생 만족도가 높은 상위 3개 분야인 보존, 보철, 외과
를 선별하였다. 치위생과 교수 2인, 5년 이상의 치과 경
력을 가진 전문가 3인과의 회의를 거쳐 보철(가공의치
술식), 보존(복합레진수복술식, 근관치료술식), 외과(발
치술식)의 4가지 교육내용 및 핵심실무를 선정하였으며 
김 등[25]의 설명-시범-수행의 교수-학습 방법을 참고
하여 각 술식의 단계별로 교수자가 설명하고 시범교육
을 시행한 후 학생들이 직접 실습할 수 있도록 구성하
였다. 교수 2인, 산업체 2인의 교수진으로 교육 전 체크
리스트를 통해 교수자간 교육내용 및 방법의 일관성을 
확인하였다. 

문헌검색 교육방법 도출
▼

사례조사 J시 전문대학 치위생과 실습 전 교육 사례 
조사

▼

만족도분석 치위생과 재학생 대상
만족도 상위 3개 분과 선정

▼

간담회 교수2인, 산업체 인사 3인
분과별 교육 내용 및 핵심실무 선정

▼
모형개발 TSD(tell-show do) 개발 

▼
운영 분과별 소그룹 밀착식 지도
▼

평가
개인별 실무능력평가
개인별 수행자신감
개인별 교육만족도

그림 1. 현장적응교육 개발과정

2.3 현장적응교육
현장적응교육에 참여 학생들을 대상으로 교육 전 수

행자신감, 간접/직접실무능력을 확인하였다. 교육은 ‘가

공의치술식’, ‘복합레진수복술식’, ‘근관치료술식’, ‘발치
술식’ 에 사용되는 기자재 및 재료에 관한 교육을 시행
하였다. 각 교육내용별로 8~9명씩 소규모 착교육하
여 3시간씩 총 12시간의 교육을 진행하였고, 교육 후 
수행자신감, 간접/직접실무능력 평가를 시행하였으며 
4주간의 현장실습 종료 후 실습만족도를 조사하였다.

3. 자료 분석
연구대상자의 일반적 특성과 교육만족도 및 현장실

습만족도는 빈도와 백분율, 평균과 표준편차를 이용하
여 분석하였고, 연구대상자의 교육 전․후에 따른 수행자
신감, 실무능력간접/직접평가에 대한 비교를 위해 대응
표본 t검정(paired t test)을 이용하였으며 분석 전, 연
구대상자의 정규성 검증을 위해 Kolmogrov-Smirnov
검정을 시행하였다. 수행자신감, 실무능력직접/간접평
가, 교육만족도, 실습만족도와의 연관성을 확인하기 위
해 Pearson의 상관관계분석을 시행하였다. 자료는 
SPSS 25.0(IBM, USA)프로그램을 이용하여 분석하였
고 유의수준 0.05% 하에서 검정하였다.

Ⅲ. 연구결과

1. 연구대상자의 일반적 특성
연구대상자의 일반적 특성은 여성이 29명(96.7%)으

로 남성 1명(3.3%)에 비해 많았고, 직전 학기 성적은 
중위가 14명(46.7)으로 가장 많고 상위 13명(43.3), 하
위 3명(10.0%) 순이었다[표 1]. 

표 1. 연구대상자의 일반적 특성
변수 빈도 %

성별
여자 29 96.7
남자 1 3.3

직전학기 성적
상위 13 43.3
중위 14 46.7
하위 3 10.0

총계 30 100

2. 연구대상자의 정규성 검증
연구대상자의 정규성 검증결과 모든 항목의 p값이 
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0.05이상으로, 본 연구 대상자의 수행자신감, 간접/직접
실무능력의 값이 정규분포를 이룬다고 볼 수 있다[표 2].

3. 현장적응교육 전·후 수행자신감 변화
현장적응교육 전·후의 수행자신감 변화를 비교한 결

과, 교육 전 연구대상자의 수행자신감에 비해 교육 후 
수행자신감이 증가하였고 세부 영역 모두 교육 전에 비
해 교육 후 수행자신감이 향상되었다(p<0.05)[표 3].

4. 현장적응교육 전·후 간접/직접실무능력 변화
현장적응교육 전·후의 간접/직접실무능력 변화를 비

교한 결과, 교육 전 연구대상자의 간접실무능력이 12.2
점에서 교육 후 18.27점으로 6.05점 향상되었다. 직접
실무능력은 교육 전 8.63에서 교육 후 29.70점으로 
21.07점 향상되었다. 직접실무영역의 세부 영역별로 
비교한 결과 교육 전에 비해 교육 후 수복 영역에서 
5.04점, 근관 영역에서 5.64점, 보철영역에서 5.13점, 
외과영역에서 5.34점 향상되었다(p<0.05)[표 4].

5. 현장적응교육 만족도
현장적응교육 후 교육만족도를 평가한 결과, 기본 수

행의 만족도가 4.48점으로 가장 높았고 보철, 외과, 수
복, 근관처치 순으로 높은 만족을 나타냈다[표 5].

표 5. 현장적응교육 후 교육만족도 
세부항목 대상자 만족도

(평균±표준편차)
기본수행 30 4.48±0.55

수복 30 4.35±0.57
근관처치 30 4.28±0.63

보철 30 4.39±0.62
외과 30 4.39±0.61

6. 현장실습 만족도
현장적응교육 후 실시한 현장실습에 대한 만족도 조사

결과, 전체적인 실습만족도는 4.23이었으며 세부적으로 
실습환경 4.23, 실습내용 4.05, 실습 후의 만족도 4.42, 교
육내용 4.23, 프로그램도움 4.15점으로 나타났다[표 6].

7. 현장적응교육과 현장실습만족도와의 상관관계 
현장적응교육과 현장실습만족도와의 연관성을 확인하

기 위해 수행자신감, 간접실무능력, 직접실무능력, 교육만
족도와 현장실습만족도의 상관관계를 분석한 결과, 현장
적응교육의 ‘교육만족도’는 현장실습만족도의 ‘교육내용’, 
‘현장실습에 도움’과 정의 상관관계를 나타냈다[표 7].

표 3. 현장적응교육 전·후 수행자신감 변화 
영역
(분야)

사전 
(평균±표준편차)

사후
(평균±표준편차) p값 

기본영역 2.37±0.94 4.13±0.67 <0.001
수복영역 2.22±0.76 3.91±0.70 <0.001
근관영역 2.09±0.70 3.63±0.78 <0.001
보철영역 2.15±0.65 4.09±0.60 <0.001
외과영역 1.96±0.88 4.10±0.81 <0.001
총계영역 2.13±0.70 3.95±0.59 <0.001

표 4. 현장적응교육 전·후 간접/직접실무능력 변화
실무능력 사전

(평균±표준편차)
사후

(평균±표준편차) p값 

간접실무능력 12.20±3.54 18.27±1.46 <0.001
직접실무능력 8.63±5.64 29.70±8.36 <0.001
수복영역실무 3.07±1.46 8.03±2.09 <0.001
근관영역실무 2.33±2.59 7.97±3.00 <0.001
보철영역실무 1.20±1.40 6.33±2.92 <0.001
외과영역실무 2.03±1.81 7.37±3.61 <0.001

표 6. 연구대상자의 현장실습만족도
세부항목 대상자 참여 군(30명)

(평균±표준편차)
실습환경 30 4.23±0.55
실습내용 30 4.05±0.47
실습 후 30 4.42±0.52
교육내용 30 4.23±0.69
프로그램도움 30 4.15±0.76
총계 4.23±0.45

표 7. 현장적응교육과 현장실습만족도와의 상관관계

변수 수행
자신감

간접실무
능력

직접실무
능력

교육
만족도

실습환경 -.205 -0.79 -.108 -0.33
실습내용 -.122 -.272 -.451** -.068
실습 후 -.023 .038 -.009 .137
교육내용 .240 .229 .138 .366*
현장실습에 도움 .195 .256 .119 .328*
총계 .020 .054 -.062 .195
* p<0.05

표 2. 연구대상자의 정규성 검증
변수 명(수) 검정통계량 p값 

수행자신감 30 .139 .145
간접실무 30 .117 .200
직접실무 30 .141 .134
* p<0.05
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8. 현장실습만족도 영향요인
본 연구에서 연구대상자의 일반적 특성과 현장적응

교육을 독립변수로, 현장실습만족도를 종속변수로 하여 
현장실습만족도에 미치는 영향 확인한 결과 현장실습
만족도에 영향을 미치는 요인은 확인되지 않았다[표 8].

Ⅳ. 논의

현장실습은 전공 이론과 술기를 기반으로 임상현장
에서 환자를 직접 대면하여 적용함으로써 전공역량, 비
판적 사고, 의사소통, 시간 관리 등 다양한 실무능력을 
향상시키고 문제해결 역량을 강화시켜 임상수행업무에 
자신감을 향상시킨다[26]. 그러나 준비가 되지 않은 상
태에서 시행하는 현장실습은 정서적 혼란, 스트레스 증
가 등의 부정적 요인이 될 수 있으므로 현장실습 적응
력을 강화시켜 부정적 요인을 감소시키고 긍정적 측면
을 극대화시킬 수 있는 방법을 모색할 필요가 있다. 

이에 본 연구에서는 실습을 앞둔 치위생과 재학생을 
대상으로 현장적응교육을 수행하여 실습에 대한 부정
적 요인 감소와 적응력 향상을 도모하고, 그 결과를 교
육 효과 및 현장실습 만족도를 통해 확인하였다.

본 연구 대상자의 일반적인 특성을 확인한 결과 성별
은 여학생이 남학생 보다 많았고, 직전 학기 학업성적
은 중위권이 가장 많은 것으로 조사되었다. 일반적 특
성 중 성별은 치위생과 성별 분포상 여학생이 많다
[20][27]는 기존 연구와 비슷하여 본 연구와 일치함을 
확인하였다. 

본 연구에서 교육 전·후의 수행자신감의 변화를 비교

한 결과 기본영역을 포함한 수복, 근관, 보철, 외과 영역
의 모든 영역에서 교육 전에 비해 교육 후 수행자신감
이 향상되었다. 수행자신감은 기술적인 측면과 더불어 
현장 적응력 향상과 전문 역량 발휘에 영향을 미치므로 
이를 향상시킬 수 있는 여러 가지 방법이 고려되어야 
한다[19]. 본 연구에서 적용한 현장적응교육은 진료실
에서 이루어지는 실질적 진료상황을 재연하고 소규모
의 실습교육으로 진행되었기 때문에 수행자신감이 향
상되었을 것이라 생각한다. 간호학과 재학생 대상의 시
뮬레이션 교육을 통한 임상실습 전후 자신감 비교에서 
교육 전에 비해 교육 후 자신감이 향상되었다[28]는 기
존연구와 유사한 결과를 보임으로써 현장 재연 형태의 
실습교육이 수행 자신감 향상에 영향을 미쳤을 것으로 
판단된다.

교육 전·후의 간접/직접실무능력 변화는 교육 전 연
구대상자의 간접실무능력이 12.2점에서, 교육 후 18.27점 
(20점 만점)으로 6.05점 향상되었고, 직접실무능력은 
교육 전 8.63에서 교육 후 29.70점(30점 만점)으로 
21.07점이 향상되었다. 직접 실무 세부 영역별로는 수
복영역 5.04점, 근관영역 5.64점, 보철영역 5.13점, 외
과영역 5.34점이 향상되었다. 본 교육의 간접실무능력 
향상을 위해 각 진료영역에서 사용되는 기구 및 재료를 
나열하고 이들의 명칭 또는 사용용도 등을 반복적으로 
학습하였고 직접 실무능력 향상을 위해서는 각 진료영
역에서 사용되는 기구 및 재료세트를 준비하고, 각 기
구 및 재료를 진료에 흐름에 맞게 사용하는 순서대로 
나열하도록 반복 훈련하였다. 이를 통해 교육 전 기구
의 명칭, 사용용도, 영역별 기구준비, 진료의 흐름 등을 
대부분이 인지하지 못하였으나 교육 후에는 실무능력
의 급격한 상승이 확인되었다. 임상실습 전 시뮬레이션
을 기반으로한 교육이 간호학생의 임상수행능력을 향
상시켰고[12], 착형 실무진입 임상실습교육이 간호학
과 학생들의 임상수행능력을 향상시킨 연구 결과와 일
치하였다[23]. 이는 임상경험이 전혀 없는 상태에서 임
상과 유사한 상황에서의 반복 학습이 학생들의 직간접 
실무능력을 향상시킨 결과라고 생각한다. 

교육 후 실시한 현장실습에 대한 만족도를 조사한 결
과 4.23점으로 나타났다. 치위생과 재학생의 현장실습
만족도를 연구한 최 등[29]의 연구에서는 3.25점이었

표 8. 현장실습만족도에 미치는 영향
종속변인 독립변인 B SE β t p값

현 장 실 습
만족도

상수 3.001 1.473 2.038 0.053
직전학기 

성적 -0.066 0.077 -0.191 -.851 .403

학과
만족도 -.004 .131 -.007 -.030 .977

수행
자신감 -.132 .234 -.174 -.563 .579

교육
만족도 .319 .236 .391 1.348 .191

직접실무
능력 -.004 .006 -.190 -.688 .498

간접실무
능력 .052 .085 .168 .607 .550



한국콘텐츠학회논문지 '22 Vol. 22 No. 1626

고, 김[9]의 연구에서는 3.48점으로 본 연구의 실습만
족도의 점수가 높게 나타났다. 현장실습 내용에 대한 
인지도가 높을 경우 현장실습에 대한 만족도가 높게 나
타난다고 보고한 성 등[30]의 연구에 비추어 볼 때, 본 
연구에서 시행한 교육을 통해 현장실습 내용에 대한 인
지도가 향상되었고, 이는 직․간접 실무능력 향상과 수행
자신감으로 이어져 현장실습에 대한 만족도가 높아졌
을 것이라 생각한다. 

현장적응교육과 실습만족도와의 연관성을 확인하기 
위해 교육효과의 하위 영역과 실습만족도의 하위 영역
간의 상관관계를 분석하였다. 그 결과 교육 효과의 하
위 영역 중 교육 만족도와 실습만족도 하위 영역 중 교
육내용 및 현장실습 도움이 상호 연관성이 있었다. 이
는 현장적응교육의 내용이 임상에서 대부분 수행하는 
업무이기 때문에 실습을 수행하면서 배우는 내용과의 
일치성으로 현장실습에 많은 도움이 되었다고 판단할 
수 있겠다. 다만, 실습내용과 교육만족도는 음의 상관관
계를 보였는데, 이는 실습내용을 묻는 설문문항이 실습
과제가 주된 것으로써 실제 임상에서 주어진 과제가 학
생들의 현장적응교육과 괴리가 있어 음의 상관관계를 
나타낸 것으로 판단된다. 

본 연구에서 현장실습만족도에 미치는 영향요인을 
파악한 결과 일반적 특성과 현장적응교육이 현장실습
만족도에 미치는 영향을 확인하지 못했다. 이는 본 연
구대상자의 심리적 측면이 반영된 결과라고 판단되는
데, 첫 현장실습을 앞둔 학생들이 불안과 스트레스를 
경험한다[12-14]는 선행연구에 따라 현장적응교육이 
학생들의 심리적 불안과 스트레스를 감소시킴으로써 
4.23의 높은 현장실습만족도로 나타나 현장적응교육이 
직접적 영향요인이 되지 못한 결과라고 생각한다. 본 
연구에서 현장실습을 앞둔 재학생의 심리적 측면에 대
한 조사가 진행되지 않아 향후 이를 보완한 연구를 통
해 영향요인을 파악할 필요가 있겠다. 

본 연구는 첫 현장실습을 수행하는 치위생과 학생들
을 대상으로 현장적응교육을 적용하여 교육 효과 및 임
상실습 만족도를 확인하고자 수행하였다. 본 연구를 통
해 현장적응교육은 수행 자신감과 실질적 수행능력 및 
현장실습만족도의 향상을 확인하였다.

그러나 본 연구는 일개 대학 학생들을 대상으로 하였

기에 일반화시키는 데에 한계가 있고, 교육에 참여하지 
않은 학생 군과의 교육효과를 비교할 수 없는 제한이 
있었다. 그럼에도 현장적응교육의 효과 및 실습만족도
를 측정하는 연구가 거의 없는 현 시점에서 본 연구의 
결과는 향후 현장실습 만족도 제고와 현장실습 체계 구
축을 위한 기초자료로 가치가 있다는 측면에서 그 의미
를 두고자 하며, 본 연구를 바탕으로 현장실습적응력을 
높이기 위한 다양한 프로그램 개발과 성취도 평가의 신
뢰도를 높이기 위한 평가도구 개발이 필요하며 이와 관
련된 후속연구가 요구된다.

Ⅴ. 결론

첫 현장실습을 시작하는 치위생과 재학생에게 도움
을 주고 현장실습 체계 구축의 기초자료를 제공하고자 
첫 현장실습 대상자를 대상으로 현장적응교육을 적용
한 결과는 다음과 같다.

1. 현장적응교육 후의 수행자신감, 간접/직접실무능
력은 현장 적응 프로그램 운영 전에 비해 증가하
였다(p<0.05).

2. 현장적응교육 후의 교육만족도는 4.34점이었고, 
현장실습에서의 만족도는 4.23점이었다. 

3. 현장적응교육과 현장실습만족도와의 연관성은 현
장적응교육의 ‘교육만족도’는 현장실습만족도의 
‘교육내용’과 ‘현장실습에 도움’과 양의 상관관계를 
나타냈다(p<0.05).

이상과 같이 현장적응교육은 치위생과 재학생의 첫 
현장실습의 적응력을 높이고 현장실습에 만족도를 높
여 현장실습의 목적을 달성하는데 기여하는 바가 크므
로 향후 다양한 현장적응 프로그램을 개발하여 치위생
과 재학생들의 현장실무능력 및 적응력 향상을 도모할 
필요가 있다. 
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김 희 경(Hee-Kyoung Kim)              정회원
▪2012년 2월 : 강릉원주대학교 예방

치학(치의학 박사)
▪2011년 3월 ~ 현재 : 대원대학교 

치위생과 부교수

 <관심분야> : 구강보건쟁책, 치위생학


