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ABSTRACT

The objective of this study was to identify factors affecting the positive and negative responses of 

undergraduate students to inferiority by using a group counseling program to manage the inferiority of 

undergraduate students majoring in health science. This study sampled 30 undergraduate students attending the 

health science department of S University and divided them into a treatment group and a control group. The 

treatment group received an inferiority management group counseling program twice a week 120 minutes each 

from November 20, 2018, to January 2, 2019 eight sessions in total. The inferiority response criterion was applied 

before-treatment, after-treatment, and follow-up to verify the effectiveness of the program. The analysis results 

showed that the inferiority management group counseling program significantly decreased the negative response of 

undergraduate students to inferiority and significantly increased the positive response to inferiority. These results 

suggest that the inferiority management counseling program can lower the negative attitude and enhance the 

positive attitude toward the inferiority, which is caused by comparing themselves with their peers.

Keywords: Undergraduate students majoring in health science, individual psychology, inferiority management, 

response to inferiority, Adler counseling

I. INTRODUCTION

간  태어  간  비  상  찾고 

그 과 에  신  고 다   열등

감  가지게 다. 열등감   가지  보편

고 상  감 다. Adler  간  신  열

등감 에    달   

 동  가지 , 열등감  든 간에게 어  

상  근원  다고 다.[1] 상  경에

 열등감  강  진  고, 간  열등감  

극복    우월 지  에 

리게 다. 처럼 열등감   미에  

간  과 달  원동  다. 그러  열등감

 극복   계  실  열등감  

욱 강  사  병  열등감  갖게 어 신

감  고 상  겹게 살 갈 도 다.[2]

생 시  열등감  체  달과 

립에   미 다.[3] 생  진 달 

단계상 탐색  후 과 립   에 

여 다.  시  진 달 과업   직

업  체 고 그    훈

  동시  게  

것 다.[3]  생들   직업  체

고 동시  진  과업  공  

 체  달 립   다. 그

러   생  취업 재  삼  거
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  에 비  동시  진  어  상

 달과업   통  체감  립  

어 고, 과업 취  지연  실  겪  열등

감  경험  운 사  경에 여 다.[4]

경쟁 체  에  생들  , 간 계, 

업, 경 ,  업, 업 취업  

사  공 에 비 어 신과 타  

없  비  열등감  강 고 다. 특  보건

계열 생들  타 계열 생과 다 게  

   진  상 고  

지식과 그에   직  고  

경  다. 에 보건계열 생들  업, 공

과  격 취득, 그리고 취업 등  에  

신과  동  비 거  비 당  

가 만연  경에 러싸여 다. 러  경 

에  보건계열 생  계열 생들보다 

열등감   운 건에 어 다고 

  다.[5]

시  열등감     원

동  용  개   가  도 

지만, 그 지 못  경우 생  에 

  다.[5] 지 게  열등감  우

울 , 신질 , 살 등   심리  

   고,  고 집  어

 업 취  시  취  게 

다.[6,7] 그리고 열등감에  태도가 다  

열등감  과  열등감  타   다. 과

 열등감  개  삶에   태도에 

 미 , 도  고 과업지  보

다  신지  격  게 다.[8]

가 열등감  폐   신경  어

 사용 게 , 것  열등감 고 

다. 열등감  경험  생  다

  신체, , 신  가질  , 

심각  경우 살  도 다.[9]  어  보

다 열등감   운 건에 여진 보건계

열 생들  열등감에 게 지 

고   보상   도  

도  가 다. 러  근   집단

상담  매우 과    다.   Adler 

   열등감 리 집단상담 그

 열등감  근원  살펴보고 어린 시   

못  신  통찰 여 새 운 신  재

시 다. Adler  열등감 리 집단상담 그  

가 도, 생 , 계 , 억, 꿈, 

업과 같  역  탐색  개  목 , 목

, 생 식에  단  견 고,  탕

 원  어떻게 신, 삶, 상  지 

  게 다. 그 후 집단원  곡 고 

 목  통찰 도  도  동  변  

어내도  내 다.[10] 러  과 에  집단원들  

신, 타 , 삶에  못  신  리고 새

운 생 식  갖도  도움  고, 그들  열등감

 삶  원동    도  격  

다.[10]

에 본 연 에  Adler   보건

계열 생  열등감  리  집단상담 그

 용 여 열등감에  생  ‧

 에 미  과  고  다. 

II. MATERIAL AND METHODS

1. 상

2018  11월 20 에  2019  1월 2 지 S 

 보건계열 재 생  30  상   후, 

15 (  8 , 여  7 )  실험집단과 통 집단

   후 열등감 에  , 

  사 다. 생들  평균 

 23 다.

2. 연  도

본 연 에  열등감에   과 

  여   민과 
[11]  개  생용 열등감  척도  사용

다.

본 연 에  타 비 -   10 , 

타 비 -   10  사용 다. 생 

 본  진단   도  , 각 

 리커트 5  척도(매우 그 다 5 , 그 다 4

, 보통 다 3 , 그 지 다 2 ,  그 지 

다 1 )  사용 여 다. 
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3. 연  차

본 연  실험집단  상  4주 동  주 2

,  당 120 ,  8 에 걸쳐 실시 다. 집

단평가  그  시  직  열등감  검사  

고, 그   직후 사 검사  같  

과 내용  사후검사  , 그  

과  지  보   4주 후에 후검사  

같  차  실시 여 료  집 다. 

4.  

집  료  통계  SPSS Ver.20  용

여 다. 체   지  

내 도  보   신뢰도  여 

Cronbach alpha 값  , 상  열등감 

에    통계  실시 다. 

집단 간    열등감   차

 검   twoway ANOVA 등   실

시 다. 통계   p-value 0.05 미만  경

우   다.

III. RESULT

1. 신뢰도 

지  내 도  보   신뢰도 

 통  Cronbach alpha 값  다. 결과  

Table 1과 같다.  Cronbach alpha 값  

0.6 상   신뢰  다고   다. 본 연

 신뢰도  결과 타 비  -  

Cronbach alpha 값 0.78, 타 비  -  

Cronbach alpha 값 0.81  타   내

도  매우 다.

Table 1. Reliability analysis of questionnaires

Variable Cronbach’s α 

Comparing with others – Positive response 0.78

Comparing with others – Negative response 0.81

2.  ․  열등감  검사  통계

생 30  사 , 사후  후 검사  통  

․  열등감   평균과 편차 

결과  Table 2  같다.  열등감  사

검사  평균에 비  사후검사  평균  다. 

 열등감  사 검사  평균에 비  사

후검사  평균  낮 고, 후검사   사

후검사보다  낮게 타났다.

3.  열등감  에  산

집단 과 시 에   열등감  

에   결과  Table 3과 같다.  

열등감  타 비 -   (F = 28.636, p < 

0.05)에  통계   상 용 과가 

타났다.  집단별,  시 별  주 과  검

 본 결과,  열등감  실험집단  경

우 시  간 차 가 통계  고, 통

집단  경우 통계  지 다. 시

별  집단  주 과  검  본 결과, 사 검사에

 실험집단과 통 집단 간에 통계  

 차 가 없었 , 사후검사  후 에  

통계   차 가 었다.  시 에 

 실험집단  과  체  보   

Tukey  사후  실시  결과, 사 과 사후 간, 

사 과 후 간에  통계   차 가 

었 , 사후  후 간에  통계   차

가 없었다. 

Table 2. Mean and standard deviation of positive and negative inferiority response scores

Variable
Treatment group (n=15) Control group (n=15)

before-treatment after-treatment follow-up before-treatment after-treatment follow-up

Comparing with others – 
Positive response

30.26 ± 3.65 34.46 ± 3.66 33.86 ± 4.08 29.06 ± 3.03 28.13 ± 1.95 28.53 ± 2.29

Comparing with others – 
Negative response

32.20 ± 5.03 28.53 ± 4.71 28.26 ± 3.58 32.46 ± 4.71 33.20 ± 3.58 33.33 ± 3.33
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Table 3. Analysis results of positive inferiority 

response

Source SS df MS F p

Group 
Vs 

group
413.878 1 413.878 15.325 0.001

Timing 
in the 
group

50.289 2 25.144 12.963 0.000

Timing 
* group

111.089 2 55.544 28.636 0.000

*SS: Sum of Squares, df: degree of freedom, MS: Mean square

4.  열등감  에  산

집단 과 시 에   열등감  

에   결과  Table 4  같다.  

열등감  타 비 -  (F = 19.617, p < 

0.05)에  통계   상 용 과가 

타났다. 집단별,  시 별  주 과  검  본 

결과,  열등감  실험집단  경우 

시  간  차 가 고, 통 집단  경우 

시  간 차 가 지 다. 시 별  집단

 주 과  검  본 결과, 사 검사에  실험

집단과 통 집단 간에 통계   차 가 

없었 , 사후검사  후 에 도 통계  

 차 가 었다.  시 에  실험집단

 과  체  보   Tukey  사후

 실시  결과, 사 과 사후 간, 사 과 후 

간에  통계   차 가 었 , 사후

 후 간에  통계   차 가 없었다.

Table 4. Analysis results of negative inferiority 

response

Source SS df MS F p

Group 
Vs 

group
244.379 1 244.379 5.081 0.036

Timing 
in the 
group

45.067 2 22.533 8.309 0.001

Timing 
* group 106.400 2 53.200 19.617 0.000

*SS: Sum of Squares, df: degree of freedom, MS: Mean square

Ⅳ. DISCUSSION

열등감  간  가지  본 감  그 체

가  것  니 , 어떻게 들 고  

가 냐가 다. 간  신  경험에 

 미  여 고, 여  미에  삶  

태도  식  달리 다.[11] 그러므   것  

개 에게 주어진 열등  경과 열등  체가 

니  개  그러  상  어떻게 고 

가 다. 러  에  볼 , 우리  열등감

 닌 열등감 에 주목  가 다. 열등감

 보편  감 지만 열등감  재 

 비 에  갖게  열등감에  ‧

 태도  말 다.[11] 열등감에   

  사  어 움  극복 보다  그것

 고 다. 그러  사 에게  ‘  낼  없

 것 같다’, ‘  것  편 다’, ‘ 다’등

 , 심 , 신 등 후퇴  식  주  

타 다.[7] 그러  열등감에   

  사  신  열등감  내  식

지만 용  우월    다. 러  

사  신  열등감  극복   취, , 

상  다. 러  에  격  취

득  담감과 열  취업경쟁에  열등감  

 보건계열 생에게 열등감   

 감 시   것뿐만 니    

도  도 주  근  다.[11]

본 연  생  열등감에   

 감 시 고   진   Adler

 열등감 리 집단상담 그  개 고 그 

과  검 고  다. 보건계열 생  

상  4주 동  주 2 , 매  120   8

에 걸쳐 그  실시 고, 험  내 변 과 

험  간 변   계  

용 여 과  검 다. 그 결과, 참여 생  

타 비  열등감에    그  

실시 보다 고, 그  료 후  

간(4주)  지  후에도 지  것  타났다. 

참여 생  타 비  열등감에   

 그  실시 보다 감 었고, 후에

도 감 가 지 었다. 연  가운  본 연  
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동 게 열등감  ‧  열등감  

여 각각  연 가 없어 연 결과  직  

비 가 어 다. 다만  열등감  감

었다  본 연  결과  집단상담 그  열

등감 후  타  민감 , 극 , 후퇴  감

시 다고 보고  고미 [12], [13], [14], 
[5], [15]  연 결과  다. 연

에  집단원   열등감  내용과 강도

만  다루었다 , 본 연 에  러  열등감  

 후 처  식에  체  보  얻

었다.  과 에  집단원들  열등감에  

 만   것  니   도 

 게 었다.  본 연 에  열등감에 

  에 과에  동  가

여 다루었다. 고미 [12], [5], [15], 

과 [16]  연 에  사   사후검사만 실

시 고 후검사  실시 지 다. 본 연 에

 후검사  실시 여 과  지  

 연  신뢰  다고   다. 

그  료 후에도 참가 들  타 에  열등

감    식 고 었다. 

본 연 에   열등감에  연  달

리 열등감  체 시  열등감  가지고  

 뿐만 니    직

 다루었 ,  통    직  

살펴보고 다루어 보건계열 생  열등감  단

 감 시    가 닌, 삶  

과  원동   원  식시

다  에  가 다고   다. 그러   

개  보건계열 재 생들  상  연

가 진 었 에 연  결과   

계가 다. 개  열등감과   것  

 지역  특  상  특  고

여, D 역시  보건계열 생뿐만 니  도

 지역과 도시  보건계열 생  상

  가  연 가 루어진다    미

 결과  도  낼  리  생각 다.

　Ⅴ. CONCLUSION

열등감 리 상담 그  통   비

에   생들  열등감에  

 태도  낮 고  태도    리

 생각 다. 열등감   생  

 보  생에  리  도움과 에

 열등감  미  원   처  등에  

료  용   리  생각 다.
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보건계열 학생의 집단상담 로그램을 활용한

열등감 리의 효과 분석

,1 ,2 철3,*

1경 원 과
2 주  사 과

3  사 과

요 약

본 연 에  보건계열 생  열등감  리  집단상담 그  용 여 열등감에  

생  ‧  에 미  과  고  다. 2018  11월 20 에  2019  1월 2

지 S  보건계열 생  30  상  실험집단과 통 집단  어, 열등감 리 집단상담 

그  주 2 , 120   8  실시 다. 그  과  검  여 열등감  척도

 용 여 사 , 사후, 후  실시 다.  결과, 본 연  열등감 리 집단상담 그  

생들  열등감에    게 감 시 , 열등감에    게 가

시  것  타났다. 러  결과  열등감 리 상담 그  통   비 에   생

들  열등감에   태도  낮 고  태도     시사 다.

심단어: 보건계열 생, 개 심리, 열등감 리, 열등감에  , 들러 상담
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