
JFM SE, 28(5), pp. 1209~1219, 2016.                                                             www.ksfme.or.kr

수산해양교육연구 제 권 제 호 통권 호, 28 5 , 83 , 2016.                         http://dx.doi.org/10.13000/JFMSE.2016.28.5.1209

- 1209 -

서 론 . Ⅰ

최근 성인의 평생학습 참여율은 꾸준히 증가하

고 있다 이는 성인의 학습동기와 욕구를 충족시. 

키고 계속적으로 배우기 위해 평생학습프로그램, 

에 참여하는 것으로 볼 수 있다 이를 위한 평생. 

학습 체제 중의 한 제도가 학점은행제이다 학점. 

은행제는 학점인정 등에 관한 법률 에 의거하「 」

여 학교 안과 밖에서 이루어지는 다양한 학습과 

자격을 학점으로 인정하고 학점이 누적되어 일, 

정기준을 충족하면 학위취득이 가능한 제도이다

학(National Institute for Lifelong Education, 2016). 

점은행제를 통한 학사와 전문학사 학위취득자 수

는 년 전기 학위수여자를 포함하여 2015 506,697
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Abstract

In knowledge based society, lifelong learning is increasing in order to meet educational needs of adult 

learners. Credit Bank system which is credited by individual experience, learning and qualifications are also 

emphasized for continuing learning participation. However, in spite of the importance of concern in the 

Credit Bank System, adult learners expectation and value are not high. The purpose of this study is to 

analyze participation valence and learning flow of adult learner in the Credit Bank System.   

The result of this study is summarized as follows: first, adult learners participated in the Credit Bank 

System to get new knowledge and skill based on internal and external motivation and requirement not 

involved with individual degree. Second, adult learners participating in the Credit Bank System are 

experiencing learning flow realizing that behavior of participation is compensated, adult learners are 

concentrating and feeling with satisfaction and pleasure to study. Third, participation in the Credit Bank 

System based on adult learner's own right learning requirement have been analyzed as it has a positive 

effect to the learning flow and have indicated that adult learners having high level of valence experience, 

recognition immersion, behavioral devotion, and egoistic immersion. Based on the conclusion, further 

studies are suggested.
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명까지 이를 정도로 확대되었다(National Institute 

이러한 결과는 개인for Lifelong Education, 2016). 

이 경험과 학습을 학점으로 인정받아 학위 및 자

격증을 취득할 수 있다는 점에서 성인학습자의 

학점은행제에 대한 참여가 증가하고 있다는 것을 

의미한다. 

그러나 참여하는 학습자들이 자신이 원하는 기

대감과 가치를 생각하기 보다는 단순히 타인의 

기대나 사회적 분위기에 따라 학위 및 자격증 취

득에만 목적을 가지고 있는 상황이다 이에 학점. 

은행제에 대한 높은 관심과 참여에도 불구하고 

실제로 학습 종료 후 성인학습자의 만족도는 그

리 높지 않은 것 같다 은 . Hwang Chi-Seok(2004)

학점은행제의 제도 목표에 대한 만족도는 높지만 

교육결과 측면에서 성인학습자들의 만족도가 보

통 이하의 만족도를 보인다고 하였다 또한 학점. , 

은행제에 참여하는 성인학습자의 경우 일반교양 

평생교육 프로그램에 참여하는 것과는 다르게 단

순히 학습동기만으로 설명하는데 한계가 있다. 

이에 성인학습자의 학점은행제 학습참여 가치목․

표와 결과에 대한 기대감 즉 유의가는 평생교육, 

에 참여하는 이유이며 교육의 방향목적을 파악․

할 수 있는 중요한 요소이다.

성인학습자의 학습참여 동기는 자발적인 의사

결정을 통한 참여에 의해 유발되며 학습목표에 , 

영향을 미치고 있다(Yi Hye-Yun, Park Myung-Ja,  

그리고 학습참여 동기는 학습을 유발하고 2015). 

학습방향을 제시하며 이를 유지시키려는 심리적 , 

요인으로 학습이라는 목표를 향해 나아가고 있다

(Woolfolk, 2003).

성인학습자는 학습을 수행하면서 학습이 즐겁

다는 정서적인 만족감을 얻을 수 있고 동시에 , 

학습의 질을 높일 수 있으며 학습 참여활동을 , 

통해 성인학습자는 자신에게 의미 있는 것들을 

스스로 실현하고 있을 때 열정적으로 학습에 몰

입하게 된다 이처럼 학습결과 (Kim Jin-Ho, 2003). 

보상에 대한 가능성과 기대감은 학습참여의 내재

적 동기와 학습몰입에 영향을 주고 있다

(Wlodkowski, 1999).

학점은행제에 참여하는 성인학습자의 경우 일

반교양 평생교육 프로그램과는 다르게 동기나 기

대감만으로 설명할 수 없는 것까지 생각해야 하

며 이는 유의가 개념 도입의 필요함을 시사한다, .  

그리고 평생학습 참여 유의가는 평생학습자로서 

현대인의 평생학습 참여를 해석하는데 중요한 개

념이며 학습과정에서의 몰입은 (Kim Ha-Na, 2011), 

학습의 결과에 직접적인 영향을 미칠 수 있다. 

이에 성인학습자의 학점은행제 참여 유의가와 

학습몰입을 개인의 목표달성 및 만족도 학습결, 

과에 영향을 미치는 요소로서의 구체적인 연구가 

요청된다. 

그동안 학습자의 유의가를 평생교육기관 차원

에서 프로그램 참여 예측의 요소로 강조했다면, 

본 연구는 학습자 차원에서 성인학습자의 학점은

행제 참여 유의가 학습몰입 상호간의 관계를 알, , 

아보고자 한다.  

따라서 본 연구의 목적은 성인학습자의 학점은

행제 학습참여에 있어 학습몰입 경험 교육기대, 

의 성공적인 목표달성과 개인의 역량 강화에 이

바지할 수 있을 것이며 나아가 학점은행제의 만, 

족도를 높이고 제도 활성화를 통한 학습기회 확

대 학습자의 삶의 질을 향상하는데 있다 이러한 , . 

본 연구의 목적을 달성하기 위한 구체적인 연구

문제는 다음과 같다. 

첫째 성인학습자의 학점은행제에 대한 참여 , 

유의가는 어떠한가? 

둘째 성인학습자의 학점은행제 참여과정의 학, 

습몰입 수준은 어떠한가?

셋째 성인학습자의 학점은행제에 대한 참여 , 

유의가와 학습몰입의 관계는 어떠한가?

이론적 배경. Ⅱ

학점은행제1. 

학점은행제는 고등학교 졸업자 또는 동등 이상
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의 학력을 가진 자가 이용할 수 있으며 학점은, 

행제 학위 취득 시 대학 혹은 전문대학을 졸업한 

자와 동등한 학력 인정을 받을 수 있다(National 

년 월 Institute for Lifelong Education, 2015). 1997 1

일 학점인정 등에 관한 법률 제 호 제정 공13 ( 5275 ) ·

포로 시작하여 년 월 일 기준으로 개 , 2016 3 1 235

교육훈련기관 개 학습과목 평가인정을 진행, 4351

하였다(National Institute for Lifelong Education,  

현재 학점은행제를 통해서 학위취득 뿐 아2016). 

니라 자격증 취득이 가능하며 사회복지사 급, 2 , 

보육교사 급 평생교육사 급 등 다양한 자격2 , 2, 3

증 취득이 가능하다(National Institute for Lifelong 

학점은행제는 평생교육 프로그Education, 2015). 

램으로써 성인학습자의 계속학습과 개인의 성장

을 가능하게 하고 있다.  

이러한 장점에도 불구하고 학점은행제 제도 시

행에 따른 문제점이 계속 언급되고 있으며 그 내

용을 정리해보면 다음과 같다 첫째 학점은행제. , 

의 전공과 교육훈련기관은 확대하고 있지만 고등

교육을 받은 성인학습자의 경우 특정한 학위와 

자격증 취득에 치중되어 있다 그리고 시 공간적. ·

인 제한을 없애기 위한 노력으로 원격기반 평생

교육원을 확대하였지만 년 개 기관에서 , 2004 6

년에는 개의 기관으로 급격히 확대되면서2016 71

학(National Institute for Lifelong Education, 2016), 

습의 장 의 확대가 오히려 평생교육원간의 학( )場

습자 유치를 위한 경쟁 심화를 야기했으며 이는 , 

학습자와 학점은행제도에 부정적인 영향을 미치

고 있다 이에 교육기관 선정기준의 구체화가 필. 

요하다.

둘째 학점은행제는 다양한 학점인정방법 중 , 

평가인정학습과목을 통한 학점인정방법에만 편중

되어 있다 년까지 총 학점 . 1999~2015 76,083,937

중 평가인정학습과목이 학점으로 가장 38,965,654

많았으며(National Institute for Lifelong Education,  

이에 성인학습자들은 학점은행제에 참여하2016), 

는 것이 다양한 학점인정방법을 통해 통합적인 

교육활동이라는 것을 인지하고 있다. 

평생학습 참여 유의가2. 

성인학습자는 평생학습에 대한 요구를 통해 학

습참여와 목표를 결정하며 학습과정에 자신의 , 

목표와 관련한 가치를 부여하며 학습활동을 한

다 또한 자신에게 충분한 가치가 있다고 믿는 . 

것에 따라 선별적으로 행동하는 합리적인 존재이

며 자신이 바라는 것을 얻을 수 있는 확률이 더 

큰 학습과정을 선택해서 행동한다(Lee Su-Hwa,  

하지만 이러한 평생학습 참여 요구와 기대1999). 

가치는 개인에 따라 매우 다양하며 세부적이고 

복잡하다 그러므로 평생학습에 참여하는 성인학. 

습자의 학습과정에서 기대하는 목표 결과에 영향

을 미칠 수 있는 참여 유의가를 알아야 할 필요

가 있다. 

의 기대이론 관점에서 참여 Vroom, V. H.(1964)

유의가를 살펴보면 는 개인의 , Kim Ha-Na(2011)

동기는 결과에 대한 욕구의 강도 곧 유의성의 , 

정도와 자신이 원하는 결과를 가져올 것이라는 

기대감으로 보았으며 는 유의, Lee Su-Hwa(1999)

성을 목표한 특정 결과에 대해 개인이 선호하는 

힘이며 성과를 달성한 후 얻게 되는 보상에 대, 

해 느끼는 매력의 정도라 하였다 이에 성인학습. 

자들이 평생학습 참여를 통해 얻고자 하는 개인

의 목표기대가치 인식을 통한 스스로의 만족 정․ ․

도를 유의가라고 하였다.

인간의 모든 행동은 목적지향성을 갖고 있으며 

상황에 대한 단서와 결과에 대한 기대감에 따라 

달라진다 이에 에 따르면 유의. Lee Su-Hwa(1999) , 

가는 자신의 행동이 원하는 결과를 실제로 가져

온다는 기대감과 성과와 보상을 가져오는 정도 

모두가 복합된 것이라 보았다 따라서 성인학습. 

자의 경우 행동을 실천함에 있어 개인의 평생학

습 동기와 요구 심리상태와도 관련이 있다, . 

평생학습 동기는 내부나 외부의 요구에 의해 

생기는 심리적인 개념이지만 유의가의 경우는 , 

본인이 스스로 학습에 대한 목표와 가치에 대한 

의미를 부여하고 결과에 대한 기대감을 갖는다는 
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점에서 동기와 단순한 기대감보다 한 단계 더 심

화적인 개념으로 이해할 수 있으며 성인학습자, 

가 학습에 대해 목적이나 결과 보상에 부여하는 

가치의 표현으로 볼 수 있다 이에 결정적 동기. 

를 기반으로 참여 내적 외적 유의가를 분석하고·

자 한다.

학습몰입3. 

성인학습자는 자신의 경험을 바탕으로 학습에 

참여하며 그러한 경험은 학습참여와 학습과정의 

중요한 기초가 되며 학습을 수행함에 있어 개인

적인 학습몰입에도 영향을 미친다 또한 평생학. 

습에서 몰입이 중요한 이유는 학습 성과를 대변

할 수 있는 중요한 예측 변인이며 동기와 학습 

성과간의 관계를 매개하는 필수적인 변인이라는 

점이다(You Ji-Won, 2011).

성인학습자는 자기주도성이 강조되는 평생학습 

환경에서 성공적 학습을 보장하기 위해서 학습과

정에서 심층적 몰입이 필수적이다(You Ji-Won,  

이에 2011; Shulman, 2002). Csikszentmihalyi(1990)

이 제시한 학습몰입의 개 하위요소는 도전과 능9

력의 조화 행위와 의식의 통합 명확한 목표 구, , , 

체적인 피드백 과제에 대한 집중 통제감 자의, , , 

식의 상실 시간감각의 왜곡 자기목적적 경험으, , 

로 정리할 수 있다 또한 학(Seok Im-Bok, 2007). 

습상태에서의 성인학습자는 내 외적인 동기가 생·

성되며 이러한 동기가 서로 연계가 된다면 더 , 

깊은 학습상황의 몰입을 경험할 수 있다. 

은 내재적 동기가 외재적 Csikszentmihalyi(1990)

동기보다 몰입과 밀접하게 관련되어 있다고 했으

며 이는 몰입자체가 활동의 결과로 얻게 될 보, 

상이나 이익보다 활동 그 자체에 관심이 집중된 

상태이기 때문이라 하였다. 

 

연구 방법. Ⅲ

연구대상 및 연구절차1. 

본 연구는 성인학습자의 학점은행제 참여 유의

가 및 학습몰입을 알아보기 위해 부산 경남에 소·

재한 온라인오프라인 평생교육원 학점은행제에 ․

등록하여 학습하고 있는 세 이상의 성인학습자20

를 대상으로 진행하였다.

연구대상 기관은 부산광역시에 위치하고 있는 

온라인 오프라인 평생교육원 개 경상남도 오프· 3 , 

라인 평생교육원 개 총 개 기관에서 편의표집 1 4

하였다 연구대상은 학점은행제에 참여하고 있는 . 

성인학습자 명을 대상으로 설문조사를 실시하300

여 부가 회수되었으며 회수된 설문지 중 무255 , 

성의한 응답 부를 제외한 총 부 회수율12 243 ( : 

가 활용되었다81%) . 

본 연구의 목적달성을 위해 다음과 같은 연구

절차로 진행하였다.

첫째 연구주제에 대한 문헌을 고찰하였고 선, , 

행연구 설문문항의 수정 및 보완을 통해 조사도

구를 개발하였다 또한 전문가와 학습자 예비조. , 

사를 통해 설문지의 신뢰도와 타당성을 높였다. 

둘째 연구는 년 월부터 월까지 개월 , 2013 9 10 , 2

동안 부산경남의 온라인 오프라인 평생교육시설·․

에서 학점은행제에 참여하고 있는 성인학습자 

명을 편의표집 한 후 설문조사를 실시하였다300 , . 

셋째 수집된 설문지의 자료를 분석하여 연구, 

목적에 대한 결과를 도출하였다. 

조사도구2. 

본 연구는 학점은행제에 참여하는 성인학습자

들이 어떠한 기대감과 가치를 갖고 프로그램에 

참여하는지 알아보고 학습몰입과의 연관성을 분, 

석하여 학습목표에 대한 인식제고 학습결과 만, 

족 교육기대의 성공적인 목표달성 개인의 역량 ,  , 

강화에 목적이 있다. 

설문지는 첫째 학점은행제에 참여하는 성인학, 

습자의 기본사항 둘째 성인학습자의 학점은행제 , , 

참여 유의가 셋째 학점은행제 참여자의 학습몰, , 

입 수준을 파악하기 위한 문항으로 구성되었다. 
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조사도구의 타당성을 확보하기 위해 평생교육

분야 전문가의 협의 및 자문을 구했으며 전문가

와 학습자들에게 설문지를 배부하여 실제로 성인

학습자의 입장에서 검사 문항들이 문제가 없는지 

검토하였다 그리고 설문지 초안 작성 후 평생교. 

육기관 실무담당자와 모집단과 유사하다고 판단

되는 응답자를 대상으로 예비조사 를 실(Pilot test)

시하였다 그 결과 문항 추가 및 수정 조사도구 . , 

기준 재설정을 하였다 이는 오류를 최소화하기 . 

위함이며 예비조사는 년 월 일부터 월 , 2013 8 8 8

일까지 평생교육기관 담당자 및 학점은행제 참16

여 성인학습자 중 설문에 응답한 명의 데이터30

를 분석하였다. 

학점은행제 참여 유의가 1) 

학점은행제에 참여하는 성인학습자의 평생교육 

참여 유의가를 알아보기 위한 측정도구는 평생교

육 프로그램 유의가에 대한 개념과 하위개념을 

명확히 정립하고 성인학습자의 평생교육 참여 예

측의 기초 연구인 의 평생교육 Kim Ha-Na(2011) ‘

프로그램 유의가의 탐색적 연구 의 내용을 기반’

으로 하였다 이에 평생교육 프로그램을 학점은. 

행제로 제한하고 과 , Seo Mi-Ok(2010) Seok Im-Bok 

의 학습동기에 관한 내용을 바탕으로 설문(2007)

지를 수정보완하여 구성하였다.․

성인학습자 학점은행제 참여 유의가 인식 수준 

분석을 위하여 조사도구의 신뢰도 검증을 실시했

으며 참여 유의가 구성요소를 내적 유의가 영역, 

의 인지적 유의가 가치적 유의가 능동적 유의, , 

가 외적 유의가 영역의 직업적 유의가 사회적 , , 

유의가 경험적 유의가로 구분하여 조사도구를 , 

구성하였다. 

내적 유의가의 인지적 유의가는 학점은행제를 

통한 지식습득 기대와 목표 달성에 대한 기대, 

가치적 유의가는 학점은행제를 통한 활용가치의 

기대 가치관 변화 기대 능동적 유의가는 학점은, , 

행제를 통한 기술의 학습 및 보상 기대 학점은, 

행제 진행 전 사전정보 확보 노력여부로 구성하

였다 또한 외적 유의가의 직업적 유의가는 학점. 

은행제를 통한 직업생활 관련한 변화 기대 취업, 

이나 이직의 기회확대 사회적 유의가는 학점은, 

행제를 통한 타인에 대한 의식적 기대 사회생활, 

의 변화 기대 경험적 유의가는 학점은행제 학습, 

과정에 사전경험 관련 기대 경험자체의 기대로 , 

구성하였다.

학점은행제 참여 유의가의 계Cronbach's Alpha 

수는 내적 유의가의 인지적 유의가는 가치적 .80, 

유의가 능동적 유의가 로 나타났으며 외.81, .79

적 유의가의 직업적 유의가는 사회적 유의가.84, 

는 경험적 유의가는 로 신뢰도 수준은 높.74, .82

은 것으로 나타났다.

성인학습자의 학습몰입2) 

본 연구에서 학점은행제에 참여하는 성인학습

자의 학습몰입에 대해 알아보기 위한 조사도구는 

과 Seok Im-Bok(2007) Kim A-Young, Tack Ha-Yan, 

의 학습몰입에 대한 연구의 Lee Chae-Hee(2010)

설문지를 수정 및 보완하여 구성하였다. 

성인학습자 학점은행제 학습몰입 수준을 분석

하기 위한 조사도구를 인지적 몰입 영역의 정확

한 동기 및 목표 과제에 대한 몰입 시간감각의 , , 

인지 행동적 몰입 영역의 구체적 피드백 행동과 , , 

의식의 통합 행동적 통제감 자아적 몰입 영역의 , , 

도전과 기술의 인지 자아의식의 상실 자기목적, , 

적 경험으로 구분하여 구성하였다 그 결과 학습. 

몰입에 대한  계수는 인지적 몰Cronbach's Alpha 

입이 행동적 몰입 자아적 몰입 로 나.91, .92, .91

타나 신뢰도 수준은 높은 것으로 나타났다. 

자료분석3. 

본 연구의 조사과정에서 수집된 설문조사 자료

는 통계 패키지 프로그램을 이용하여 SPSS 19.0 

다음과 같이 분석하였다 첫째 성인학습자의 학. , 

점은행제 참여 유의가 인식 수준과 학점은행제 

학습몰입을 분석하기 위해 일원배치 분산분석, 

사후검증을 실시하였다 둘째 성인학습자의 LSD . , 



- 1214 -

학점은행제 참여 유의가와 학습몰입 간 관계 분

석을 위해 다중회귀분석을 사용하였다. 

연구 결과. Ⅳ

성인학습자의 학점은행제 참여 유의가 1. 

인식 수준 분석

성인학습자의 학점은행제 참여 일반적 특성을 

살펴보면 온라인 명 오프라인 명51 (21%), 192

이며 연구대상자는 총 명으로 성별에서 (79%) , 243

남성 명 여성 명 으로 남성보다 107 (44%), 136 (56%)

여성의 응답비율이 높았고 연령대는 대 이상 , 50

명 이 가장 높은 응답을 보였으며 다음67 (27.6%) , 

으로 대 명 과 대 명 대 30 65 (26.7%) 40 65 (26.7%), 20

명 의 순으로 나타났다 연구대상자의 최46 (18.9%) . 

종학력은 전문대학 졸업이 명 으로 가장 91 (37.4%)

높은 응답을 보였으며 고등학교 졸업 명, 87

년제 대학교 졸업 명 대학원 (35.8%), 4 56 (23%), 

졸업 이상 명 의 순으로 나타났다9 (3.7%) . 

이에 성인학습자의 학점은행제 참여 유의가 인

식 수준을 분석하기 위해 각 구성요소와 결정적 

동기와의 관계에 대한 분석한 결과는 다음과 같

다. 

참여 내적 유의가 1) 

성인학습자의 학점은행제 참여 내적 유의가 구

성요소가 학점은행제에 참여하게 된 결정적 동기

에 따라 어떻게 인식되고 있는지 차이를 분석하

기 위해 일원배치 분산분석과 사후검증을 LSD 

실시한 결과는 과 같다<Table 1> .

인지적 유의가에 대한 학습 자체에 대한 즐거

움은 평균 으로 가장 높게 나타났으며 성인4.30 , 

학습자의 학점은행제 참여 결정적 동기에 대한 

인지적 유의가는 통계적으로 유의미한 차이가 없

었다 반면 가치적 유의가에 대한 새로운 지식과 . , 

기술 습득 취업이나 승진에 도움 학위취득을 통, , 

한 사회적 인정과 학습 자체에 대한 즐거움 간에 

수준에서 통계적으로 유의미한 차이가 있는 0.05 

것으로 확인되었다 그리고 능동적 유의가에 대. 

한 학습 자체에 대한 즐거움 평균은 로 가장 4.15

높게 나타났으며 새로운 지식과 기술습득 학위, , 

취득을 통한 사회적 인정과 학습 자체에 대한 즐

거움 간에 수준에서 통계적으로 유의미한 0.05 

차이가 있는 것으로 확인되었다. 

요약하면 유형별로 학습 자체에 대한 즐거움에 , 

대한 평균이 가장 높게 나타났으며 학점은행제, 

Type Participation Decisive Motivation N M SD F LSD

Cognitive

Valence

acquisition of new knowledge and skill 107 3.96 .71

2.21 -
help fou getting a job and promotion 53 3.97 .54
social recognition by getting academic degree 56 3.92 .75
apleasure to learning 27 4.30 .53

Total 243 3.99 .67

Value

Valence

acquisition of new knowledge and skill 107 3.80 .76

4.00*  > , , 

help fou getting a job and promotion 53 3.80 .56
social recognition by getting academic degree 56 3.82 .72
apleasure to learning 27 4.30 .49

Total 243 3.86 .70

Active

Valence

acquisition of new knowledge and skill 107 3.70 .70

3.71*  > , 

help fou getting a job and promotion 53 3.83 .55
social recognition by getting academic degree 56 3.67 .76
apleasure to learning 27 4.15 .62

Total 243 3.78 .69

  * p<.05

<Table 1> One-Way ANOVA of Participation Decisive Motivation and Participation Internal Valence for 

Credit Bank System
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Category Participation Decisive Motivation N M SD F LSD

Vocational

Valence

acquisition of new knowledge and skill 107 3.74 .80

2.99*  > , 

help fou getting a job and promotion 53 3.89 .58
social recognition by getting academic degree 56 3.85 .75
apleasure to learning 27 4.20 .59

Total 243 3.85 .73

Social

Valence

acquisition of new knowledge and skill 107 3.46 .82

3.35*  > , , 

help fou getting a job and promotion 53 3.54 .70
social recognition by getting academic degree 56 3.58 .71
apleasure to learning 27 3.99 .82

Total 243 3.57 .79

Experiential

Valence

acquisition of new knowledge and skill 107 3.75 .86

3.19*  > , , 

help fou getting a job and promotion 53 3.69 .66
social recognition by getting academic degree 56 3.84 .80.
apleasure to learning 27 4.22 .57

Total 243 3.81 .79

  * p<.05

<Table 2> One-Way ANOVA of Participation Decisive Motivation and Participation External Valence for 

Credit Bank System

참여 결정적 동기에 따른 참여 내적 유의가의 차

이를 살펴 본 결과 인지적 유의가는 통계적으로 , 

유의미한 차이가 없으며 가치적 유의가와 능동, 

적 유의가는 통계적으로 유의미한 차이가 있는 

것으로 확인되었다.

참여 외적 유의가2) 

성인학습자의 학점은행제 참여 외적 유의가 구

성요소가 학점은행제에 참여하게 된 결정적 동기

에 따라 어떻게 인식되고 있는지 차이를 분석하

기 위해 일원배치 분산분석과 사후검증을 실LSD

시하였다 그 결과 성인학습자의 학점은행제 참. , 

여 외적 유의가와 참여 결정적 동기는 통계적으

로 수준에서 유의미한 상관관계가 있는 것0.05 

으로 확인되었으며 다음 와 같다, <Table 2> . 

직업적 유의가에 대한 학습 자체에 대한 즐거

움은 평균 으로 가장 높게 나타났으며 새로4.20 , 

운 지식과 기술 습득 학위취득을 통한 사회적 , 

인정과 학습 자체에 대한 즐거움 간에 수준0.05 

에서 통계적으로 유의미한 차이가 있었다.

사회적 유의가에서 학습 자체에 대한 즐거움은 

평균 로 높게 나왔으며 경험적 유의가에 대3.99 , 

한 학습 자체에 대한 즐거움 또한 평균 로 4.22

가장 높게 나타났다 또한 사후검증 결과. LSD , 

사회적 유의가와 경험적 유의가는 새로운 지식과 

기술 습득 취업이나 승진에 도움 학위취득을 통, , 

한 사회적 인정과 학습 자체의 즐거움 간에 0.05 

수준에서 통계적으로 유의미한 차이가 있었다.

성인학습자의 학점은행제 학습몰입 분석2. 

성인학습자의 학점은행제 학습몰입을 분석한 

결과는 과 같다<Table 3> . 

Category M SD

Cognitive

Flow

motivation 3.78 .70

project flow 3.76 .72

timing perception 3.56 .74

Behavioral

Flow

specific feedback 3.62 .74

combination of behavior 
and consciousness 3.69 .79

behavioral control 3.60 .78

Egoistic

Flow

perception of challenge 
& skill 3.66 .75

lose of self-consciousness 3.32 .95

self-purpose experience 3.95 .77

Total 3.66 .77

<Table 3> Level of Learning Flow for Adult 

Learners’ Credit Bank System
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성인학습자의 학점은행제 학습몰입에 대한 응

답은 점 척도 전혀 그렇지 않다 점 매우 그렇5 ( 1 , 

다 점 의 문항에서 자아적 몰입 영역의 자기목5 )

적적 경험이 평균 로 가장 높게 나타났다3.95 . 

성인학습자의 학점은행제 학습몰입 수준은 평

균 으로 비교적 높은 수치를 나타냈으며 전3.66 , 

체 영역에서 본다면 자기목적적 경험 정확한 동, 

기 및 목표 과제에 대한 몰입 행동과 의식의 통, , 

합 도전과 기술의 인지 구체적 피드백 행동적 , , , 

통제감 시간감각의 인지 자아의식의 상실의 순, , 

으로 나타났다. 

이는 성인학습자의 학습참여 행동 그 자체가 

보상이 되는 것을 인지하여 참여과정에서 자기 

목적적 경험에 의한 학습 그 자체에 대한 만족감

과 기쁨을 느끼며 몰입하고 있다는 것을 말하며 

특별한 보상이 주어지지 않더라도 학습에 대한 

만족감과 기쁨을 느끼며 몰입하고 있다는 것으로 

해석할 수 있다. 

그리고 성인학습자의 학점은행제 학습몰입 구

성요소가 학점은행제에 참여하게 된 결정적 동기

에 따라 어떻게 인식되고 있는지 차이를 분석한 

결과는 와 같다<Table 4> . 

성인학습자의 학점은행제 학습몰입과 참여 결

정적 동기는 통계적으로 수준에서 유의미한 0.05 

상관관계가 있는 것으로 확인되었다 인지적 몰. 

입에 대한 학습 자체에 대한 즐거움은 평균 4.17

로 높게 나타났으며 행동적 몰입에 대한 학습 , 

자체에 대한 즐거움은 평균 로 가장 높게 나4.18

타났다 자아적 몰입에 대한 학습 자체에 대한 . 

즐거움 또한 평균 로 가장 높게 나타났다 그4.21 . 

리고 사후검증 결과 인지적 몰입 행동적 LSD , 

몰입은 새로운 지식과 기술 습득 취업이나 승진, 

에 도움 학위취득을 통한 사회적 인정과 학습 , 

자체에 대한 즐거움 간에 수준에서 통계적0.05 

으로 유의미한 차이가 있는 것으로 확인되었다. 

또한 자아적 몰입은 새로운 지식과 기술 습득과 

취업이나 승진 학습 자체에 대한 즐거움에 , 0.05 

수준에서 통계적으로 유의미한 차이가 있었으며, 

취업이나 승진에 도움 학위취득을 통한 사회적 , 

인정과 학습 자체에 대한 즐거움 간에 수준0.05 

에서 통계적으로 유의미한 차이가 있는 것으로 

나타났다. 

성인학습자의 학점은행제 참여 유의가와 3. 

학습몰입 간 관계 분석 

성인학습자는 학습동기에 따라 학점은행제에 

참여하는 것이기 때문에 결정적 동기와 유의가가

Category N M SD F LSD

Cognitive

Flow

acquisition of new knowledge and skill 107 3.66 .62

5.70*  > , , help fou getting a job and promotion 53 3.59 .57
social recognition by getting academic degree 56 3.68 .69
apleasure to learning 27 4.17 .57

Total 243 3.71 .64

Behavioral

Flow

acquisition of new knowledge and skill 107 3.62 .72

6.55*  > , , help fou getting a job and promotion 53 3.50 .62
social recognition by getting academic degree 56 3.55 .73
apleasure to learning 27 4.18 .58

Total 243 3.64 .71

Egoistic

Flow

acquisition of new knowledge and skill 107 3.69 .72

7.58*
 > , , help fou getting a job and promotion 53 3.45 .63

social recognition by getting academic degree 56 3.62 .71
apleasure to learning 27 4.21 .57

Total 243 3.68 .71

  * p<.05

<Table 4> One-Way ANOVA of Participation Decisive Motivation and Learning Flow for Credit Bank 

System

 



- 1217 -

학습몰입에 대해 미치는 영향력을 분석하기 위하

여 다중회귀분석을 실시하였다. 

학점은행제에 참여하는 성인학습자의 참여 결

정적 동기와 유의가가 학습몰입에 미치는 영향력

은 참여 결정적 동기 중 학습자체에 대한 즐거움

을 기준으로 통계적 유의성 검정결과, R2는 로 .65

분석되어 전체 변량의 를 설명하는 것으로 65%

나타났다 또한 개별 독립변수들의 종속변수에 . 

대한 통계적 유의성을 검정한 결과 유의수준 , 

에서 학습몰입에 유의하게 영향을 미치는 독0.05

립변수는 유의가 취업이나 승진에 도움(t=19.74), 

학위취득을 통한 사회적 인정(t=-3.67), (t=-2.44), 

학습자체에 대한 즐거움 으로 나타났다(t=4.15) . 

독립변수의 상대적 기여도를 나타내는 표준화 

계수를 살펴보면 유의가가 새로운 지식과 기.77, 

술 습득이 취업이나 승진에 도움이 학-.12, -.22, 

위취득을 통한 사회적 인정이 로 나타났다-.15 . 

그리고 새로운 지식과 기술 습득은 학습자체에 

대한 즐거움에 비해 적은 영향을 주는 것으-.16 

로 보이나 통계적으로 유의하지 않기 때문에 기

준과 같은 효과라고 볼 수 있으며 취업이나 승, 

진에 도움은 학습자체에 대한 즐거움에 비해 -.34 

적은 영향을 주며 학위취득을 통한 사회적 인정, 

은 학습자체에 대한 즐거움에 비해 적은 영-.23 

향을 주는 것으로 나타났다. 

이상의 결과로 참여 결정적 동기와 유의가가 

학습몰입에 유의미한 영향력을 미치는 것으로 확

인되었으며 유의가 학습자체에 대한 즐거움 새, , , 

로운 지식과 기술 습득 학위취득을 통한 사회적 , 

인정 취업이나 승진에 도움을 주는 순으로 나타, 

났다 이는 학습을 참여함에 있어 학습자의 참여 . 

결정적 동기와 유의가는 학습과정에서의 학습몰

입에도 영향을 미치기 때문에 성인학습자 스스로

에게 맞는 긍정적이고 정확한 참여 유의가 파악

이 필요하다.

결론 및 제언. Ⅴ

본 연구는 학점은행제에 참여하는 성인학습자

를 대상으로 참여 유의가와 학습몰입간의 관계를 

분석하여 연구결과를 제시하였다 연구결과를 바. 

탕으로 한 결론은 다음과 같다.

첫째 학점은행제에 참여하는 성인학습자는 개, 

인의 최종학력의 전공과는 상관없이 내 외적인 ·

학습동기와 요구를 기반으로 새로운 지식과 기술 

습득을 위해서 꾸준히 학습에 참여함을 알 수 있

다 그리고 참여 유의가는 내부나 외부의 요구에 . 

의해 생기는 단순한 심리적인 개념의 학습동기와 

기대감과는 다르게 본인이 스스로 학습 자체에 

의미를 부여하며 결과에 대한 기대만족을 갖는다

는 것에서 동기보다 한 단계 더 심화적인 개념으

로 이해할 수 있다. 

Category

non-standardized
coefficient

standardized
coefficient



 standard
error 

Learning

Flow

Valence  .81 .04  .77 19.74*

acquisition of new knowledge and skill -.16 .09 -.12 -1.80

help fou getting a job and promotion -.34 .09 -.22 -3.67*

social recognition by getting academic degree -.23 .09 -.15 -2.44*

(a constant number)  .78 .19 -  4.19*

R2=.65

  * p<.05

<Table 5> Multiple Regression Analysis of Learning Flow by Participation Decisive Motivation and Valence
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이에 본 연구에서는 학점은행제에 참여한 성인

학습자는 학습을 통해 스스로의 지식습득과 기대

하는 목표 달성에 대한 높은 유의가를 가지고 있

으며 학습참여를 통한 추후 지식의 활용가치와 , 

직업생활과 관련한 현실적인 목표달성에 대한 높

은 유의가 수준을 인식하고 있는 것으로 확인되

었다 그리고 참여 유의가 인식 수준은 학습 참. 

여 행동을 유발하며 학습 과정의 태도와 관계가 , 

있어 학습몰입과 유의미한 관계가 있으며 학습, 

결과에도 영향을 미칠 수 있다.

둘째 성인학습자의 학점은행제 참여과정의 학, 

습몰입 수준은 인지적 몰입 행동적 몰입 자아적 , , 

몰입 모두 학습 자체에 대한 즐거움에 대한 평균

이 가장 높게 나타남에 따라 학점은행제에 참여

하는 성인학습자는 학습참여 행동 그 자체가 보

상이 되는 것을 인지하여 학습몰입을 경험하고 

있으며 특별한 보상이 주어지지 않더라도 학습, 

에 대한 만족감과 기쁨을 느끼며 몰입하고 있다

는 것을 알 수 있다. 

셋째 성인학습자의 학점은행제에 대한 참여 유, 

의가와 학습몰입의 관계는 스스로의 올바른 학습

요구 인식을 기반으로 한 학점은행제 참여는 학습

과정의 학습몰입에 긍정적인 영향을 미치는 것으

로 분석되었으며 유의가 인식 수준이 높은 성인, 

학습자가 더 높은 수준의 인지적 몰입 행동적 몰, 

입 자아적 몰입을 경험하는 것으로 나타났다, . 

반면 내재적 동기를 가진 학습자들의 학습 몰, 

입도가 높았다 는 선행연구의 (Seok Im-Bok, 2007)

결과와는 상이하게 나타났다 본 연구에서는 참. 

여 유의가와 학습몰입 수준이 유의미한 상관관계

는 확인되었지만 인지적 몰입과 행동적 몰입이 

내적 유의가보다 외적 유의가가 비교적 높게 나

옴에 따라 성인학습자에 학점은행제 참여에 있어 

내적 유의가 뿐 아니라 외적 유의가 또한 높을수

록 학습몰입 가능성이 높다는 것을 확인할 수 있

다 이는 학점은행제에 참여하는 성인학습자의 . 

경우 일반교양 평생교육 프로그램과는 다르게 특

정 목표에 따른 직업적 유의가 사회적 유의가, , 

경험적 유의가가 높으며 나아가 학습몰입과도 관

계가 있다고 할 수 있다.

즉 성인학습자들의 학점은행제 참여 내적 유, 

의가 외적 유의가 인식이 중요하며 유의가 인식 · , 

수준이 학습몰입에도 유의미한 영향을 미친다는 

것을 확인하였다 그리고 참여 유의가는 참여 전. 

의 학습 동기와는 다르게 학습과정에서도 꾸준히 

유의미하게 적용되기 때문에 학습 결과와 재참여

에도 영향을 미칠 것을 시사하며 이는 성인학습, 

자의 정확한 참여 유의가 인식의 중요성으로 이

해할 수 있다. 

본 연구는 학점은행제에 참여하는 성인학습자

를 학습의 주체자로 인식하여 참여 유의가와 학

습몰입 간의 관계를 알아봄으로써 향후 학점은, 

행제 시행과 운영 학습자 모집과 관리 등에서 다, 

양한 시사점을 제공하였다 그리고 학점은행제는 . 

표준교육과정에서 제시한 내용만을 기반으로 하고 

있지만 이를 보완해 성인학습자의 구체적인 유의, 

가 잠재적인 능력을 분석하여 적합한 교육과정, , 

평가방법을 마련하는데 노력해야 한다.

본 연구의 결과와 선행연구를 비교하여 보면 학

점은행제 학습자의 학습 동기는 교육만족도에 전

반적으로 유의한 영향을 미쳤다는 Lee Hyun-Jung 

의 연구와 학점은행제 성인학습자들은 자(2013)

신의 학습욕구 새로운 지식 및 기술습득 사회참, , 

여 기회 확대영역에서 학습참여 동기가 높게 나

타난 의 연구와 유사하다Kwon Soon-Bong(2007) . 

그러나 본 연구는 학점은행제의 학습 동기와 관

련해서 만족도라는 결과적인 측면에서 살펴본 것

이 아니라 학습몰입이라는 학습 과정에서의 참여 , 

유의가에 대한 연구를 했다는 것에 차이가 있다.

본 연구의 결론을 바탕으로 후속연구를 제언하

면 다음과 같다. 

첫째 본 연구는 부산 경남에 소재한 온라인오, · ․

프라인 평생교육원으로 지역과 학점은행제 운영 

평생교육기관을 한정하였기에 향후 연구대상과 

지역의 확대가 필요하다.

둘째 성인학습자 학점은행제 참여 유의가와 , 
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학습몰입에 대한 본 연구를 바탕으로 학점은행제 

참여 유의가 인식을 통한 학습몰입 과정 후의 구

체적인 학습결과 만족도에 대한 후속 연구가 요, 

구된다 또한 내 외적 유의가의 하위요인 간 차. , ·

이와 몰입의 하위요인 간의 차이를 알아보는 것

도 의미 있다고 할 수 있다. 

셋째 본 연구는 참여 유의가와 학습몰입과의 , 

관계를 학점은행제에 참여하고 있는 성인학습자

로 제한하였지만 차후에는 평생교육 전반적인 , 

프로그램에 대해 인구학적 변인을 넣어 참여 유

의가와 학습몰입과의 관계를 알아보는 연구가 필

요하다. 
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