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박명학 교수가 실시한 이번 

교육에는 ㈜성아테크, ㈜정

도설비, 해광이엔씨(주), 준

제이엔씨(주), 주원엔지니어

링(주) 등 서울특별시회 회원

사 소속 20여명의 직원이 참

여했다.

주요 교육내용은 위생 및 공

조, 시공하자 사례 및 그 대책, 

안전관리, 관종별 표준시공법, 

TAB, 프리젠테이션 기법 등 

현장관리 업무에 꼭 필요한 내

용을 중점적으로 다뤘다.

박명학 교수는 “교육이 끝난 후 수강자를 대상

으로 실시한 설문조사에서 회사업무와 관련하

여 많은 도움이 됐다는 답변이 많아서 만족도가 

매우 큰 것으로 나타났다”며 활짝 웃었다. 또 “교

육과정을 다른 사람에게도 권하고 싶다는 응답

이 100%로 나타났으며 앞으로 다른 교육과정 

개설 시 적극 참여하겠다는 답변이 많은 것에서 

볼 때 실무자들의 현장 교육 필요성이 절실한 것  

으로 나타났다”고 밝혔다.

이와함께 박 교수는 “설비업계가 분리발주 법

제화 등 대명제를 안고있는 현 시점에서 직원들

의 기술력 향상 교육을 끊임없이 실시해야 한다”

고 강조하며,  업체 대표가 교육의 필요성을 느껴

야만 교육이 이뤄지기 때문에 회원사 대표의 적

극적인 관심과 지원을 당부했다.  

“재직 근로자의 직무능력 향상 교육 적극 지원 필요”

한국폴리텍Ⅰ대학 서울강서캠퍼스 산업설비자동화과 박명학 교수

수강생들에게 표준시공법에 대해 설명하고 있는 박명학 교수(왼쪽)

한국폴리텍Ⅰ대학 서울강서캠퍼스 산업설비자동화과 박명학 교수는 산학협력의 중요성을 강조하는 

현장교육 전도사다. 지난 5월 31일부터 6월 2일까지 3일간 서울특별시회 회원사 임직원을 대상으로 

재직자 직무향상 교육을 실시한 박명학 교수를 만나보았다.




