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요 약

공업에 관한 전문교과 이론뿐만 아니라 실습 교육을 담당하는 공업계 교사를 양성하는 공업교원양성교육은 보통교과 교원
양성교육과는 차별화된 교육이 이루어질 필요가 있다. 이를 위해 공업교원양성교육에서 좋은 수업에 대한 의문을 가지고, 대학
에서 공업교육양성교육의 기억이 비교적 뚜렷하고 현직 공업계 고등학교 교사로서 교직 경험이 3년 이내인 초임 교사를 대상
으로 면접법을 실시하였다. 공업교원양성교육은 사범대학에서 교직과정을 이수하거나 부전공 및 복수전공을 통하여 교원자격
을 취득하거나, 공과대학 등에서 교직과정을 이수하거나, 교육대학원 등에서 교사 자격증을 취득하는 세 가지 형태로 이루어지
고 있어서 공업교원양성교육에서 좋은 수업을 세 가지 경우로 분류하여 분석하였다. 첫째, 사범대학에서의 좋은 수업은 공업계
교사가 되어서 학교 현장에 많은 도움이 되는 실질적인 실습수업으로 나타났다. 둘째, 공과대학의 교직과정 이수에서의 좋은
수업은 소수의 교직이수자를 배려한 공학 전공 수업, 교과목에 타당한 교직과목 수업, 학교 현장에서 이루어지는 실습교육 등
이 좋은 수업으로 나타났다. 셋째, 교육대학원에서의 좋은 수업이란 학부 전공이 다른 학생들의 전공을 고려한 수업, 교원임용
고사에 도움이 되며 학교 현장에서 이루어지는 실질적인 실습 위주의 수업 등으로 나타났다.
주제어: 공업교원양성교육, 공과대학, 좋은 수업

Abstract

The purpose of this study was to explore good college instructional practice in the industrial teacher education in 
order to improve the quality of instruction. The study that what is the good instructional practice have been relatively 
more researched on elementary and middle school than colleges. Research methods used in this study were an individual 
interview and focus group interview. Research results and analyses were three directions in good instructional practice 
to be in teacher's college, engineering college and teacher's graduate school. Based on the result of the study, some 
recommendations for future researches were made as follows: First, good instructional practice in teacher's college were 
to be interested in students and be enthusiastic class and practical training. Second, good instructional practice in 
engineering colleges were class to be a faithful college program for teaching profession orientation and practical training. 
Third, good instructional practice in teacher's graduate school were class to allow for an academic standard and subjects 
of special study of each students.
Keywords: industrial teacher education, engineering college, good instructional practice
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Ⅰ. 서론 

1. 연구의 필요성 및 목적

우리나라의 공업이 눈부신 발전을 하고 우수한 산업

인력을 배출하기까지는 그동안 공업교원양성교육의 힘

이 컸다고 할 수 있다. 공업교원양성교육은 일반 교육

학적인 기초 지식(general pedagogical knowledge), 

공업교과에 관한 교육과정 및 교재, 학습지도 및 교육방

법 등을 포함한 교과교육학적 지식(pedagogical content 

knowledge), 공업 전공분야에 관한 교과 내용 지식

(content knowledge)으로 구성되는데, 교육 이론과 교

육 실제가 조화롭게 이루어질 때 좋은 교사가 양성될 

수 있다. 좋은 교사를 양성하기 위하여 조경원(2004)

은 교사양성 프로그램을 평가하는 평가인정제도 도입
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을 주장하였는데 이는 공학교육 프로그램 인증제도와 

같은 맥락이라고 할 수 있다. 교원양성교육의 핵심이 

되는 수업의 질을 높이기 위한 연구는 초 ․ 중등 교육에

서는 비교적 많이 수행되었는데 상대적으로 대학교육

에 관한 연구는 적은 편이다. 대학교육에서 수업의 질

에 관한 연구를 수행한 정미경(2007)은 교육실습을 다

녀온 4학년 학생, 즉 예비교사로부터 교원양성교육에

서의 좋은 수업에 관한 내용을 면접을 통하여 도출하

였다. 

공업계 고등학교 교사의 직무로 볼 때, 많은 수의 전

문교과 교육과 실험 ․ 실습을 수행하고, 전문교과 관련 

분야의 현장 직무분석이나 현장실습, 진로 지도를 해야 

하기 때문에 보통교과 교원양성교육과는 차별화된 교

육이 이루어질 필요가 있다. 현재 공업교원양성교육은 

부전공을 포함하여 사범대 공업교육 관련 학과를 졸업

하거나 공과대학에서 교직과정을 이수하는 경우 및 교

육대학원에서 공업관련 교사 자격증을 취득하는 세 가

지 형태로 이루어지고 있어, 공업교원양성교육에서 좋

은 수업에 대한 초임교사의 인식은 각각의 과정을 고

려한 분석이 필요하다.

대학교육에서 교수와 학생 간에는 효율적인 수업을 

구성하는 내용과 특성에 대하여 우선순위를 다르게 인

식하고 있다는 점(Feldman, 1988, 1976)에서 볼 때, 

대학교육의 수요자인 학생의 인식을 알아보는 것이 의

미 있다고 할 수 있다(정미경, 2007). 공업교원양성교

육은 공학 및 교육학 이론과 함께 교육 현장 경험이 중

요하기 때문에, 현재 공업교사로서 현장 경험이 있으면

서 대학교육에 대한 기억이 비교적 뚜렷한 공업계 고

교 초임 교사1)를 연구의 대상으로 하였다.

이 연구에서는 공업교원양성교육에서 좋은 수업에 

대한 초임 교사의 인식을 탐색하고, 공업교원양성 체제

에 따른 수업의 주요 요구를 조사하여 공업교원양성교

육의 질적 수월성을 제고하기 위한 수업 구성에의 시

사점을 제시하고자 한다.

2. 용어의 정의

이 연구에서 ‘좋은 수업2)’이란 good teaching 또는 

1) 초임 교사란 임용되어 처음 학교에 부임한 교사를 의미하지만, 

이 연구에서는 공업계 고교 교사로서 최소 1년 이상의 교직 경

력이 있고, 대학교육에 대한 기억이 비교적 뚜렷한 경력 3년 

이하인 교사로 한정하였다.

2) 수업내용의 전달 능력(delivery competency)이 효율적인 교수

(teaching)와 비효율적인 교수를 판단하는 가장 중요한 기준(권

영성, 2006)임을 고려하여 초임교사가 판단하는 교수 효율성

(teaching efficiency)의 내용도 함께 포함하였다.

good instructional practice에 해당하며, 공업교원양

성교육에 적합한 교육과정 및 교과목과 수업 내용, 수

업 진행 방식 등을 모두 포괄하는 의미로 사용하였다.

Ⅱ. 선행 연구 분석

1990년대 학교교육 위기론이 대두되고 후반부터 위

기론이 확산되면서 학교교육 위기의 실태와 원인을 분

석하고 좋은 수업과 수업의 내실화를 기하기 위한 방안

을 모색하기 위한 연구가 활발하게 진행되었다. 학교교

육 내실화 방안을 연구한 조난심 외(2001)의 연구를 살

펴보면 ‘좋은 수업’이란 ‘의미 있고 균형 잡힌 수업’, ‘다

양한 상호 작용적 수업’, ‘높은 집중률을 유지하는 협동

적 학습 분위기’, ‘학습에 도움을 주는 학생 평가를 실

시하는 수업’으로 제시하였다. 위 연구의 후속 연구로

서 2002년도에 수행된 한국교육과정평가원의 연구들

(강대현 외, 2002; 곽영순 외, 2002; 이주섭 외, 2002; 

최승현 외, 2002; 최윤원 외, 2002)은 각 교과별로 교

과의 특성에 따라 좋은 수업이 다르다고 판단하여 교과 

별로 좋은 수업 사례를 선정하고 질적 접근을 통하여 

좋은 수업의 내용을 도출하였다. 이들 연구에서 지적한 

좋은 수업들은 공통적으로 교육과정 및 교과서를 재구

성하는 수업, 학생들의 흥미를 유발하는 학습자 중심의 

수업, 협동 학습 및 다양한 교구를 사용한 수업, 주입식 

내용을 평가하기 보다는 수행평가를 실시하는 수업 등

의 공통된 내용을 포함하고 있다. 위 연구에 관하여 서

경혜(2004)는 좋은 수업을 구성주의 관점에서 접근하

여 구체적인 실례를 제공한다는 점에서는 주목할 만 

하지만 수업에 관한 좋은 것을 다 포함하고 있는 ‘교과

서적인 이상론’을 제시하였다는 비판을 피하기는 어렵

다고 지적하고 있다. 그러나 과학교과의 좋은 수업을 

연구한 곽영순(2002)은 수업 관찰을 통하여 과학과에

서의 좋은 수업을 선정하였을 뿐만 아니라 해당 교사

로부터 좋은 과학 수업의 내실화 방안을 조사하고 제

시하여 ‘교과서적인 이상론’을 배제하고자 하였다고 볼 

수 있다. 공업이 과학과 관련성이 깊은 교과라는 측면

에서 이 연구의 내용을 참고할 필요성이 있는 것으로 

판단된다. 

위의 연구들이 좋은 수업의 사례를 선정하는 질적 접

근으로 이루어진 반면에 서경혜(2004)의 연구는 초 ․ 중
등학교의 현장 교사와 학생을 대상으로 좋은 수업에 관

한 관점(전달(transmission), 구성(constructivist), 관계

(relationship), 결과(product)) 네 가지를 도출하였다. 

전달 관점에서 좋은 수업이란 교사가 교과내용을 명확
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하고 효과적으로 전달해주는 수업을 의미하며, 구성 관

점에서 좋은 수업이란 학생들이 자신의 현재 지식을 더

욱 높은 수준으로 재구성할 수 있도록 지원해주는 수업

이며, 관계 관점에서 좋은 수업이란 교사와 학생들이 활

발하게 상호 작용하며 서로 존중하고 신뢰를 쌓아가는 

수업이며, 결과 관점에서 좋은 수업이란 계획한 대로 수

업을 진행하여 의도한 수업목표를 성취한 수업으로 보

았다. 이 연구는 좋은 수업에 관하여 현장 교사와 학생

이 함께 심층 면접함으로써 좋은 수업에 관한 학생의 견

해를 수렴하였으며, 좋은 수업의 네 가지 관점에서 교사

와 학생이 모두 공감할 수 있는 좋은 수업 내용을 도출

하였다는데 의의가 있다고 할 수 있다.

위의 연구들이 좋은 수업에 대한 연구로 주로 초 ‧ 중
등학교를 대상으로 이루어져 온 반면에, 대학 수업을 대

상으로 한 연구에서 이용숙(2001)은 초 ‧ 중등학교 교

사가 수업 방법에 대한 강의를 듣고 수업 실습까지 하

는데 비하여 대학 교수들은 대부분 수업 방법에 대한 

강의를 들은 적이 없고 수업 실습의 경험도 없다는 것

을 지적하면서 대학교 수업이 효율적으로 이루어지고 

있는가에 대한 보다 많은 연구의 필요성을 주장하였다. 

권영성(2006)은 대학의 강의를 대상으로 교수 효율성

(teaching efficiency)을 연구하였는데, 강의식 수업에

서 효율적인 교수행동(teaching behaviors) 요인을 분

석하기 위하여 이를 지식(knowledge), 기능(skill), 태

도(sttitude) 요인으로 구조화하였다. 대학수업의 주체

인 교수와 학생이 지각하는 ‘잘 가르치는(또는 효율적

인)’ 교수의 효율적인 교수행동의 특성을 분석한 결과 

효율적인 교수와 비효율적인 교수를 판단하는 가장 중

요한 특성으로는 수업내용을 효율적으로 전달하는 능

력으로 나타났다. 본 연구의 기초가 된 정미경(2007)

의 연구도 대학교육에서 좋은 수업을 도출하기 위하여 

사범대에서 교생실습을 다녀온 예비 교사를 대상으로 

면접을 실시하였다. 이 연구는 연구 대상이 교수가 아

닌 예비 교사를 대상으로 하였다는데 의의가 있으며 이

들이 판단하는 좋은 수업을 교직수행에 도움이 되는 수

업과 대학교육에서의 좋은 수업으로 구분하여 학교 현

장 적용성이 높은 교과목의 개설과 교과목 목적에 맞는 

수업이 이루어져야 함을 강조하였다. 또한 조경원(2004)

은 중등교원 양성교육의 내실화를 위하여 교원양성교육 

체제에 대한 비판적 시각을 가지고, 교사양성교육 프로

그램의 전문성 결여 및 내적 통합성 부족, 교육현장과

의 연계성 부족, 교과교육학 교수의 부족과 교수진의 

학교현장에 대한 관심 부재, 교육실습의 문제 등의 사

항을 지적하였다. 위 지적 사항들은 본 연구의 목적으

로 볼 때 초임교사의 관점에서 공업교원양성교육을 되

돌아보고 그 결과를 비교할 수 있는 좋은 자료로 판단

된다. 

외국에서는 대학 수업의 질을 개선하기 위하여 이미 

교수법 및 평가 등 다양한 방법을 활용하여 전통적인 

수업 방식을 개선하고자 노력 하였다. 최근 수행된 좋

은 수업에 대한 연구로는 Bani(2004)가 공과대학에서 

‘좋은 수업’이란 무엇인지 파악하기 위하여 교수와 학

생을 대상으로 사례 연구를 하였다. 좋은 수업이란 우

수한 능력의 교수가 교과 내용을 구조화하여 수업의 질

을 높이고 학생을 집중적으로 지도하는 것이라고 정의

하였다. 또한 좋은 수업을 하기 위해서는 좋은(good) 

교수보다는 훌륭한(excellent) 교수가 되어야 한다고 

주장하면서, 훌륭한 교수란 해당 분야뿐만 아니라 그 

이외의 분야도 잘 알고 있어서 학생들로 하여금 흥미

를 유발하고, 분석적인 사고를 증진시키며, 동기를 유

발하고, 영감을 가지게 하는 것이라고 하였다. 또한 공

과대학에서 지금보다 더욱 질적으로 좋은 수업을 하기 

위해서는 전공 분야 이외의 분야를 폭넓은 시각으로 연

구할 필요가 있다고 주장하였다. 이는 좋은 수업이 교수

의 질과 무관하지 않음을 나타낸 것이다. 또한 Zimitat 

(2006)는 대학교 1학년 학생들에게 좋은 수업의 요소를 

제시하고, 학생들에게 중요하다고 생각되는 요소를 5

점 척도를 사용하여 응답하도록 하였다. 이 연구의 결과

로 나타난 좋은 수업의 요소는 가르치는 사람이(teaching 

staff) 기대(목표)를 명확하게 제시하는 것, 재미있게 수

업하려고 노력하는 것, 설명을 잘 하는 것, 가르치는 과

목에 대하여 열정적인 것, 가까이 하기 쉬운 것(being 

approachable), 학생 자신의 연구 또는 과제에 대하여 

토론할 수 있는 것, 학생 자신의 진보에 대하여 유용한 

피드백을 주는 것, 학생의 어려운 점을 이해하려고 노

력하는 것, 학생의 학업 진보에 관심을 갖는 것, 기억

(memorization)이 아닌 학습(learning)에 초점을 둔 평

가, 웹(web) 활용 능력(Zimitat, 2006) 등이 좋은 수업 

요소로 나타났다.

Ⅲ. 연구 방법

공업교원양성교육에서 좋은 수업에 대한 초임 교사

의 인식과 요구를 심층 분석하기 위한 연구 목적을 위해 

연구 방법으로 문헌 분석과 면접법(interview method)

을 활용하였다. 문헌 분석은 연구의 이론적 기초 마련

과 관련 연구 동향을 파악하기 위한 것이었다. 이를 위

해 우선 공업교원양성교육과 좋은 수업에 관한 연구보
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고서와 논문, 전문서적 등을 폭넓게 수집하여 분석하였

다.

관련 문헌 분석 결과를 토대로 공업계 초임 교사를 

대상으로 한 심층 면접을 실시하였다. 연구 방법으로 

면접 기법을 활용한 이유는 공업교원양성교육에서 좋

은 수업에 대한 계량화된 일반적인 인식보다는 보다 

심층적인 인식과 요구를 파악하기 위한 것이었다. 또한 

초임 교사를 대상으로 한 이유는 이들이 대학을 졸업

한지 얼마 되지 않아 비교적 기억이 생생할 뿐만 아니

라 교사로 임용되어 실제로 교직 경험을 하면서 가장 

절실하게 공업교원양성교육에 대해 반성적(reflective)

으로 되돌아 볼 수 있다고 판단하였기 때문이다.

연구에 적합한 면담 대상자를 선정하기 위해 교육과

학기술부로부터 공업계 초임 교사들을 추천 받았다. 우

선 교육과학기술부 담당관에게 연구의 목적을 상세히 

설명한 후에, 교직 경력이 1년 이상이고 대학을 졸업한 

지 3년이 넘지 않은 공업계 초임 교사 중에서 연구에 

적극 참여할 수 있는 적합한 면담 대상자를 사범계, 교

직과정, 교육대학원 교직 출신별로 각 4명씩 총 12명

을 추천 받았다.

연구의 효율적인 목적 수행을 위해 면담은 표적집단

면접법(Focus Group Interview: FGI)3)과 일대일 면

접법4)을 병행하여 실시하였다. 면담은 2010년 5월 12

일부터 6월 18일 사이에 이루어졌는데, 구조화된 면접 

방법(structured interview)보다는 비구조화된 면접

(unstructured interview)5) 방법을 선택하여 연구자와 

대상 교사와 자연스럽게 래포(rapport)를 형성하면서 

대학 수업에서 경험한 좋은 수업에 대한 의견을 자유

롭게 개진하도록 하였다. 원활한 의견이 개진되지 않을 

경우에는 연구자가 미리 반구조화(semistructured)한 

내용을 중간에 질문하여 가급적 대상 교사가 자연스럽

고 자유로운 분위기에서 의견을 개진할 수 있도록 하

였다. 그러나 연구의 목적에 맞도록 가급적 교원양성교

육에서 좋은 수업에 관한 일반적인 내용보다는 공업교

3) 표적집단면접법(FGI)은 정성적(qualitative) 조사 방법으로, 일

정한 자격기준에 해당되는 인원을 선발하여 한 장소에 모여 면

접자의 진행 아래 조사 목적과 관련하여 토론을 함으로써 자료

를 수집하는 조사 기법이다.

4) 정미경(2007)의 연구에서는 사범대학 재학 중이면서 교육실습

을 다녀온 5명의 학생을 대상으로 표적집단면접법(FGI)을 실시

하여 자료를 수집하였으며, 본 연구에서는 연구 대상 교사 중 

같은 학교에 근무하는 경우에는 표적집단면접법을, 그 외의 경

우는 일대일 면접법을 실시하였다.

5) 이 방법은 면접 결과의 타당도가 높고 면접자와 응답자간의 공

감대 형성이 용이해 보다 정확한 자료를 얻을 수 있다(김병성, 

1996: 234-235).

원양성교육에 관한 내용을, 또 실제 학교 교육현장 근

무를 통해 되돌아보게 되는 좋은 수업에 관한 내용을 

집중적으로 면담하였다.

면담 내용은 정확한 상황과 의견을 기록하기 위하여 

모두 녹음하여 전사하였다. 면담자료는 주제별 약호화 

분석 방법을 적용하여 대상 교사의 의견을 빠짐없이 반

영하여 분석하고자 하였다. 녹취록 내용 중 내용이 통합

될 수 있는 것끼리 범주화하여 대주제로 분류하고, 다

시 녹취록을 읽으면서 대주제와 통합될 수 있는 내용을 

묶어 소주제로 범주화하여 유의미한 내용을 분석 정리

하였다.

Ⅳ. 연구 결과

1. 사범대학에서의 좋은 수업

사범대학의 경우에는 교사가 되고자 하는 공통 목표

가 있는 학생들의 집단이므로 상대적으로 수업 열의가 

높다고 할 수 있다. 따라서 수업 분위기는 매우 좋으며 

실습 수업의 경우에 일반계고 졸업생은 전문계고를 졸

업한 같은 학과 학생의 도움을 많이 받고 있으며 학습 

분위기도 이 학생들이 주도하는 것으로 나타났다. 전문

계고 졸업생의 경우는 실습 관련 자격증을 이미 취득

하고 있어 일반계고 졸업생들에게 학문적인 멘토 역할

을 하고 있었다. CAD 수업의 경우는 교수의 설명 및 

시범 이후에 자격증 취득 학생을 중심으로 조를 편성

하여 학생들을 자세하게 지도할 수 있도록 한 수업이 

매우 큰 호응을 얻었다. 특히 일반계고 졸업생은 사범

대학의 공업교원양성교육을 받고 교사가 된 이후에 실

습 수업에 관한 부담이 매우 큰 것으로 나타났고 이러

한 형식의 수업이 큰 도움이 된 것으로 나타났다. 다음

은 일반계고를 졸업한 후 교사가 된 초임 교사와의 면

담 내용이다. 

CAD 과목을 들었는데, 이 과목은 교수님이 이론 및 

시범을 보여주신 후 전문계고 졸업생 중에서 자격증을 

소지한 학생을 중심으로 조를 편성해 주셨어요. 우리는 

그 학생을 중심으로 실습과 과제를 수행했지요. 조장은 

자격증을 소지해서 잘 알고 있을 뿐만 아니라 같은 학

생 입장이기 때문에 질문을 편안하게 할 수 있었어요. 

당시에 조장으로부터 꼼꼼하게 배운 내용은 교사가 된 

지금 정말 많은 도움이 되었고 그런 수업을 가능하게 

해주신 교수님과 조장이 얼마나 고마운지 몰라요. 결국 

조장은 제가 실력을 갖출 때까지 책임지고 알려주었고 

교수님도 곁에서 항상 지켜봐 주셨어요. 정말 좋은 수업

이라고 생각되요.
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기초실습이란 과목의 수업이었는데, 보통 다른 학교

의 경우는 간단하고 형식적인 기계 조작을 조교 선생님

이 시범을 보이고 학생들이 해보는 것으로 수업이 끝난

다고 들었어요. 우리 학교의 경우는 기초실습이 6시간 

수업인데 10시간이상 씩 수업을 했어요. 과제를 마치지 

못하면 집에 갈 수 도 없었어요. 심지어는 크리스마스 

이브에도 저녁 10시까지 남아서 과제를 마쳐야 집에 갈 

수 있었지요. 과제의 수준도 어떠한 완성품을 만들어야 

하는 수준 높은 것들이 많아 그 당시에 ‘내가 왜 이 고

생을 하고 있나’ 하고 불만이 있었는데 지금 생각하면 

얼마나 다행인 줄 몰라요. 그 고생스런 수업 덕분에 저

는 지금 실습 수업을 하는데 전혀 부담을 느끼지 않고 

있어요. 다른 동료 교사들을 보면 대학에서 배운 기초실

습이 매우 형식적이어서 공업계고 교사가 된 이후에 혼

자서 실습을 연습하고 있어 매우 스트레스를 받고 있더

라구요.

공업계고 교사가 된 이후 가장 큰 어려움을 묻는 질

문에 대부분의 초임 교사들은 실습에 대한 부담이라고 

답변하였는데, 이는 대학에서 공업교원양성교육을 이

수하면 갖추고 있어야 할 실습 능력을 갖추지 못하고 

교사가 된 때문으로 판단된다. 이 결과는 공업교원양성

교육에서 실습에 대한 중요성을 주장한 김판욱(1991a)

과 김진순(1991)의 연구 결과와도 일치한다. 김판욱은 

실기 능력이 우수한 전문계 고등학교 출신을 공업교육

양성교육에 적극 도입할 것을 주장하면서 공업교육양

성교육에서 실기 능력 배양의 중요성을 강조하였다. 뿐

만 아니라 교원임용고사에 이론 시험이외에 실기 시험

의 도입을 주장하였다. 이러한 주장은 많은 부분 공감

하고 그 중요성을 파악하고 있으면서도 현실적인 어려

움으로 시행하지 못하고 있는 현실을 이번 면담에서도 

다시 한 번 확인할 수 있었으며 좋은 수업에 대한 요구

로서 실습에 대한 실질적인 능력을 신장시킬 교육이 

필요한 것으로 나타났다.

저의 경우는 좋은 교육과정과 수업을 통하여 실습에 

대한 부담이 없지만 다른 초임 교사들은 실습에 대한 

부담이 매우 커요. 그게 3년은 간다고 말해요. 그래서 

교원임용고사에 실기를 추가해서 보았으면 좋겠어요. 

사실 이론 시험은 한 달만 죽어라하고 공부하면 좋은 

성적을 낼 수 있지만 실기는 절대로 단기간에 습득할 

수 없거든요. 그래서 실력있고 좋은 교사를 가리기 위해

서는 반드시 실기 시험을 보아야 해요. 그래야 대학에서

도 기초실습 수업을 대강 넘어가지 못하고 실질적인 수

업이 이루어 질 수 있을 것 같아요.

위 면담 내용도 공업계 교원을 선발하는 전형에 실

기 시험이 배제되었다는 것은 어떠한 이유로도 정당화

될 수 없다는 김판욱(1991b)의 주장을 다시 한번 일깨

워 주는 결과이다.

위 내용 이외에 좋은 수업에 해당하는 내용으로는 

교과교육에 해당하는 과목을 전문계고 교사가 강의한 

경우 매우 현실적이고 구체적인 사항을 교과교육과 함

께 접목하여 배울 수 있어서 수업 내용이 흥미로웠으

며 나중에 교사가 된 이 후에 큰 도움이 된 것으로 나

타났다. 

교원임용고사에서 가산점과 관련된 자격증 취득을 

위해 방학 중에 학원을 다니려고 하니 교수님께서 그럴 

필요가 없이 직접 가르쳐 주겠다고 하셔서 방학 중에 

오전 9시부터 12시까지 교수님께서 수업을 해주시고, 

나머지 오후 1시부터 6시까지는 자습을 하면서 교수님

께 질문하는 시간을 가졌어요. 엄청난 배려였어요. 그 

교수님께 감동했고, 존경하고 잊을 수 없는 교수님이죠. 

물론 모두 자격증 시험에 합격했습니다.

사범대학에서 초임 교사들이 말하는 좋은 수업은 일

반적인 좋은 수업과 다르지 않았으며, 학생들에게 애정

을 가지고 어려운 내용을 이해하기 쉽게 가르쳐 주고 

일정한 실력을 갖출 때까지 설명해 주는 수업이 좋은 

수업으로 나타났다. 또한 교원임용고사라는 공통된 목

표를 향하여 학생들과 함께 공부하는 교수로 나타났으

며, 좋은 수업에는 항상 교수의 역할이 지배적임을 알 

수 있었다.

2. 공과대학 교직과정 이수에서의 좋은 수업

공과대학은 엔지니어 양성을 목적으로 하고 있기 때

문에 공업교원양성교육의 시각에서 공과대학 수업을 보

는 것이 무리가 있을 수 있다. 그러나 소수의 학생이지

만 공과대학에서 교직과정을 이수하여 교사가 될 학생

이 듣는 수업이라면 이들에 대한 배려도 필요하다고 판

단된다. 따라서 이 면접 결과에서 나타난 좋은 수업은 

엔지니어 양성을 목적으로 하는 공과대학의 수업과 교

직과정을 공업교원양성교육 측면에서 초임 교사의 시

각으로 살펴본 것이다. 

공과대학 수업에서 공통적으로 나타난 좋은 수업은 

이론 과목이지만 배운 이론을 적용할 수 있는 실습 과

제를 수행하는 수업으로 나타났다. 실제로 일반계고 졸

업생의 경우 이론은 잘 이해하나 이론이 적용되는 현장

은 잘 모르는 경우가 많은데 이론 과목에서 수행한 실

습과제가 그 당시에는 어려움이 많았으나 교사가 되고 

난 지금은 매우 큰 도움이 된 것으로 나타났다. 
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PLC 수업에서 교수님이 우선 이론 수업을 하시고 조

별로 작품을 만들도록 하셨어요. 사실 이론만 배우고 공

부하면 시험은 만점을 받을 수 있었지만 어디에 어떻게 

적용하는지 이해하기 어렵지요. 그런데 이 교수님은 현

장의 내용을 잘 알고 계셔서 작품을 완성하면서 너무 

흥미로웠어요. 공부하고자 하는 의욕이 생겼다고 할 수 

있지요. 힘은 들었지만 참 좋은 수업으로 기억됩니다. 

PLC는 현재 제가 가르치는 과목과도 일치하여 교사로

서 학생들을 가르치는데 많은 도움이 되고 있어요.

PLC수업은 교원임용고사를 대비하거나 교직을 이

수하는 소수의 학생을 배려한 수업은 아니었다. 그러나 

이 결과는 엔지니어를 양성하는 공과대학 수업도 교직

을 희망하는 소수 학생에게 도움이 되는 수업이 될 수 

있다는 가능성을 보여주었다. 실제로 공과대학 수업은 

엔지니어 양성을 목적으로 하여 학과 및 전공에 따라 

교직과정이 있는 곳에서도 교직과정 이수 학생들을 고

려한 수업이 이루어지기 어렵다. 

대부분의 공과대학 수업에서 교직이수자를 배려하는 

수업은 거의 없다고 봐도 됩니다. 그러나 고등학교의 기

초 실습 내용은 변하지 않기 때문에 충분히 공과대학에

서 이러한 기초 내용은 교직이수자나 엔지니어가 되고

자 하는 학생이나 모두 필요한 내용이기 때문에 두 방

향의 학생을 수업 중에 지도하는 것이 무리가 된다고 

생각되진 않습니다. 다만 그러한 시도가 없었기 때문이

겠지요.

위 면접 내용에 비추어 볼 때, 좋은 수업에 대한 요

구로 공과대학의 교직이수과정이 개설된 학과 및 전공

에서는 소수의 교직이수자를 배려하는 수업이 좋은 수

업의 요구조건으로 나타났으며 이를 위하여 교육과정

과 내용 및 교수방법 등을 재구성할 필요가 있다. 또한 

공업교육론, 공업교재 연구 및 지도법 등의 교과교육 

과목이 교과목의 목적과 상관없이 강의 교수의 전공 

공학을 강의하는 경우가 있는 것으로 나타났으며 따라

서 교직과정의 수업이 교과목의 목표에 적합한 내용 

및 실질적인 수업이 이루어질 필요가 있다.

저는 전문계고 출신이라 실습에 대한 부담이 적은 편

이지만 일반계고를 나와서 공과대학과 교직과정을 이수

하고 여기에서 받은 실습만으로 교사가 되었다면 학생

들을 가르치기가 부담스러웠을 것 같아요. 결국 대학교

육에서 만족스러운 수업을 받았다는 생각은 안드네요. 

그래서 정말 시행되어야 할 것은 교원임용고사에 실기 

시험을 도입해야 한다는 것입니다. 정말 절실해요. 

공과대학 수업 및 교직과정에서의 좋은 수업이란 소

수의 교직과정 학생을 배려하여 수업의 내용을 재조직

하고 교직과정을 충실하게 운영하는 것이라고 할 수 있

다. 여기에서도 다시 강조되었듯이 교원임용고사에서 

이론 시험뿐만 아니라 실기 시험도 봐야한다는 의견이 

제기되었다. 실기 시험의 도입은 교사가 된 후 자신감 

및 교사로서의 만족감 등에 상당한 영향이 있다면서 초

임 교사들은 실기 시험 도입을 강력하게 주장하였다. 교

원임용고사에 실기 시험을 도입하면 대학에서도 교육

과정과 수업의 내용을 실질적으로 변화하는데 시발점이 

될 수 있을 것이다. 

3. 공과대학 졸업 후 교육대학원에서의 좋은 수업

교육대학원 수업은 공과대학을 졸업한 후 교육학에 

관한 내용을 처음 접하는 곳이므로 공업교사를 양성하

는 교육으로서 매우 중요한 위치에 있다. 교육대학원에

서의 수업은 다양한 공학 분야를 전공한 학생들이 모여 

있기 때문에 수업의 진행이 여러 분야의 시각에서 간접 

경험을 할 수 있었으며 이를 좋은 수업이라고 하였다. 

또한 학부 수업과는 달리 전공 이외의 내용도 교수와 

폭넓은 대화를 할 수 있어서 교사가 된 이후에 넓은 시

각으로 교과 내용을 학생들에게 전달 할 수 있어서 이

러한 수업도 좋은 수업으로 나타났다. 그러나 좋은 수

업을 위한 요구에서는 교원임용고사와 관련된 직접적

인 수업 내용을 요구하였다.

교육대학원에서는 다양한 학부에서 다양한 공학 전

공을 선택한 학생들이 함께 공부하는데 수업은 이런 상

황이 고려되지 않았던 것 같아요. 저는 전기공학 전공인

데 아무 상관없는 토목 수업을 들어야 했고 학생들의 

전공이 달라서 이해하는 능력이 다 다른데도 교수님은 

학생의 능력은 고려하지 않고 그냥 설명하셨어요. 사실 

2급 정교사 자격증을 받는 것이 목적이므로 수업은 학

생이나 교수나 형식적으로 이루어졌던 것 같아요. 사실 

학생들은 임용 시험에 도움이 되는 강의를 듣고 싶어 

했으나 수업은 그러지 못했어요. 알아서 공부해야 됩니

다.

흥미로운 사실은 초임교사가 교육대학원을 다니는 학

생일 때는 교육대학원 수업이 교원임용고사 합격에 도

움이 되는 수업이기를 희망하였으나, 교사가 된 지금은 

교육대학원 수업이 실제적인 실습 및 협동 학습, 현장

에 도움이 되는 교과교육학적 지식 등의 실질적인 수업

이 좋은 수업이라는 의견을 제시하였다. 또한 교육대학

원의 수업에서도 공업교육론, 공업교재연구 및 지도법 
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등의 수업에서 공학 내용만을 수업하는 현상이 나타났

으며 교육대학원에서의 교육이 공업교원이 되고자 하

는 예비 교사들의 첫 교육에 해당되는 만큼 사범대학에 

준하는 교육과정 및 수업이 이루어질 필요가 있다. 

초임 교사의 시각에서 교육대학원 수업에 바라는 좋

은 수업은 교사가 된 후 접하게 되는 공업계고 실습에 

실질적으로 도움이 되는 수업이며 이것이 절실한 것으

로 나타났다. 형식적으로 받은 대학 실습은 도움이 되

지 못하였으며, 공업계고 학생들의 전반적인 특성을 수

업 내용에 포함하여 교사가 된 이후에 실질적인 도움이 

되도록 할 필요가 있는 것으로 나타났다. 특히, 공업계

고 학생들에게 필요한 협동 학습에 관한 구체적인 내

용도 교육 내용과 실습에 포함되어야 한다고 하였다.

결국 교육대학원에서의 좋은 수업은 전공이 다른 학

생들이 모여 있고 일반교육학과 교과교육학에 관한 지

식이 전혀 없는 학생들의 특성을 고려하여, 학생들의 

전공과 수준에 맞는 실제적인 수업을 의미하며, 학교 현

장에 도움이 되는 교과교육학적 내용 수업과 학교 현

장에서 이루어지는 실질적인 실습 위주의 교육으로 나

타났다.

Ⅴ. 결론 및 제언

이 연구는 공업교원양성교육에서의 좋은 수업에 대

한 초임 교사의 인식과 공업교원양성 체제에 따른 좋

은 수업의 요구를 탐색하기 위한 것이었다. 공업교원양

성교육에서 좋은 수업의 개념은 훌륭한 공업교원양성

이라는 목표 안에서는 일관성을 가질 수 있을 것이다. 

이 연구에서 도출된 좋은 수업에 대한 초임 교사의 인

식과 좋은 수업의 요구는 다음과 같다.

첫째, 사범대학에서의 좋은 수업은 학생들에게 애정

과 관심을 가지고, 어려운 내용을 잘 설명해주고 수업

에 열정을 가지고 임하며 학교 현장에 도움이 되는 실

질적인 실습 수업임을 알 수 있었다.

둘째, 공과대학 교직과정 이수에서의 좋은 수업은 소

수인 교직이수자를 배려한 공학 전공 수업, 교과목에 타

당한 내용 및 교과교육 전공 교수의 실질적인 교직과

목 수업, 학교 현장에서 이루어지는 실습 교육 등이 좋

은 수업으로 나타났다.

셋째, 교육대학원에서의 좋은 수업이란 학부 전공이 

다른 학생들의 수준 및 전공을 고려한 수업, 교과목에 

타당한 내용 및 교과교육 전공 교수의 실질적인 교직

과목 수업, 교원임용고사에 도움이 되며 학교 현장에서 

이루어지는 실질적인 실습 위주의 수업 등으로 나타나 

공과대학의 교직과정 이수에서의 좋은 수업과 유사하

게 나타났다. 교육대학원에서 교육받는 학생들의 목적

인 교사 자격증 취득에 있고 앞으로 교사가 되기를 희

망하는 만큼 학생 개개인의 특성에 맞는 성의있는 맞

춤식 교육의 필요성이 제기되었다.

연구를 통해 나타난 공업교원양성교육에서 질적 수

월성을 확보하기 위한 수업 구성의 시사점을 제시하면 

다음과 같다.

첫째, 학생 및 현직 교사들의 요구 조사를 실시하여 

공업교육양성교육의 특성에 적합하고 타당한 교육과정 

및 교과 내용의 수정이 요구된다. 변화하는 학교 현장

에 교수진이 관심을 가지고 학교 현장과 긴밀한 관계

를 유지할 때 타당한 공업교육양성교육 프로그램을 구

축할 수 있는 만큼 지속적인 네트워크가 필요하다.

둘째, 학생 개개인에 대한 관심과 애정이 필요하다. 

현란한 교수 방법 보다는 학생에 대한 관심과 수업 준

비를 통하여 학생들의 요구를 파악할 수 있을 뿐만 아

니라 이를 통해 나타난 결과를 타당한 공업교육양성교

육 프로그램에 피드백 할 수 있을 것이다.

셋째, 오랫동안 많은 비판과 방안이 제기되어 온 실

습수업을 학교 현장에 도움이 되도록 강화하고, 이를 

위해 교원임용고사에 실기 시험 도입을 제안한다. 실기 

능력은 이론과 달리 단기간에 습득되지 못하므로 교원

임용고사에 실기 시험을 도입하면 대학의 교육과정 및 

교과 내용이 학교 현장의 실습에 도움이 되도록 충실

하게 변화될 가능성이 높다. 뿐만 아니라 훌륭한 공업

교원양성교육을 이수한 후 교사가 되어서도 실습수업

에 부담을 갖는 현상을 줄일 수 있을 것이다.

공업교원양성교육에서 좋은 수업에 관한 초임 교사

들의 인식 결과는 앞으로 교육과정 및 교육내용 수정 

및 개발에 실질적인 도움이 될 것으로 기대하며, 교수

자에게는 수업 준비에 대한 방향을 제시하는데 기초 자

료가 될 것으로 기대한다.
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