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닭고기 등급판정 직무교육실시

축산물등급판 

정소는 3월중에 

닭고기 등급판 

정 재개 계획에 

따라 등급판정 

사의 직무능력 

을 배양하여 업 

무를원활히 수행하기 위해 2.26~2일과3.8~일에 

걸쳐 본부와 농협목우촌에서 직무교육을 실시하였다. 

교육내용은 등급판정 매뉴얼을 작성하여 현장적용사 

례 로 검 토해 보고 , 또한 이 론 및 정 신교육과 등급판정 

적용방법을마련하였다.

계 란등급판정 시 행 집 하장신규지 정

축산물등급판정소는 알짜란’: 푸른아침 ' 등 브랜드란을 생 

산하는 경 기도이 천시소재 （주）청 계 원（대표 김 주홍）를지 난3월 

5일부터 계란 등급판정 신규업체로 지정했다. （주）청계원은 일 

평균 155천개의 계란을처리하고 있으며 , 이중6만개이상을 등

급판정하여 시중에 유통 

시킬 예정이다. 이로써 

현재 15개의 계란등급판 

정 시행 집하장은16개소 

로 늘어났으며 , 1일 평균 

약100만개의 계란을 등 

급판정할 것으로 기대하 

고있다.

예산집행투명성실천결의대회및부패방지 교육실시

임직원의 투명한 예산집행 실천의지를 제고하여 부적절한 예산집행을 근절하고 

부패방지 교육등을통한 청렴분위기 조성을 위해 지난2월 22일 결의대회를 가졌 

다. 이날본부와서울•경기지소등 직원 60여명이 참석한가운데 공직기강확립 

을 주제로 한 기관장특강과 국가청렴위원회의 시청각교재를 활용한부패방지 동 

영상교육 등이 이뤄졌다.

신규직원채용및 

직종변경시험실시

축산물등급판정소는 2월 15일 신 : 

규직원 채용 및 직종변경 시험（기능 

직에서 일반직으로）을 실시하였다. ; 

쇠고기이력제 시범사업 확대 및 기 : 

능직 직원의 근무의욕을 고취하기 : 

위하여 실시 한 시험에서 신규채용 i 

응시자 30경 , 직종변경 응시자 6명 ; 

의 지원서를 받아 최종 신규직원 3 

명 , 직종변경자 1명을 선발하였다. : 

신규직원3명을3월1일부로임용하 ； 

여 3월 2일에서 7일까지 축산 물등 ; 

급판정소의 이해, 신입사원의 기본 : 

자세 등 직장인으로서 기본 적 인 소 : 

양교육을 마친 후 현장으로 배치하 ; 

여 축산물등급판정사 양성 교육을실 ; 

시할예정이다. :

2007견 4월1일, 쇠고기이력추적시스템시범사업사육 

단계착수에따른 전산입 력요령 교육실 시

200년 신규로 참여 대상에 대 한 사육단계 착수는 2007.4 일부터 실시하게 되 며 

참여대상지자체에서는 참여농가등록 및 미부착우에 대한 귀표장착, 기존소 신고, 

출생신고 , 이동（전• 출입 , 폐사신고）사항등을쇠고기이 력추적시스템전산망에신고 

해야 한다. 이에 대비하여 축산물등급판정소에서는 2007.3.22~2일간） 시범사업 

참여 실무자들을 대상으로 사육단계 전산시스템 입 력요령 등을 실시 한다. 2007년에 

신규로참여하는사업참여대상으로는광역도1개소 （경기도 전체 , 육우브랜드2 개소）

와 충북도（제천시 , 청원군, 보은군, 

옥천군, 괴산군）, 충남도（천안시, 홍 

성군, 논산시）, 전북도（정읍시, 임실 

군, 고창군, 완주군, 익산시）, 전남도 

（나주시, 무안군, 영암군, 담양군, 강 

진군）, 경북도（의성군） , 경남도（진주 

시, 의령군, 거창군）, 제주시등과기 

존 23개브랜드 및지자체에서 650 

천 두규모가참여 하게 된다 .
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