
2003년도 제2차 병원신임위원회를 개최하여 2004

년도 수련병원(기관) 지정 및 전공의 정원책정 방

침(안), 2003년도 병원신임평가 및 2004년도 수련병

원 실태조사 결과, 2004년도 전공의 정원(안)에 관

한 사항, 2004년도 전공의 전형(안)에 관한 사항 등

을 심의함 백서는 2002년 노사분규의 주요특징을 분석하고

의료기관의 병원사업장 노무관리의 특성을 서술,

이에 대한 평가내용을 수록해 업무편람으로 활용

할 수 있도록 하였으며 노사분규의 원인 및 장기화

요인과 사측 대응의 문제점과 개선방안을 살펴보

고 향후 대응방안을 제시하고 있음



대한병원협회 전자상거래 컨소시엄에서‘산업자

원부 시범사업 추진을 위한 ISP(정보전략계획) 수

립방안’공청회를 열어 지금까지 사업추진사항을

점검하고 앞으로 추진전략에 대해 광범위한 의견

을 수렴함

2003년도 추가경정예산(안)에 대해 보고받고 토

의, 퇴직급여충당금 등을 가급적 정확히 추계하여

예산수립할 것과 병원신문 적자탈피를 위한 자구

책 마련의 필요성을 지적하고 2003년도 수입예산은

당초 예산보다 9,219,750원 증액한 총 4,940,896,230원

의 추가경정 수입예산을 승인키로 하고, 지출예산

은 89,219,750원 증액한 총 5,020,896,230원을 추가경

정지출예산(안)으로 승인함

한국직업능력개발원에 연구용역 의뢰결과와 향후

추진계획에 대해 보고받고 토의, 소위원회를 구성

하여 세부적으로 논의키로 함

병원협회가 회원병원의 노사문제에 좀 더 적극

적인 관심을 가지고 도움을 줄 수 있도록 노사대책

위원회 및 실무팀을 구성해야 한다는데 의견을 같

이 하고 병협에서 회원병원의 의견을 검토하여 실

무팀 구성에 따른 예산을 확보하고 병원노사대책

위원회를 구성하여 대응하되 동 위원회에서 주40시

간 근로제에 관한 문제도 함께 다루기로 함



IHF(국제병원연맹) 및 AHF(아시아병원연맹)

초청인사, 국립보건원 SARS 담당자, 병원협회 임

원 등 37명이 참석한 가운데 홍콩, 말레이시아, 대

만 각국의 SARS의 대처방안과 예방책, SARS 발

생시 통제방안 등에 관한 내용을 발표하고 의견을

교환함

“병원정상화의 과제”, “의료시장개방 대응전략”

두 가지 주제를 가지고 개최된 이번 학술대회에는

IHF 㫗회장인 Ton Krol 박사의 강연 등 4개의 특

별강연과 7개의 주제발표, 3개 분과토의가 진행되

었고 전국 병원인 1200여명이 참석하여 성황리에

개최됨. 이전에 로비에서 이루어진 부스전시를 탈

피, 부스전용룸을 설치하여 운영한 병원관련산업전

시회도 긍정적인 평가를 받음

국민건강보험 법규 주요내용 해설, 요양급여기준

및 소송관련 사례, 요양급여대상 여부 관련 민원

사례, 이의신청 관련 민원 사례 등 국민건강보험에

관한 내용과 응급의료대불제도 소개 및 청구요령,

의료급여제도 주요내용 및 의료급여비용 심사청구

시 유의사항 등에 관한 내용을 교육함

2004년도 수련병원(기관) 지정, 전공의 정원 및

시험계획을 보건복지부에서 승인, 본회에 통보함



광명성애병원 이돈영 㫗원장을 대신하여 광명성

애병원 박신희 원장을 이사로 임원보선함

전국 7개 지역 고사장에서 2004년도 레지던트 필

기시험을 실시함

병원경영자, 관리자 및 실무자들이 참여한 가운

데 (주)갈렙ABC와 공동주최로‘병원에서 원가정

보를 활용한 성과관리 사례연구’세미나를 개최하

여 성과급제도를 도입 및 운영하고 있는 병원들의

실증사례를 소개함


