
국내기업도 조속히 선진 안전보건
시스템 구축해야 할 때

온몸을나른하게하는봄이찾아오면서마음도여유로워진다. 그러나오늘찾은

안전인은바쁜탓인지여유로움을찾아보기힘들다. 바쁜와중에도취재에성실

히응해주는그를보면서상대를배려해주는따뜻한마음이느껴진다. OTIS∙LG 엘리

베이터의“박종훈”안전관리자가오늘찾은안전인이다.

알아야 안전관리를 할 수 있다.

처음부터안전업무를하지않았으나, 안전의기본이념인인간존중에공감하여안

전업무를하게되었다는박종훈안전관리자는엘리베이터와관련한업무수행시무

엇이위험하고어떻게작업이진행되는지를몰라제대로된안전을할수없었다고한

다.  그래서현장에직접뛰어들어엘리베이터설치작업을함께하는등적극성을보인

끝에지금은엘리베이터와관련한안전은어느정도자신이선다고한다. 일반적이고

보편적인안전이아닌현장환경에맞는맞춤안전관리를하기위해서는해당공정을

알아야한다는것이박종훈안전관리자의주장이다.

국내 기업도 화려한 안전관리에서 탈피해야 할 때

입사당시LG산전에서지금의다국적기업인OTIS와함께하고있는OTIS∙LG 엘

리베이터까지이곳에서근무하면서국내대기업의안전관리와선진외국의안전관

리시스템을접할수있는기회를통해국내기업의안전시스템이가야할방향에대해

제시한다. 국내기업의안전은무늬만안전인화려한안전활동에많은에너지를소비

하면서정성적인평가를한다면, OTIS∙LG의안전보건시스템은인간특성에맞는시

스템구축과무조건적인지키기의안전이아닌, 상황에맞는안전과정량적인평가를

체험하여우리나라의안전시스템이가야할방향이지금이런선진외국기업의안전

보건시스템과같은것이아닌가라는의미있는말은한다.

엘리베이터업종에서체계적인안전작업을수행할수있도록모두가공유할수있

는지도서를만들기위해지금도자료를수집∙분석중이며, 3�4년후에완성을목표

로매진하는박종훈안전관리자는끝으로안전인들에게�지금작업자들의학력이높

아지고있는데, 누구의탓만하고있을때가아니라며, 우리안전인도자질향상을위

해매진할때가아닌가�라는말을남긴다. 

이는우리안전인도시대적배경에따라안전행동에대한마인드를새롭게정립

할때라는메시지전달이기도하다. 
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