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Abstract

The purpose of this study is to empirically confirm the effect of the characteristics of construction workers on the occurrence 

of defects in construction. In this study, the degree of direct construction is measured through the ratio of the direct recruitment 

and outsourcing manpower of the original contractor, and the effect of this on the occurrence of defects is empirically analyzed 

using financial data. In addition, it is verified whether the degree of defect occurrence varies depending on the job skill level 

of the direct hired personnel inputted to the construction. Through this, it will be possible to prepare an argument for revitalizing 

the direct construction of construction companies and an opportunity to promote it.
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1. 서 론

1.1 연구의 목적

본 연구는 공사에 투입되는 작업인력의 특성이 시공상 하자 발생에 미치는 영향을 검증한다. 특히 도급공사에 있어서 원청 건설업체의 

직접시공 비중이 낮을 수록 공사품질관리가 부실해진다는 선행연구 결과를 바탕으로, 실제 공사에 투입되는 직접채용 인력과 외주인력

의 비율을 통해 직접시공 정도를 측정하고 이것이 하자발생에 미치는 영향을 재무적 자료를 이용하여 실증적으로 분석한다. 또한 

공사에 투입되는 직접 고용 인력의 업무숙련도에 따라 하자발생 정도가 달라지는지 여부에 대해서도 재무적 자료를 이용한 실증분석을 

실시한다. 이를 통해 건설기업의 직접시공 활성화에 대한 논거와 이를 촉진시킬 수 있는 계기를 마련할 수 있을 것이다. 

2. 연구의 범위 및 방법

본 연구의 실증분석은 ‘종합건설업체 시공능력 평가’ 상위 업체 중에서 재무 자료의 미공시, 부정확 등 표본기업으로 부적합한 

업체들을 제외한 건설업체에 대하여 최근 년도 재무자료를 사용한다. 표본 종합건설업체는 건물건설업과 토목건설업으로 구성되어 

있으며, KIS-VALUE DB를 통해 수집하는 기업-년 표본 자료에 대하여 다중회귀분석모형을 통해 연구를 수행한다. 기존 선행 연구들에

서는 공사 하자발생 원인에 대하여 설문조사를 통한 주관적 지표를 사용하여 연구를 수행하였으나, 본 연구에서는 정기 공시되는 

재무제표에서 확인된 재무적 변수를 사용하여 직접공사 및 인력관리가 하자 발생에 미치는 직접적인 영향을 실증적이고 객관적으로 

분석한다.

3. 기존연구의 고찰

표 1. 직접시공 관련 주요 연구

분류 연구자 연구내용

직접시공 활성화

심규범 외 2인 (2010) 생산품 품질과 건설업계 경쟁력 제고 등을 위해 직접시공 확대 필요

건설산업연구원 (2010) 직접시공 의무제도 설문조사를 통한 현황 파악

최석인 외 2인 (2021) 계약 이행에 있어서 주도적 문제 해결 등 직접시공의 다양한 긍정적 효과 확인

국토교통부 (2018) 직접시공 활성화 등 건설산업 생산구조 혁신을 위한 로드맵 발표
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그림 1. 원도급 금액별 직접시공 평균 비율1)

4. 결 론

건설과정에서 하도급을 통한 아웃소싱이 필요한 측면은 있지만 일반 건설업체가 하도급 생산에만 의존한다면 기술개발을 소홀히 

하게 될 수밖에 없어 자생 기반을 잃게 된다. 하도급 여부 결정은 건설업체 스스로 결정하는 것이 원칙이지만 하도급으로 인한 부작용이 

따르므로 일정부분 이상 직접시공에 대한 적절한 규제가 필요한 측면도 있다.1) 따라서 이러한 규제의 정당화 및 관련 법과 규정의 

정비를 위해서는 직접시공의 확대가 공사품질 향상으로 직접 이어질 수 있음을 확인해야 할 필요가 있고, 본 연구는 이에 대하여 

재무적인 실증 자료를 이용한 객관적인 근거를 제시해줄 것이다. 특히 정부의 정책 방향과 건설업계의 행태 변화를 선도할 필요성이 

있고, 생산물의 품질 제고, 건설업체의 경쟁력 제고, 건설산업의 구조조정, 그리고 지속 가능한 성장 기반 확충 등을 위해서는 직접시공의 

확대가 필요하므로 향후 이에 대한 이론적인 근거를 제시할 수 있도록 연구를 진행하도록 하겠다.
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