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Abstract

The construction industry is an industry heavily dependent on manpower, and high-quality skilled workers are needed to 

ensure smooth construction. However, workers who entered the construction industry did not acquire professional skills or receive 

other education through apprenticeship education. In this study, the necessity of professional functional education and education 

plan were analyzed and presented in order to cultivate quality functional manpower. 
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1. 서 론

1.1 연구의 배경 및 목적

건설업은 타 산업에 비해 인력에 대한 의존도가 높은 산업이며, 건설업에 종사하고 있는 기능인력의 기능 수준에 따라  공사의 

품질에 영향을 미치는 산업이다. 현재 근로자들 대부분은 체계적인 교육 없이 건설현장에서 교수자에게 도제식 교육을 통해 양성되고 

있다. 하지만 도제식 교육은 체계적인 교육이 불가능하고, 이론지식의 습득, 교육경력 입증, 기능수준 입증 등에 대한 문제점을 가지고 

있다. 이에 본 연구는 전문 기능교육 및 훈련을 통해 건설 근로자들을 건설 기능인력으로 양성하고 기능 수준을 향상시키기 위하여 

전문 기능교육 및 훈련의 필요성을 파악하고 교육방법에 대한 기초적 자료를 제시함을 목적으로 하였다.

1.2 연구의 범위 및 방법

본 연구는 건설업에 종사하는 건설 근로자들을 대상으로 전문 기능교육 및 훈련의 필요성을 파악하고 전문 교육을 하기 위한 방향을 

제시하는 것으로 범위를 한정하였다. 전문기능교육 및 훈련에 대한 필요성과 방향을 파악하기 위한 설문조사는 건설 근로자 504명에게 

실시하였다.

2. 전문기능교육 및 훈련의 필요성 및 방법

건설 근로자들을 대상으로 전문 기능교육 및 훈련의 필요성에 대해 조사한 결과, 표 1과 같이 ‘반드시 필요하다’는 의견이 200명

(39.6%) 가장 많은 의견을 보였으며 전문기능교육 및 훈련이 필요하다는 의견이 과반수이상으로 조사되었다.

전문 기능교육 및 훈련의 필요성 응답수(명) 비율(%)

반드시 필요하다 200 39.6

어느 정도 필요하다 140 27.8

받으면 좋을 것 같다 138 27.4

거의 필요없다 20 4.0

전혀 필요없다 2 0.4

미응답 4 0.8

합계 504 100

표 1. 전문 기능교육 및 훈련의 필요성
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전문 기능교육 및 훈련을 수행할 장소를 조사한 결과, 표 2와 같이 ‘현재의 공공 건설기능교육기관(건설기술교육원, 직업교육훈련원 

등)’이 180명(35.7%)으로 가장 높은 응답수를 보였다. 다음으로는 ‘지정된 건설현장’의 응답이 160명(31.7%)으로 조사되었다.

전문 기능교육 및 훈련 장소 응답수(명) 비율(%)

현재의 공공 건설기능교육기관(건설기술교육원, 직업교육훈련원 등) 180 35.7

현재의 민간 건설기능교육기관(국비지원 민간학원 등) 81 16.1

이 교육을 위해 별도로 설립된 전문기능교육장(학교) 64 12.7

지정된 건설현장 160 31.7

지역별 관련분야 전문대학교 8 1.6

지역별 특성화 고등학교 2 0.4

기타 2 0.4

미응답 7 1.4

합계 504 100

표 2. 전문 기능교육 및 훈련 장소

전문 기능교육 및 훈련의 교육방법을 조사한 결과, 표 3과 같이 ‘실습위주 교육 + 이론교육 병행’이 185명(36.7%) 가장 높은 응답수를 

보였다. 

전문 기능교육 및 훈련방법 응답수(명) 비율(%)

이론교육 25 5.0

이론위주 교육 + 실습교육 병행 131 26.0

실습위주 교육 + 이론교육 병행 185 36.7

현장연계 실습교육 120 23.8

건설현장 인턴쉽 교육 36 7.1

미응답 7 1.4

합계 504 100

표 3. 전문 기능교육 및 훈련 방법

3. 결 론

건설 근로자를 대상으로 전문 기능교육 및 훈련의 필요성과 훈련장소 및 방법에 대해 조사한 결과, 전문 기능교육 및 훈련을 하기 

위해 현재의 공공 건설기능교육기관에서 ‘실습위주 교육 + 이론교육 병행’이 필요한 것으로 나타났다. 따라서 건설 근로자를 대상으로 

공공 건설기능교육기관에서 실습위주교육으로 전문 기능교육 및 훈련을 진행한다면, 근로자의 기술능력이 향상될 것으로 판단된다. 

본 연구에서는 건설기능인력을 양성하기 위해 전문 기능교육 및 훈련의 교육방법에 대해 조사하였으나, 전문기능교육기관의 교육 

및 훈련방법을 개략적으로 제시한 한계점을 지니고 있다. 따라서 건설기능인력을 효과적으로 양성하기 위해 전문교육기관의 교육 

및 훈련방법에 대해 구체적으로 제시하는 후속연구가 수행되어야 할 것으로 판단된다.
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